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0. Introducere

INSPECT este platforma software pentru unitatile de invatamant din Romania: catalog electronic, administrare scolara, generare de documente oficiale
(cataloage, foi matricole, diplome, certificate), burse, biblioteca si altele. Datele fiecarui judet sunt gazduite separat, iar accesul se face pe roluri.
0.1 Roluri si module

Roluri principale: Secretar unitate scolara (cu sub-rolurile Secretariat, Administrare catalog, Biblioteca, Administrator cantina), Cadru didactic, Elev /
Parinte. In plus, exista panoul SaaS Administrator Catalog Online pentru gestiunea unitatilor si a judetelor.

0.2 Cum este organizat manualul

Manualul este modular: fiecare Parte corespunde unui rol sau modul; fiecare capitol descrie o functie; fiecare ecran este ilustrat printr-o captura urmata
de o scurta descriere.

0.3 Cum se adauga un modul nou (extindere)

Pentru a adauga un modul: se creeaza o Parte noua, cu capitole per functie. Pentru fiecare functie se pune un titlu, o captura de ecran si o descriere.
Datele personale reale (nume, CNP, parinti) se anonimizeaza prin blur inainte de includere.



Partea | - Autentificare

La pornirea aplicatiei INSPECT Il apare ecranul de autentificare. Primul pas este alegerea tipului de cont: Secretar unitate scolara, Cadru didactic sau
Elev / Parinte. Contul de secretar are patru sub-roluri, fiecare cu parola proprie: Secretariat (activitatea de zi cu zi), Administrare catalog (operatiuni
sensibile pe catalog, protejate de o parola separata), Biblioteca si Administrator cantina. Se alege apoi judetul din lista, se introduc utilizatorul si parola si
se apasa Autentificare.

Cum se procedeaza in situatii frecvente: daca doriti ca datele sa fie tinute minte, bifati Memoreaza credentialele - la urmatoarea pornire campurile vor fi
pre-completate; daca lucrati pe un calculator strain, bifati Sterge credentialele salvate. Daca ati uitat parola, apasati Am uitat parola - primiti un cod pe
emailul de recuperare setat in cont si definiti o parola noua. In panoul din dreapta aveti trimiteri rapide (Google Play / App Store) catre aplicatiile mobile
echivalente: Catalog Cadre Didactice pentru profesori si Catalog Elev Online pentru elevi si parinti.

& INSPECT Il —v1.11.20 (buikd 43) - o x

VI
INSPECT Il
0 simitare
Autentificare

® a ¢

2 a ¢
Judet
‘ #h BC - Baciu
Utizator
EX
Parola.
\ & .- Lo}
;
o
( X Renuntare

Fig. - Ecranul de autentificare: tipul de cont (Secretar unitate scolara - cu sub-rolurile Secretariat, Administrare catalog, Biblioteca, Administrator cantina -, Cadru didactic sau
Elev / Parinte), judetul, utilizatorul si parola, cu optiunile Memoreaza credentialele si Am uitat parola. In dreapta, trimiteri catre aplicatiile mobile echivalente.
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Partea Il - Secretar (unitate scolara)

Rolul Secretar este centrul administrativ al unitatii scolare: de aici se genereaza cataloagele oficiale, foile matricole, registrele matricole, diplomele si
certificatele, se administreaza bursele, condica, portofoliile si documentele elevilor. Dupa autentificare se ajunge in meniul principal al secretarului.

1. Meniu principal

% INSPECT Il —v1.11.20 (buikd 40) - 0 X

INSPECT 1ll - MH - Mehedinti v1.11.20

An scolar

‘ 2025/2026 -
npect
Catalog ome:
] B
Mo SOM Mo Comtracte
Procechms & Documente Gemerare contracte & documente

NOU: Portofoliul Cadrului Didactic 4 Al

Generare automats cu inteligents antificials a documentelor de portofols
Recomandare orientare scolars cis VIll, Raport descriptiv anual, Observ

Plan Indwidualizat de invatare (PI)
date.

Gimnazia mediu 200 lei / luna

350-400 lei / luns

T Modul SCIM — GRATUIT pentru clientii INSPECT

Fig. - Meniul principal al secretarului: selectarea anului scolar si accesul la modulele ISJ, Administrare Catalog online, SCIM si Contracte.

Despre acest ecran: este poarta de intrare a secretarului. In partea de sus se selecteaza anul scolar de lucru - toate ecranele si documentele generate
ulterior se refera la anul ales, deci verificati-l inainte de orice operatiune. Dedesubt sunt cele patru module mari: ISJ (lucrarile lansate de inspectorat si
incadrarea), Administrare Catalog online (grila cu toate functiile de secretariat, detaliata in continuare), SCIM (biblioteca de proceduri si documente de
control intern managerial) si Contracte (generarea documentelor de personal). Se intra intr-un modul cu un click pe cardul lui; revenirea se face cu
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sageata inapoi din coltul din stanga sus.

2. Administrare Catalog online

£ INSPECT Il — 411120 (buikd 43) - 0 %

€ Administrare catalog online

| catalog & rapoarte

-] ih i
Gansare Staitic sarst P——
Cataloage POF 8 Webs e an eslar Exce & POF i eatlo
s -]
Cadre didactice An de studiu cataloage
I clase (notare - diriginte) e pyp—

| Registre matricole & foi matricole

= L :] 2]
Foi Matricole Rogistru matricol Registru matricol
Adavarine da studii Ticsal (-0 primar + gimnazial (CP-VII

| Acte de studii & documente elev

Diplome [ Secretariat
Bacalaureat competente Adeverint clev / Situatie scolars
-]
Portotoliul digital al elevidui
Dosar ansfer / plecare

| Prezents & personal

Candici de Prezenta Condica electronici Verificare portofolii cadre
Cadre - Auniliar Administrare (secretar) OMEC 3858/2026

| Burse & contul meu

[} o
Burse scolare Contul meu
consctats la catalog Paroli & recuperare

Fig. - Grila modulului Administrare Catalog (v43): functiile secretarului, regrupate pe 5 sectiuni - Catalog si rapoarte, Registre matricole si foi matricole, Acte de studii si
documente elev, Prezenta si personal, Burse si contul meu.

Despre acest ecran: este tabloul de bord al secretarului, cu toate functiile grupate in cinci sectiuni tematice, in ordinea fluxului de lucru dintr-un an scolar.
(1) Catalog si rapoarte - generarea cataloagelor PDF si Web, statisticile de sfarsit de an, rapoartele Excel / PDF din catalog, asocierea cadrelor didactice
la clase si anul de studiu al cataloagelor. (2) Registre matricole si foi matricole - foile matricole cu adeverintele de studii si cele doua registre matricole
electronice (liceal IX-XIII, primar + gimnazial CP-VIII). (3) Acte de studii si documente elev - diplomele de Bacalaureat, certificatele de competente,
adeverintele de elev si portofoliul digital al elevului. (4) Prezenta si personal - condica de prezenta clasica, condica electronica si verificarea portofoliilor
cadrelor. (5) Burse si contul meu - bursele scolare conectate la catalog si administrarea propriului cont. Fiecare card se deschide cu un click; capitolele
urmatoare le descriu pe rand.



Generaszs Catalogul (A4 « A3

o) =

2.1 Generare cataloage

% INSPECT Il — ¥1.11.20 (build 40)
< Print Catalog - ONLINE

Fig. - Ecranul de generare a catalogului (fara clasa selectata).



7 HNSPECT Il — 41,1120 (buikd 40)
Print Catalog - ONLINE

&«

Vizualizare
Bl B

Fig. - Clasa selectata: lista elevilor (nume anonimizate) si butoanele Genereaza Catalogul, Vizualizare A4/A3.
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€ Print Catalog - ONLINE

Q| © vpare | 35 170

T B @R A& T
e DT B B QB D& T 2 € © o cisent 02
sheB Wnd Seiect Snapshet ipbowrd  Zoom PageFit Refiow Rotste  hpewrter Wghbgnt Pl &
- v " Optionr Views Sig
@ Genereazs Catalogul (A4 + A3)
Vizualizare
. o el
sivah i}
>
>
—T r 0 0 . 0 0 v 0 N w . 7S
cim > @ SEEm- Jem %

Fig. - Catalogul oficial generat (A3) deschis in vizualizator; datele elevilor anonimizate, notele si mediile raman vizibile.

Despre functie: aici se produce catalogul oficial al fiecarei clase, in format PDF, gata de tiparit si arhivat - echivalentul electronic complet al catalogului pe
hartie, cu note, medii, absente, situatii scolare si procesele-verbale de sfarsit de an.

Cum se foloseste: in lista din stanga alegeti formatiunea de studiu (clasa); in panoul central apare lista elevilor clasei. Apasati Genereaza Catalogul (A4 +
A3) - aplicatia culege datele la zi din catalogul online si construieste documentul. Cu butoanele Vizualizare A4 / Vizualizare A3 deschideti PDF-ul in
vizualizator: varianta A4 este potrivita pentru consultare si imprimante obisnuite, varianta A3 pentru tiparirea catalogului oficial. In panoul din dreapta
vedeti starea documentului (PDF existent, la zi, data generarii) - daca s-au operat note dupa ultima generare, regenerati inainte de tiparire. Catalogul
generat se salveaza si pe server, deci dirigintele il poate consulta din contul lui fara sa-I regenereze.

2.2 Statistici de sfarsit de an

Despre functie: formularele statistice cerute la sfarsit de an scolar (pe modelul raportarilor oficiale) se completeaza aici singure, din datele catalogului -
numar de elevi, promovati, corigenti, repetenti, medii pe transe, absente - fara numaratori manuale pe hartie.
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Cum se foloseste: alegeti formularul dorit, iar aplicatia il pre-completeaza din catalog pentru anul scolar selectat. Verificati cifrele, corectati manual unde

este cazul si exportati / tipariti formularul final.

& INSPECT Il — v1.11.20 buid 40)
=m a - o !

&«

Statistici la sfarsit de an scolar
Windows setup and Mac file migration C: T B> i

Generare Cataloage” caj

it ransferayi, shandan, aite situsti, pramexati repstenti — fiscare cu cin care faminin
@
—
Cap.2 Elevi (din Roménia) pe stnil Sunt pe Statistici La sfarsit de an” (subtitiu cu nume prezent).
Capturez cu acoperire subtitiu
e eirse liatea din raportul 4003 total + feminin. (Pramovati/repetentl pe einie — ulterior)
Using Powe

Cap.3 Reusiti Ia bac pe specializiri

P specializare: prazentati + reusiti 13 bac (d ati/abschvanti (9in catalog) — ubericr,

n importul bac), Proman
Acceptests + 8 -

+ Export Excal

TorAL [}

$ Export Excol

Cap.6 Biblioteca scolard

Fig. - Formulare statistice de sfarsit de an, pre-completate din catalog.

2.3 Rapoarte de secretariat
Despre functie: rapoartele de secretariat scot din catalog exact tabelele de care aveti nevoie in lucrarile curente: situatia completa a elevilor, note si medii

pe discipline, absente, date pentru registrul matricol, centralizatoare pe clase, precum si catalogul examenelor de corigenta (catalog pe model oficial,

proces-verbal si macheta).
Cum se foloseste: alegeti tipul de raport din lista, apoi clasa sau intreaga unitate si perioada. Raportul se genereaza pe loc si se exporta in Excel (pentru

prelucrari ulterioare) sau PDF (pentru tiparire si arhivare).
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£ INSPECT Il — 1,120 (ouikd 40) - a x

&  Rapoarte secretar n B

Dups catalogul final

e Situatia completa a elevilor

niciliu} + media la fiecare discipling + media generali + absente + purtare + situatia. Are FILTRE Excel — 1 feliez cum vre

— it

o Mote si medii
ade
Absente si frecvents Clasa

Selecteazs clasa
o Situatie scolard generald (o clasd)

Format
e Elevi care pierd bursa sociala
~ Excel | @ POF

o Registru matrical (pe cieluri)

@, Cantralizator pa unitate (toate classla)

)

o Mote 51 absente (carnat) — tabel cu filtre

wpul anului gcolar (oricind)

@ Absente — toti slavil (tabal cu filtra)

£ txamen de corigents

O Catalog examen corigents
O Proces verbal comisie corigenti

o Macheti goals (completare manuala)

O Al nevaie de alt raport?

“ -

Fig. - Alegerea raportului: situatia completa a elevilor, note si medii, absente, registru matricol etc. (export Excel/PDF).

2.4 Foi matricole si adeverinte

Despre functie: modulul tine evidenta foilor matricole ale absolventilor si elevilor plecati si genereaza documentul oficial (foaia matricola pentru clasele I-
XIl, inclusiv varianta combinata) si adeverintele de studii. Datele se preiau din catalogul online acolo unde exista, iar anii de studiu efectuati in alte unitati
se completeaza manual.

Cum se foloseste: lista principala se filtreaza pe nivel de invatamant si tip de document. Cu butonul de adaugare creati foaia unui elev (sau o aduceti din
catalog); din butonul de editare al fiecarui rand se deschide editorul foii - situatia pe ani scolari, cu notele pe discipline, mediile si promovarea pe fiecare
an. Cand foaia este completa, generati PDF-ul oficial, gata de tiparit, semnat si stampilat. Ordinea disciplinelor se poate aranja prin tragere (drag and
drop), iar mediile pot fi afisate si in litere, conform modelului oficial.

14



7 HNSPECT Il — 41,1120 (buikd 40)

&  Foimatricole / Adeverinte de studii

rio: (| o rermcous | aveveanra oe sruom

t Q@  Cauta dupa nume, CNP sau nr. registru + Adauga document

Nu exist3 documente pentru nivelul gimnazial

Fig. - Lista foilor matricole (goala), cu filtre pe nivel si tip document.
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Primar

t Q@  Cauta dupa nume, CNP sau nr. registru + Adauga document
Actiuni Data Tip document NP Tati Mentiuni
/s @ @ 0 1a31 o707.2026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0 1433 o707.2026 FOAIL MATRICOLA
/s @ @ 0 1432 07072026 FOAIL MATRICOL
/s @ @ 0 1424 07.07.2026. FOAIL MATRICOLA
/s @ @ 0 1346 24062026 FOAIL MATRICOLA
/s @ @ 0@ 1347 24062026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0 1348 24062026 FOAIE MATRICOLA
/7 @ @ 0 1348 24062026 FOAIE MATRICOLA
s @ @ 0 1350 24062026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0 1351 24082026 FOAIE MATRICOLA
/ @ @ 0 1352 24062026 FOMIE MATRICOLA
/ @ @ 0 135 24062026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0 1384 24.08.2026 FOME MATRICOLA
/s @ @ 0 1385 24.06.2026 FOAE MATRICOLA
/s @ @ 0 1356 2406.2026 FOAIE MATRICOLA
/ @ @ 0 1387 24062026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0 1310 23062026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0 LEL 23062026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0 1312 23.06.2026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0 1313 2306.2026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0 1314 2306.2026 FOAIE MATRICOLA
/s @ @ 0o 1315 2306.2026 FOAIE MATRICOLA

Fig. - Registrul foilor matricole populat (nume, CNP, parinti anonimizati).
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Editor foaie matricola

Director

At sub denumire usitate)

0234-550468 (Secretariat) 0234-350469 (Seminar), e-mail: secretariat@ncsina
wew colegiulcatolic

Mengiun

Unitatea de invitimant e matricol Anul 3i forma de invitimsnt Anul scolar Filiers/Profil/Specializare/ Calificare profesianals

Teoretica/ Real/

COLEGIUL NATIONAL CATOLIC 2022-20
L /: %-a- 21 -
“SF. 1051F* BACAU Sufessn 2lXa-2 . a
Teoretica/ Real/
COLEGIUL NATIONAL CATOLIC 2023-20 coretica/ fea
(- : . 50/25/99 aXa-2l Matematics -
SF.10SIF* BACAU 24 .
informatica
COLEGIUL NATIONAL CATOLIC 2024-20 Teoretica/ Real/
“ by -a- Y tics -
B “SF. 10SIF BACAU 50/25/9% axi-a-21 . Marematics
informatica
Teoretica/ Real/
COLEGIUL NATIGNAL CATOLIC 2025-20
ooa v lla- I .
“SE. 10SIF- BACAU 50/25/99 aXila- 21 e atematica

informatica

+ Adauga rind

xi ferents

o 1 LIMBA $I LITERATURA ROMANA 8 7 L] El

T 2z LIMBA1- ENGLEZA s s 10 10

O 3 LIMBA2- FRANCEZA 7 5 7 @

O 4 MATEMATICA 7 6 7 H

O s FzICA 5 s 7 T
Q- B -MNDHNEOE S &&sd QW OERHG®BBE O £rwon—mne ~e @y e o

Fig. - Editorul unei foi matricole: situatia pe ani si notele pe discipline.
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& Editor foaie matricola PO

Secretar

| [ anorees ik ]

B EEeR B T e ® QO | Bmoremo 0+ @+ — O XL

550489 (Seminar), e-mail: secretariat |

Fle Home Commet View Fom Pt  Fotesge S  Hep it AlAssistnt
O B 8@ @@ D& 1 2 ¢

( Mand Select SnapShot Cipboard  Ioom Fageft Reflow Rotsie Wmewider Wighight  Fil & )
= = * Optien views Sign

Start - - B Merge andsplit POFs )
=

@

1
A
ROMANIA
D MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII
o 5 COLEGIUL NATIONAL CATOLIC 5072 Q COLEGIUL MA'['IDNAL CATOLIC "SF. I0SIF" BACAU
“SF. IOSIF" BACAU (unita0a o8 nvatamant)
2 car[1[s[1[2[2[1]s]0]
oot 550 - 1055 Bl
COLEGIUL NATIONAL CATOLIE | crsssssas e Sy SO B
o 2 N - 50/2 woew coleguicatolichacau ro
SF. IOSIF" BACAL
Nr. 1434 din 07.07.2026
- :D,EG\L,NA]ICNA,CATEUC
o 3 b . 50/2
SF. 10SIF BACAU FOAIE MATRICOLA
pentru clasele IX-XII
AT AL CAT C
B DHIMN
- - E™ BILTL I
+ Adaugs rind
» Cod numeric person L iafs 1 -
[ e—— =R W oms Romina_
ot s Pt

BT e O
| -

O 1 LIMBASI LITERATURA ROMANA
O 2 LIMBA 1- ENGLEZA s a) Situatia scolard generald
T
- I [ pee— P ot v
O 3 LIMBA2- FRANCEZA | Cattcars protrsenaia
= . COLEGIUL NATIONAL CATOLIC 'SF. asm | awas = [T e ———
0 4 MATEMATICA 7 10SIF" BACAU
o . . COLEGIUL NATIONAL CATOLIC 'SF. 0289 [ [T e ———
05 Rzica . 10SIF" BACAU
COLEGIUL NATIONAL GATOLIC 'SF. EEC) woen ) .
COLEGIUL NATIONAL GATOLIC 'SF. s D R t

Fig. - Foaia matricola oficiala generata (PDF), cu datele personale anonimizate.

2.5 Registre matricole (liceal IX-XIII, primar + gimnazial CP-VIII)

Din sectiunea Registre matricole si foi matricole a modulului Administrare Catalog se deschid registrele matricole electronice: cel liceal (clasele IX-XIII) si
cel pentru primar + gimnazial (CP-VIIl). Registrul aduna automat, pe CNP, toti elevii din toti anii de studiu (un elev = un rand, la cea mai mare clasa in
care apare) si completeaza datele din catalogul online (identitate, situatie scolara), din Diplome Bacalaureat (note, medie, serie/nr) si din certificatele de
competente. Cine a plecat pe parcurs ramane in registru, marcat Plecat, cu motivul si data iesirii in mentiuni. Generatia este anul terminarii liceului.
Datele completate manual NU se suprascriu la Improspateaza din catalog. Se poate importa si un borderou Excel cu seria si numarul diplomei, iar
selectia de elevi se poate bloca impotriva modificarilor.
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=t iplame Scalaureat (nate, meia, serie/nr) = competents. Cine 3 glecst g pareurs rdmane i regiatry, marcat Plecat’, cu metivul/date e

(2 Generatia 2029~ E Toti anii de studiu = Toate clasele * 2 Toti (status) * :_m Importborderou ) (% Sablonborderou ) ( 3= Selectaazii tot _‘1 eselecteazi tot B POF (@

8 e

-Q Cautd dupd CNP sau nume... ]
[ = 0
O = 5 0
0O = 0
0= = 0
[ = 0
O (== s 0
O = 0
[ = 0
[ ) = 0
O (= 5 0
[ = 0
0= = 0
[ = 0
[ s 0
O = 0
[ = 0

Fig. - Registrul matricol liceal: lista elevilor unei generatii (nume si CNP anonimizate), cu filtre pe generatie / an de studiu / clasa / status, improspatare din catalog, import
borderou si generare PDF.

Din butonul de editare al fiecarui rand se deschide fisa completa a elevului in registru.
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.

Foonms | [ | (e ) [ ) [omm = ]
[ Nota £ l [ Disciplina £ ] [ Nota E ] [ Madia generals bac ] [ Rezultat (Promavat/Nepromavaty l

Acte eliberate (serie / nr / data)

=

G [ )
E IC [ JE [E= |
C IC [ JE [E= |
E IC [ | [E= |
=== IC [ |

v pe ani — medii pe discipline (pagina impard)

{ + Rindmou | ¥
- ’

Fig. - Fisa elevului in registru: Registru (volum / pagina / nr. matricol / anul generatiei), Identitate, Studii, Bacalaureat, Competente, Acte eliberate (serie / nr/ data) si Mentiuni.
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Situatie seolars pe ani — medil pe discipline (pagina impars)

LY LI ( + Randnou ) e s
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106 Ch ARGUMENTARE 51 COMUNICARE e JC I I JC 0 T
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R | N N D N
e JC e e =
e IO JC_JC L=
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J
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TEHNOLOGUA INFORMATIEI $1 A COMUNICATILOR
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e ) I =
e IO JC 0=
[ENRCIN N N S | S
[N S Y | SN

- _
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Fig. - Situatia scolara pe ani - mediile pe discipline (clasele IX-XIll), aduse din catalog cu butonul Aduce mediile din catalog; se pot corecta manual si se salveaza cu Salveaza.

Butonul PDF genereaza registrul oficial: coperta plus cate doua pagini pentru fiecare elev - pagina para cu identitatea, rezultatele la Bacalaureat,
competentele si actele eliberate, pagina impara cu mediile pe discipline pe anii de studiu.

21



[ =] (=) &+ T Registn maticolliceal, 2028 20260717 1548 9t
file Mome Comment View Form  Protect  FoxiteSign  Share  Help
O T B Q[ B T 2 @
Wand Select Snapshot Clipbowd  Zoom Pagef Reflow Rotate Wpewter Mignignt  Fil&

- " option= Views Son

& < s

2>

Edit Al Assistant

Regisiry matricol vol. 56-3, pagina 26, Nr. matricol 26

Eberat Digtoma de Bacatsurest
o — o ot
Oberat Certficatu d abanivre s cicki oo ! e
- e o
- Bberat Cenicatde sbschre a ook
—— - o ——
- bt Atestaul de compette pofesionse
Naponaitatea . [y —— oma
L — Corticat de competents nguisic de comuniare
orald i b
Locul naster Bacau, Bacau e o
[
L —— Ciberst Certicat de competents iogistc e lm do
Examenu de bacalaurest & 05t absoMT I sealunea —— cu rezukatele | Seeta o N Dwta
mestionate n tabetu do mai jos
Seta W s

Biberat fosia matricold pentry coeele ...
Ny Dwa

Mo generss
=rjaihng = —
oo
I T ] | 90 et st e
MENTIUNI
s £
(e e
rdegees s o
Froscoresdo et e
Frodceresoe e v
[ eveL osTwuT T oo |
PROSELE oE EXAMEN o
ot generss
[ |
[ i generss i ]

22

© Updte || 8 Toypor tater

2-08-

Fig. - PDF-ul oficial al registrului - pagina para: identitatea elevului (anonimizata), Bacalaureat, competente si acte eliberate.



* T Registu mabricol licesl 2028 20360717 1588001

Frrmeme.
it

1STORE 0
GEOGRARE 0
L0GICA, AGUMENTARE 51 COMUNICARE 0

[ w0
ErucATIEMEAL D
':tmcmswzm W
FoucATE noch D
e ConmscaTiion | 9

0
STUOIA FORMELDR 51 AL CULORY W
STUDIL FORMELDR 51 AL WOLUMILUL 0
STUDIA COMPOZITES

5Ton W
ELEVENTE DE PERSPECTIVA 0
CONSILIERE 5 ORIENTARE | FURTARE W

EEmMHE- +| 100

Fig. - PDF-ul oficial al registrului - pagina impara: mediile pe discipline, pe anii de studiu, cu media generala si semnaturile secretar / director.

Registrul matricol primar + gimnazial (CP-VIII) functioneaza similar: aceeasi lista pe generatie, aceeasi fisa de elev si acelasi PDF oficial, dar grila
acopera clasele CP-VIII - cu calificative la clasele CP-IV si medii la V-VIII - si nu contine sectiunile de Bacalaureat, competente si diplome.

2.6 Diplome si certificate

Despre functie: modulul completeaza (tipareste) diplomele de Bacalaureat si certificatele de competente direct pe tipizatele oficiale primite de la minister -
asa-numitul overprint: hartia tipizata se pune in imprimanta, iar aplicatia tipareste doar textele, exact in casetele formularului.

Cum se foloseste, pas cu pas: (1) importati fisierul XLS primit de la minister cu rezultatele - lista diplomelor se populeaza automat cu absolventii, notele,
media si datele personale; (2) verificati si completati unde este cazul (serie, numar, date comune - unitatea, directorul, secretarul); (3) intrati in editorul de
tiparire, unde calibrati pozitia textelor pe tipizat: fiecare camp se muta liber cu mouse-ul (drag and drop), iar previzualizarea suprapune textele peste
imaginea tipizatului, ca sa vedeti exact cum va iesi; (4) faceti un test pe o coala alba, apoi tipariti pe tipizate. Calibrarea se salveaza per unitate, deci la
promotiile urmatoare doar importati si tipariti. Certificatele de competente (lingvistice romana / limba straina, digitale, profesionale) functioneaza identic,
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cu propriile tipizate si campuri.

G INSPECT Il — v1.11.20 (uikd ) - o

X
4  Diplome Bacalaureat T C

An scolar 2025/2026 + 0 diplome Sesiunea ‘ B importa XLS minister

Fig. - Lista diplomelor de bacalaureat (goala) si importul XLS de la minister.
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X
An gcolar 2025/2026 - 110 diplome
‘0. Cauta nume / CNP_.. l;l‘l'na(gsgsiuni\z ~  Doarpromovati | Tr MAJUSCULE la tipirire
- a B s x 0
o AT o 280 % x
. - 68 B @ = % 1
s
LIRS R T — -

L

SR L

@@@mmﬂﬂmmﬂwmaﬂ?

Fig. - Lista diplomelor populata (nume/CNP anonimizate).
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<«

iparire diploma - e L mom
1. Alege fata
( v Fatal W Fata2

2. Calibrare pozitie (mm)

~

v

X:0.0 Y:0.0 mm

- L

COLEGIUL NATIONAL CATOLIC
LSF.10SIF” BACAU

88

4. Tiprire
- E - -
BACAU
BACAU TEORETICA
1 UMAN
STHNTE SOCIALE
[ am Exporta POF (salveazs / arhiva) —
(8 ara )

{
COLEGIUL NATIONAL CATOLIC
LSF.10SIF” BACAU

I

Aui | ALY S KR
COLEGIUL NATIONAL CATOLIC .SF. I0S1F” BACAU
4 ARy BACAU
; BACAU.
TEORETICA UMAN
STIINTE SOCIALE 2026
i N .
COLEGIUL NATIONAL CATOLIC "SF. IOSIF"
IUNIE-IULIE 26

26
COLEGIUL NATIONAL .VASILE ALECSANDRI" BACAL

BACAU
BACAU

CASH

COLEGI-NATIONAL
NAF

BACAU

ASHE

ALECSANDRI™B.

BACAU

Qi B NENECOGEAaSATNOTOoOEZAERH EE O

% wsrecru—anzme

Rou 7o
~o@ ROS ® o 7/9/2026

Fig. - Editorul de tiparire diploma (overprint): calibrare pozitie si previzualizare pe tipizat.
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Fig. - Editorul de asezare a campurilor pe diploma (drag and drop).
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€ Certificate de competente
ecare are at

Competente lingvistice >
e Competente digitale R
9 Competente profesionale N

Fig. - Certificate de competente: lingvistice, digitale, profesionale.

2.7 Cadre didactice la clase / An de studiu
Despre functie: aici se stabileste cine preda la fiecare clasa si cine este diriginte - asocierea determina ce clase si ce discipline vede fiecare profesor in
aplicatia mobila si cine primeste drepturile de diriginte (motivare absente, situatia clasei). Tot aici se seteaza anul de studiu al cataloagelor, folosit |a foile

matricole si la afisarile dirigintilor.

Cum se foloseste: selectati clasa, apoi bifati cadrele care predau la ea si disciplina fiecaruia; dirigintele se marcheaza distinct. Daca un profesor nu isi
vede o clasa in aplicatia mobila sau o coloana din catalog ramane fara note, aproape intotdeauna lipseste sau e gresita asocierea de aici - aplicatia chiar

avertizeaza asupra coloanelor fara note care indica o asociere gresita.
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€ Cadre didactice la clase - anul 2025/2026 (id 12)

‘ Q, Cauta cadru (nume sau CNP)...
2 Adaugi cadnu nou

Cadre azoeiate Ia clase (0)

Selecteazi un cadru din stinga.

Fig. - Asocierea cadrelor didactice la clase (notare + diriginte).
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€ Andestudiu cataloage - anul 2025/2026 (id 12) c

Seteazs an de studiu” [pentru fosis matricols) 13 fiecare class, Se propags automat in toste discipinele {clasa_fm]. Rogu = discipline f3rd an de studiu, 3sste de dirginte. T —

Nicio clas cu catalog pe anul sslectat

Fig. - Setarea anului de studiu pentru cataloage (foi matricole).

2.8 Burse scolare

Despre functie: modulul administreaza bursele scolare ale unitatii, conectate direct la catalog: mediile si absentele care conditioneaza bursa se extrag
automat, valorile standard pe tipuri de burse sunt intretinute central, iar evidenta se tine pe an calendaristic (cum se si platesc bursele), cu XML pentru

Trezorerie si stat de plata.

Cum se foloseste: acordati burse elevilor pe tipuri (merit, sociala etc.); pentru fiecare luna aplicatia calculeaza zilele si suma cuvenita, tinand cont de
criteriile legale. Lista burselor acordate se filtreaza pe tip, clasa si luna, cu totalul pe an; de aici se genereaza documentele de plata.

30



£ INSPECT Il — 1,120 (ouikd 40) - a x

PR T PO
& An: 2026 - Luna: Toate = € lesite )
Burse acordate  Absente (catalog]  Date personale  Introducere date  Valori burse XML Trezorerle Statplata  Verificare

Cauta elev / CNP. Toate tipurile ~ Toate clasele ~

@ POF (landscape) W Excel

1033 din 1033 burse - Total filtrat: 209694.00 le (total an: 209694.00) « dublu-clic pe un elev = date personsle

- - -
Burss ol + sz A .

300,00 lei

300,00 tei

00,00 1el

00.00 lel

300,00 lei

300,00 1ei

00,00 1el

00.00 lel

300,00 lei

@ -0+ F-NDHCOESEGANOEOEREH®BE O £ ~om R e I

Fig. - Bursele acordate (nume anonimizate): tip bursa, clasa, luna, zile si suma; total pe an.

2.9 Condica de prezenta

Despre functie: genereaza condica de prezenta clasica (pe hartie) pentru cadrele didactice si personalul auxiliar, pe baza incadrarii si a orarului - zilele
lucratoare ale perioadei, cu orele fiecarui angajat, gata de semnat.

Cum se foloseste: alegeti perioada si categoria de personal, apoi generati PDF-ul condicii si il tipariti. Pentru varianta fara hartie, cu semnare din telefon,
folositi Condica electronica din capitolul urmator.
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& Condics de Prezent aAD

. _ 13 stop ———————)  — Nivalul de Invatsmin
09.06.2026 C|| 09.07.2026 o ‘ PRESCOLAR -

EER

(Toate structurile) - I

# Print Cadre Didactice & Print Auxiliar / Nedidactic

Fig. - Generarea condicii de prezenta pentru cadre didactice si personal auxiliar.

2.10 Condica electronica (administrare secretar)

Condica electronica inlocuieste semnarea pe hartie: cadrele didactice semneaza orele din aplicatia mobila Catalog Cadre Didactice, cu verificarea pozitiei
GPS la nivelul unitatii / structurii. Secretarul administreaza totul din ecranul Condica electronica: completarea automata a condicii (cadre x perioada / zile
x atribut), tabelul-situatie cu semnaturi / motivari / absente pe perioada selectata, interventii si penalizari (marcare ABSENT si blocare), semnatura
asistata in locul cadrului (telefon furat / pierdut / defect), administrarea sarbatorilor legale si printarea condicii in PDF pe perioada aleasa.
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< Condica electronica — administrare

e 1. Completeaza condica (3 pasi) s
s codee x paroadalsle x atabut = completeezs avtomat

Selecteazs mai multe.

O:
3. Interventie / penalizare N
Marcheazs ABSENT » blocheaci (mu & intat /& semnat fal

O 4. Semneazs in locul cadrului N

Semniturd asistati telefon furst/pierdut/defect)

tie condica >

o 5. Sarbatori legale (an scolar) N
sicle de

Administreszs Siele de sirbstosre legald pentru tosts unitates

@ 6. Printeaza condica (perioads) ¥

PDF-ul condici pe perioads selectats

Fig. - Condica electronica - administrare (secretar): completare automata in 3 pasi, tabel / situatie, interventie / penalizare, semnatura asistata, sarbatori legale si printarea
condicii pe perioada.
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€ Condics 01.06.2026 - 30.06.2026 h

08/06/2026 LUNI

ORA CLASA DISCIPLINA NUMELE S| PRENUMELE SEMNATURA

MATEMATICA S| EXPLORAREA

8 Clasaalv-aB MEDIULUI

8 Clasa a Vlll-a A |MATEMATICA

8 Clasaalll-aB |MATEMATICA

9 Clasaalv-aB |LIMBA SI LITERATURA ROMANA

9 Clasa a Vlll-a A |MATEMATICA IN VIATA COTDIANA

9 Clasaalll-aB |LLR

10 ClasaalV-aB |ISTORIE

10 Clasa a Vlll-a A |Limba si literatura romana

10 Clasaalll-aB |RELIGIE

Fig. - Condica printata (PDF), pagina unei zile: ora, clasa, disciplina, cadrul didactic (nume anonimizate) si coloana de semnatura.
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€ Condics 01.06.2026 - 30.06.2026 h

asa a Vlll-a

10 Clasaalll-aB |RELIGIE

11 ClasaalV-aB |RELIGIE

11 Clasa a Vlll-a A |Biologie

11 Clasaalll-aB |LLR

12 Clasa aIV-a B |EDUCATIE FIZICA SI SPORT

12 Clasa a Vlll-a A |Chimie

13 Clasa a Vlll-a A |Fizica E

DIRECTOR PROFESOR DE SERVICIU
Numele si Prenumele Numele si Prenumele
Semnatura Semnatura
& <

Fig. - Finalul condicii unei zile: semnatura electronica a cadrului apare ca un cod QR pe randul orei (aici pixelat), iar in josul paginii sunt spatiile pentru Director si Profesorul de
serviciu.

2.11 Secretariat - documente elev

Despre functie: elibereaza pe loc documentele cerute zilnic la ghiseul secretariatului: adeverinta de elev (pentru parinti, institutii, transport etc.) si situatia
scolara ad-hoc a unui elev, extrase din catalog.

Cum se foloseste: cautati elevul, alegeti tipul de document si generati PDF-ul - datele (unitate, clasa, an scolar, medii daca e cazul) se completeaza
automat; documentul se tipareste, se semneaza si se stampileaza.
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& INSPECT = 1.11.20 (uid )
¢ Secretariat — Documente elev =R = B X I
Windows setup and Mac file migration C. S @0 i

JSecretariat — Adeverinta elev | Situatie scolari

.Secretariat — Documente elev” — are nume in subtitlu,
capturez cu acoperire:

Using PowerShell

Fig. - Generarea de adeverinte de elev si situatii scolare ad-hoc.

2.12 Portofoliul digital al elevului

Despre functie: dosarul digital al fiecarui elev - documentele scanate (certificat de nastere, cereri, decizii, foi matricole de la unitatile anterioare etc.)
atasate elevului, pregatite pentru situatiile de transfer sau plecare din unitate.
Cum se foloseste: selectati elevul si incarcati documentele pe categorii; la transfer, dosarul complet insoteste elevul, iar unitatea primitoare gaseste totul

intr-un singur loc.
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£ INSPECT Il — 1,120 (ouikd 40) - a x

€« Portofoliu digital al elevului
elevului
prac d iy o drel P CNP. ap fol 1

Fig. - Dosarul digital al elevului (transfer / plecare).

2.13 Verificare portofolii cadre

Despre functie: ofera conducerii si secretariatului imaginea de ansamblu a portofoliilor cadrelor didactice conform OMEC 3858/2026 - cine si-a completat
documentele obligatorii, in ce stadiu este fiecare, pregatit pentru inspectii.

Cum se foloseste: lista afiseaza toate cadrele unitatii cu bara de progres a portofoliului fiecaruia; se poate intra pe fiecare cadru pentru a vedea
documentele pe cele 5 sectiuni oficiale (a-e) si OPIS-ul generat automat conform Anexei 1.
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% INSPECT Il — v1.1.20 (buikd 40) - 0 x

< Verificare portofolii cadre

@ Gestionare institutionala portofolii

Fig. - Gestionarea institutionala a portofoliilor cadrelor (OMEC 3858/2026).

2.14 Contul meu

Despre functie: administrarea propriului cont de secretar - schimbarea parolei si emailul de recuperare, esential pentru functia Am uitat parola de pe
ecranul de autentificare.

Cum se foloseste: setati un email de recuperare valid inca de la prima utilizare (fara el, parola pierduta se poate reseta doar prin administratorul

platformei) si schimbati parola periodic. Sub-rolurile (Administrare catalog, Biblioteca, Administrator cantina) au parole separate, care se administreaza
fiecare pe login-ul lui.
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0 X

% INSPECT Il — v1.1.20 (buikd 40) =
€« Contul meu — Secretariat

@ Parolamea
[ —

&2 Emailul meu de recuperare

(@ email ecperare

Fig. - Gestionarea contului: schimbarea parolei si emailul de recuperare.

3. Inspectoratul Scolar Judetean (ISJ)

Despre modul: face legatura dintre unitate si inspectorat. Aici sosesc lucrarile lansate de ISJ (situatii cerute inopinat, cu termen), pe care unitatea le
completeaza direct in aplicatie, si tot aici se tiparesc fisa si proiectul de incadrare si se administreaza posturile vacante-rezervate. Ghidul ilustrat complet

al aplicatiei de incadrare (resurse umane) se afla in Anexa C.
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£ INSPECT Il — 1,120 (ouikd 40) - a x

€ Inspectoratul Scolar Judetean

Fig. - Modulul ISJ: lucrari si tiparire fisa/proiect de incadrare, vacante-rezervate.

4. Modul SCIM

Despre modul: biblioteca de Control Intern Managerial cu peste 530 de sabloane oficiale de documente si proceduri (PO / PS), organizate pe categorii:
Managerial, Didactic, Secretariat, Contabilitate, Achizitii, Biblioteca, Administrativ, General. Sabloanele se auto-completeaza cu datele unitatii si ale
catalogului, iar biblioteca se actualizeaza automat cand apar ordine si acte normative noi.

Cum se foloseste: cautati documentul dorit dupa nume, categorie sau etichete (tag-uri), il deschideti, verificati datele pre-completate si il generati in forma

finala pentru dosarul SCIM al unitatii.
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4 INSPECT Il — 11.11.20 (buikd ) - a x

& Modulsam a D

B

Q  Cauta template (cod, denumire,

® Didactic (133- 4 8) | B Secretariat (47- 4 4) | I Contabilitate (48) W Achizitii (5) W Bibliotecd (5) 27 Administrativ (19) || @ General (73)

=

Y

=

=

=

L3 Comisie cu caracter permanent

=

Ly comisia per

ulum

=

rageolare

=

=

=

&=

=

=

Fig. - Biblioteca SCIM: sute de template-uri de documente, pe categorii (managerial, didactic, secretariat, contabilitate etc.).

5. Modul Contracte

Despre modul: generatorul documentelor de personal si administrative ale unitatii - 35 de tipuri de sabloane: contracte si acte aditionale, decizii, adrese,
anexe, fise de post, procese-verbale. Documentele se completeaza cu datele clientilor (persoane fizice si juridice) tinuti in evidenta modulului.

Cum se foloseste: intretineti lista de clienti (angajati, colaboratori, institutii), apoi alegeti sablonul dorit din biblioteca; documentul se completeaza automat
cu datele partii si ale unitatii si se genereaza PDF-ul final, editabil inainte de tiparire.
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% INSPECT Il — v1.1.20 (buikd 40)

& Clienti

[Q Cauta client {denumire, CIF, CNP, functie, localitate, email...) ‘

v Toti(0) 3 Pers. juridice (0) 2 Pers. fizice (0) C' Rafresh PF din INSPECT3

© smuoTsch
Bibiotecs
Niciun client
Bitiioteca mes

O

Documentele
mese

Fig. - Modulul Contracte - Clienti (persoane fizice si juridice).
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4 INSPECT il — v1.11.20 (build 40)

< Biblioteca

(@ Pibliotecs globald de template-uri
Aici gésesti toste modelele dirponisile. Pentry 8 folos unul apsss pe Adeugh in bibiotess mes

¥ gisesti ap0i n Biblicteca mea’. unde poti 33-1 generes cu sntet, director 3 secretar completste automat.

[Q Cauta in biblioteca (denumire, tags, descriere). j c
v Toate  Actaditional | Adress | Anexs | Borderou || Catalog | Cerere || Contract | Decizie | Declaratie || Fisipost | Proces-verbal | Raport | lnstiintare
Adress R
5 template-uri

Adresa comunicare absente nemotivate
00CK  instiintare catre parinti privind absentele nemotivate acumulate (ROFUIP art. 16-22), Antet. director si secretar sef auto-completate 2 o

s MEC 418372022 (ROFUIP 2

Adress mustrare scrisa

3

PO Comunicare oficiala a sanctiunii .mustrare scrisa” catre parinti, conform ROFUIP, Antet. director si secretar sef auto-completate

£3 O375K8 @ OMEC 4183/2022 . 181k b
=cou
Adress mutare disciplinara
= DOCK Comunicare & sanctiunil ,mutare disciplinara” ia alta class/unitate, conform ROFUIP. Antet, director si secretar sef auto-completate. b3
Glent £3 0375K8 ®OMEC 4163/2022 (ROFUR), Art 16 it coe
® morich Adresa oficiala catre 1S)
90O podel adresi of Inspectoratul Scolar Judefean (raportare/comunicare). 2
47 0
Adresa oficiala catre Primarie
&) 99X Model adresd oficial catre Primarie (autoritate local de subordonare administrativs) 3
Biioteca mes 42 034 rati (0UG 5772019
O
s |y Anexs -
mele 7 template-ur
Anexa 20 — Certificat absolvire pregatire psihopedagogics
BOCX Certificat pregatire psihopedagogica pentru cadre didactice (Nivel program). Antet stil SCIM. 3
$0 0376k @OM 22 — Arera 20
Anexa 21 — Atestat formare continua personal didactic
DOCX.  Atestat formare continu3 cu credite profesionale transferabile (CPT) b 2
30 O375K8 @ OMEN 492272022 — A
Anexa 22 — Certificat definitivare in invatamant
900K Certficat eiiberat dupa promovarea examenului de definitivat n invatamsnt 2
20 0315KE @ OMEN 4922/2022 — Anesa 2 ss612011
Anexa 23 — Certificat acordare grad didactic
90X Certificat acordare gra dia generals + sesiune. E
40 0375k ® s61/2011
Anexa 24 — Certificat absolvire program formare psihopedagogica (Nivel I/11) -
L4

t program de formare p:

sinopedagogic Nivel | sau I
O375K8 @ OMEN 492 i 2

Fig. - Biblioteca de template-uri Contracte: adrese, anexe, contracte, decizii, fise de post, procese-verbale.
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Partea Ill - Administrator Catalog Online (SaaS)

Panoul Administrator Catalog Online este aplicatia SaaS interna prin care administratorul platformei gestioneaza judetul: unitatile scolare (date de
contact, activare, facilitati per unitate - SCIM, biblioteca, fisiere digitale, burse), conturile si structurile arondate, anul scolar (definit central si propagat
identic in toate judetele) si valorile standard ale burselor. Tot de aici se urmareste contorizarea lunara a spatiului de stocare si a generarilor Al per unitate
(pentru facturare), cu rapoarte per cadru didactic (generari Al si documente stocate), export PDF / Excel si centralizator pe unitate.

Sectiunea este destinata exclusiv administratorului platformei; unitatile scolare nu interactioneaza cu acest panou.
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Partea IV - Cadre didactice

Cadrele didactice lucreaza fie din aplicatia mobila Catalog Cadre Didactice (Android / iOS), fie direct din INSPECT Il pe desktop - interfata este aceeasi.
Autentificarea se face cu judetul, CNP-ul si parola (vezi Partea I); parola se poate recupera pe email. Ghidul ilustrat pas cu pas al aplicatiei se gaseste in
Anexa D, iar tutorialul complet al portofoliului in Anexa B; mai jos este rezumatul functiilor.

1. Clasele mele si lista elevilor

Dupa autentificare, ecranul principal afiseaza clasa de dirigentie (marcata cu stea), accesul la Forum Discutii si Chestionare Al si lista tuturor claselor la
care predati, cu numarul de elevi. Apasand pe o clasa se deschide lista elevilor; fiecare elev are o iconita-ochi pentru previzualizarea rapida a notelor
(dialog cu toate notele pe discipline, fara a parasi lista) si o sageata pentru detaliile complete. Modulele Forum si Chestionare pot fi activate / dezactivate
individual din ecranul Despre aplicatie.

2. Note, absente si observatii

Ecranul de detalii al unui elev are trei taburi. In tabul Note vedeti notele la disciplina dumneavoastra, cu data si optiuni de editare / stergere; cu butonul
Adauga nota selectati disciplina, nota (2-10) si data. Tabul Absente afiseaza absentele elevului cu statusul Motivata (verde) sau Nemotivata (rosu) si
permite adaugarea de absente noi. Din tabul Observatii trimiteti observatii rapide, pozitive sau negative, cu un click pe etichetele colorate, sau scrieti un
mesaj personalizat - observatiile ajung la elev prin forum.
3. Diriginte - motivarea absentelor
Ca diriginte aveti in plus tabul Motivare, cu toate absentele nemotivate ale clasei. Expandati fiecare elev pentru a vedea absentele pe date si discipline,
bifati-le pe cele de motivat (humarul selectat apare in dreapta sus) si apasati Motiveaza pentru motivarea in bloc.

4. Carnetul de elev

Tabul Carnet Elev ofera vederea de ansamblu: totalul absentelor nemotivate, motivate si general, plus lista disciplinelor cu numarul de note si absente.
Expandand o disciplina apar notele (cu data) si absentele in detaliu.
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5. Forum discutii

Forumul permite comunicarea cu elevii, pe categorii: Anunturi, Discutii generale, Teme si pregatire, Activitati extrascolare, Sugestii si feedback.
Profesorul deschide teme (cu fisiere atasate), elevii raspund si pot atasa fisiere; fiecare tema afiseaza raspunsurile cu data si ora. Mesajele sunt

permanente si imuabile, ca in catalogul scolar.

6. Chestionare si teste (cu Al)

Modulul de chestionare are doua moduri de creare: Manual (disciplina, capitol, titlu, apoi editare din Biblioteca) si Generare cu Al - descrieti tema, alegeti
nivelul / clasa, numarul de intrebari (5-20) si tipul de raspuns (Mix / Unic / Multi); generarea dureaza 1-2 minute, primele 5 chestionare Al sunt gratuite,
apoi 0,70 euro / chestionar. Intrebarile pot contine imagini si diagrame generate automat (parghii, circuite etc.), iar din meniul contextual se pot edita,
primi imagini sau sterge.

Biblioteca afiseaza toate chestionarele create (disciplina, numar de intrebari, data, status NELANSAT / CU RASPUNSURI, cautare). Lansarea unui
chestionar stabileste titlul afisat elevului, fereastra de lucru (inceput / expirare), parola optionala (comunicata de profesor la momentul testului),
randomizarea intrebarilor si clasele / elevii destinatari. Dupa expirare vedeti punctajul fiecarui elev si statusul (Trimisa / Neparticipat), cu documente PDF:
centralizatorul de note, PDF-ul martor al fiecarui elev (raspunsurile date, cele corecte si legenda culorilor) si PDF-ul chestionarului asa cum |-a vazut

elevul (varianta profesorului include baremul).

7. Portofoliul cadrului didactic (AI)

Din INSPECT IIl, cadrul didactic isi construieste portofoliul conform OMEC 3858/2026: toate cele 35 de tipuri obligatorii, pe cele 5 sectiuni oficiale (a-e).
Al-ul genereaza planificarea calendaristica, PIl, proiectul de lectie, planul remedial si celelalte documente - cadrul doar verifica si salveaza; OPIS-ul se
genereaza automat conform Anexei 1 (cu numar de inregistrare si data), exista bara de progres a portofoliului, upload de documente scanate si editor
HTML cu 21 de butoane de formatare si print PDF. Tutorialul ilustrat complet se afla in Anexa B.
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Partea V - Elev |/ Parinte

Aplicatia Catalog Elev ONLINE (Android / iOS; aceeasi interfata exista si in INSPECT Il pe desktop) le ofera elevilor si parintilor: autentificare securizata
pe judet, cu CNP-ul elevului si parola (cu memorarea optionala a datelor si recuperarea parolei pe email); situatia scolara la zi - notele, mediile si
absentele (motivate / nemotivate) pe discipline; carnetul de elev; observatiile primite de la profesori; forumul clasei - temele deschise de profesori, cu

raspunsuri si fisiere atasate (fiecare elev vede doar temele clasei sale); si rezolvarea chestionarelor / testelor lansate de profesori, in fereastra de timp
stabilita, cu parola de test daca profesorul a setat una.

Ghidul ilustrat al aplicatiei se afla in Anexa A.
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Partea VI - Biblioteca

Modulul Biblioteca se acceseaza cu sub-rolul Biblioteca al contului de secretar (cu parola proprie, recuperabila pe email) si acopera gestiunea completa a
bibliotecii scolare: fondul de carte pe gestiuni, operatiunile de imprumut si retur cu evidenta cititorilor (elevi si cadre didactice), etichete cu cod de bare
Code128 pentru volume, fisiere digitale atasate volumelor (inclusiv contra cost, daca unitatea activeaza facilitatea) si rapoarte de biblioteca. Catalogul
public OPAC se publica live pe site-ul scolii, unde poate fi consultat de oricine.

Capturile de ecran pas cu pas vor fi adaugate intr-o editie viitoare a manualului.
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Partea VIl - Administrator cantina

Rolul Administrator cantina (sub-rol dedicat al contului de secretar, cu parola proprie) este destinat gradinitelor cu program prelungit, creselor si
internatelor cu cantina. Functiile principale: clienti persoane fizice si juridice, legati de elevi (inclusiv grupele anteprescolare); facturare cu e-Factura (XML
conform CIUS-RO, transmis catre ANAF); incasari prin banca sau numerar si registru de casa, legate de factura si de elev; meniuri pe perioada, cu istoric
de pret si avizier PDF; retetar cu calcul de consum si gestiune de materie prima; si rapoarte - registrul de casa, situatia facturilor, incasarile prin banca si

situatia elevilor pe clienti.

Capturile de ecran pas cu pas vor fi adaugate intr-o editie viitoare a manualului.
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Anexe - Tutoriale

Tutorialele oficiale INSPECT SOFTWARE, incluse ca anexe. Fiecare pagina de tutorial este redata integral.

Anexa A - Tutorial aplicatia mobila Catalog Elev ONLINE (elevi si parinti)

CATALOG ELEV ONLINE

by INSPECT SOFTWARE
Aplicatie Mobild pentru Elevi si Pdrinti

Versiunea 1.0.1 = Android & iOS

= Note & Absente #R Carnet Digital

Fig. - Tutorial Catalog Elev ONLINE - pagina 1.
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Autentificare Securizata

Proces de Autentificare

' ° > | selectare Judet
Alegere automatd sau manuald din listd

Catalog Elev ONLINE ° =y Introducere CNP

Judetul Baciu

CNP-ul alevulul pentry identificare unicd

1 CNP: 1111101350110

o =1 ( Parold Securizatd

Parol rsonala ¢ ne de vizw el
B Pirolai seee | arola pes 343 cu optiune de vizuallzare

{
m o 1 S PR
Optional - salvare credentiale pentru acces rapld

‘ @ Conexiune securizatd HTTPS » Date protejate GDPR » Parold criptatd

N \

CATALOG ELEV ONUNE by INSPECT SOFTWARE

Fig. - Tutorial Catalog Elev ONLINE - pagina 2.

I Dashboard Principal

/\/

Situatie Azi Ani Scolari Chestionare

N\ I

Vizualizare note si absente primite in zisa Acces |2 istoricud complet pe ani scolari cu note, Teste si evaluliri online de ta profesori cu termen
cu actualizare in timp real absente si carnet digita limitd $i puncta

¥ Note nol azi ¥ An 2025/2026 ¥ Taste nol

v Absente ax ¥ Deadline vizibil

KJ Full-to-refresh J

Interfatd intuitiva cu navigare prin tab-uri = Actualizare automata |

/ \l Trimitere online

schidere » Notificari push pel

CATALOG ELEV ONUINE by INSPECT SOFTWARE

Fig. - Tutorial Catalog Elev ONLINE - pagina 3.
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I Carnet Elev Digital

Discipline cu Note si Absente Functionalitati Carnet
DISCIPLINA 1 Vizualizare Note
Profesor: DEMO ¥ Ill Nota cu dath 5 profesor pantru fiecare disciping
[2°F] Istoric Complet
DISCIPLINA 2 17
A Toate notele pe parcursul anulut scolse
Profesor: DEMO
Note: \_\ Statistici Absente
Total, mothate g nemativate per discplind
6 (15.01.2026) 10 {15.01.2026)
i
( Detalll Absente
‘ Expandare peetru n vedes dotele exacte
3 3 0
Info Profesor
Numele profesorulul pentru flecare materie

CATALOG ELEV ONUNE by INSPECT SOFTWARE

Fig. - Tutorial Catalog Elev ONLINE - pagina 4.

Situatie Scolara Detaliata

DISCIPLINA 1 Vizualizare Rapida
4 note = 2 absente

Tab-ul Situatie ofera:

- Rezumat per disciplind (nr. note + nr. absente)

DISCIPLINA 2 -» Expandare cu ciick pentru detalii complete
2 note * 3 absente

-» Note cu data exactd a introducerii

- Statistici absente (Total/Motivate/Nemotivate)

Moduri de Vizualizare
LU Carnet X oetalii ta Situatie
> >
Toate notels 5i stisentehe detaliate Informatii personale shey Recumat rapid

CATALOG ELEV ONUNE by INSPECT SOFTWARE

Fig. - Tutorial Catalog Elev ONLINE - pagina 5.
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I Modul Chestionare Online

Flux de Completare

Test la disciplina FIZICA m
Deschidere Test

Fizicd

-~

Click pe chesticnarul disponibil
Expird: 28/01/2026 18:08

Raspunde la intrebiri
Navigare cu Anterior/Urmator
Tipuri de Intrebari Suportate
Salvare Progres
) Adevdrat / Fals Optional - Saveazs rispunsueile

Rdspuns unic cu 2 optiuni

Confirmare Trimitere
Dialog de confemane finaid

‘53 Alegere Multipli

O singui variantd corecth

Checkbox

Mal multe varante corecte

Lucrare Trimis3
Status actualizat in hstd

N Raspuns Liber

Text introdus de elev
¥ Puncta) vizibil per intrebare « Timer optional « Formule matematice

CATALOG ELEV ONLUINE by INSPECT SOFTWARE

Fig. - Tutorial Catalog Elev ONLINE - pagina 6.

Exemple Tipuri de intrebari

° 104 puncte ° 10.0 puncte

intrebare Adevarat/Fals Completeazd cu un singur cuvint

Orice corp incdreat electric este influentat do cimpul electric din jurul siu... Sarcinile electrice ru numal ¢  dar pot f 5l transterate .

Q =
Introducesi rispur
O Adevirat

Alegere cu Formule Matematice Rispunsurl Multiple (Checkbox)

1 Coulomi este sarcing electric conlinuts in ¢ii electroni? Care este rold paratrisnetului?

O 1C=6.25 - 10" electron D Prin impimirtare, porew lovterde..
O 1C=62.5 - 10" alectron . Este o duscoperive epocnts

CATALOG ELEV ONUNE by INSPECT SOFTWARE

Fig. - Tutorial Catalog Elev ONLINE - pagina 7.
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Descarca acum

CATALOG ELEV ONLINE

P Google Play App Store

Functionalitati incluse

¥ Note in timp real ¥ Absente detaliate ¥ Carnet digital ¥ Chestionare online ¥ Notificiri push

@& m

Fig. - Tutorial Catalog Elev ONLINE - pagina 8.
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Anexa B - Tutorial Portofoliul Cadrului Didactic (v25)

PORTOFOLIU DIGITAL

by INSPECT SOFTWARE

Tutorial pentru

Cadre Didactice

Portofoliul tau profesional generat cu Al

35 tipuri OMEC Al Claude OPIS automat —

Versiunea v25 e Mai2026 e inspect.com.ro




INTRODUCERE

De ce Portofoliu Digital?

Patru motive pentru care vei lucra mai putin si mai bine

Conform OMEC 3858/2026

Toate cele 35 tipuri obligatorii sunt deja create. Schema oficiala cu 5 sectiuni (a, b, c, d,
e). Niciun document nu lipseste, nicio formatare nu e gresita.

OPIS automat

Anexa 1 OMEC se genereazd automat din toate documentele tale. Cu Nr inregistrare +
Data — gata de dosarul inspectiei.

Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il

56

& Al scrie pentru tine

Claude Opus 4 genereaza planificare calendaristica, Pll, proiect lectie, plan remedial...
Tu doar verifici si salvezi. Tn secunde, nuin ore.

"

' 4

PDF + HTML editabil pentru fiecare document. Modifici text, bold, italic, formule
(sup/sub), culori, lista — totul in browser, fara software extra.

2/29



Ce vei invata

10 capitole care acoperd tot ce trebuie sa stii

Autentificare

Intri rapid cu CNP-ul

Planificare calendaristica

Wizard 5 pasi cu Al

Plan Individualizat (PII)

Per elev, cu diagnoza

Nr+Data Inregistrare

Sincronizat BD+HTML+PDF

OPIS automat

Anexa 1 OMEC intr-un click

Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il

57

Meniu portofoliu

Cele 5 sectiuni OMEC

Editare HTML

Toolbar Bold / Italic / Formule

Proiect didactic

Cu Anexa fisa de lucru

Upload documente scanate

Diplome, decizii, certificate

Stadiu portofoliu

Progres % conform OMEC
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Intrare simpla in 3 campuri

‘ 1. Selecteaza ,,Cadru didactic”

Aplicatia stie deja cd esti profesor — vezi imediat clasele tale.

*

INSPECT IlI

’ 2. Judetul tiu
taint ® . a e

Aplicatia e multi-tenant — datele unitatii tale raman separate de alte judete.

Jude

#h BC- Baciu

- ' 3. CNP + parola

CNP-ul te identifica unic. Parola se schimba din meniul ,Despre aplicatie”.

i ®
" —
o

X7 DROOGEEDETCINANOO0ODO=SACECOI®®=2® o0 MW

Bifeazd ,,Memoreazd credentialele” - data viitoare intri instant.

Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il 4/29
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Vezi tot ce trebuie sa faci, instant

Un singur ecran cu cele 5 sectiuni OMEC + Stadiu progres in timp real

‘ Stadiu OMEC in %

Veziinstant cat din portofoliu ai completat. Banner cu chips a/b/c/d/e.

104 Fai manbeale ) Alwsnringe i SUSHE + Dlern

i . ‘ Cadru legal aplicabil
Hle Sadtiu pertotuliu OMEC 3808/2028 0%
) ) ) ) ) & Lista actelor normative (OMEC 3858/2026, Legea 198/2023, etc.).

5 cont nefimitat (whitelist)

Genereazi docurment nou;

Genereaza document nou

e identificare profesionals # ¥

¢ Lista cu 35 tipuri OMEC, grupate pe 5 sectiuni colapsabile + search live.

»

B Adaugh document scanat (POFIJPGENG, mox 2 M) Documentele mele

st b Lista tuturor documentelor generate + buton =1 (Nr+Data) + buton

@ Cauta dupl nume elev | CNP | titly

edit HTML.
X7 DROOG Rello] < Juls Jalslals A Jol7Ie el LI ESLMUN:-NSN |
Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il 5/29
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CAPITOLUL 2 « MENIU PORTOFOLIU

Sectiunea a) + b) — Date personale + Activitate didactica

@ O @ INSPECT Il —v1.11.5 (build 24)

< Portofoliu Cadru Didactic

Genereaza document nou:
a) Date personale 3i de identificare profesionald 2

gy Curriculum Vitae format Europass

@ Declaratie portofoliu profesional (Anexa 2 OMEC)

[ couts puifexcs

b) Activitatea

{9 Planiticare calendaristich pe discipling
© Plan Individualizat de Tnvitare

> Figa de progres individual

@ Raport descriptiv anual

g3 Observatii consolidate cadru didactic

@ Observatie individuals prescolar

+ Plan Educational Individualizat (PEI) pentru slevi cu CES

W@ Proiect de lectie (plan de lectie / prolect didactic)

g8 Plan remedial pentru elev cu dificultati de invatare

@ Fise de lucru diferentiate (3 niveluri)

[ 'nstrument de evaluare formala (initiala / formativa / sumativa)

[ Centralizator rezultate examene nationale | olimpiade / concursuri

DX O®20C®@"

elJO] Jull-lalslals LA JOL e Rl LI oL NNl
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0 0000000000000

Sectiunea a) — Date personale (2)

e CV Europass (auto-generat din BD)
e Declaratie Anexa 2 OMEC (GDPR)

Sectiunea b) — Activitate didactica (12)

e Planificare calendaristica (Al)

e Plan Individualizat de Tnvatare (PII)

e Proiect didactic + Anexa fisa

¢ Plan remedial / Fise diferentiate

e Instrument evaluare (matrice + barem)

e Centralizator examene (upload Excel)

¢ Fisa de progres elev (auto din note)

¢ PEI (Plan Educational Individualizat — CES)
e Raport descriptiv / Observatii

e Observatie prescolar

6/29



CAPITOLUL 2 « MENIU PORTOFOLIU

Sectiunea c) + d) — Activitati complementare + Diriginte

Sectiunea ¢c) — Complementare (4)

@ O @ INSPECT Il —v1.11.5 (build 24)

P foliu Cadru Didacti e . . . o
S mic o Planificare activitate extracurriculara

Ouieriil R ot (@ cout tout (o tecte, o ¢ Raport program national (Scoala Altfel, SDS)

a) Date p

e Document promovare ofertd educationald

b) Ac

e Adeverinta participare
€) Activitdti complementare procesulul de invatimint &
@ Adeveriots do particpare
Ja Planficars sctivitate sxtracurculars

@ Raport program national (Scoala altfel | Masa sanatoasa | Scoala dupa scoala)

w: Document promovare oferta educationala

i e Plan absenteism (analiza din catalog)

@ Fisa psihopedagogics

¢ Plan consiliere abandon (per elev)

Raport periodic de evaluare CES {revizulre PEI)

e Fisa psihopedagogica / Raport CES

* Plan managerial diriginte

(5 Plan managerial diriginte
@ Report final de activitate diriginte

e Convocare sedintd parinti

8. Convocare gedingd cu parintii + minutd

o Notificare parinti (situatii)

@ Notificare catre pirinti

¢ Evidenta elevilor cu nevoi sprijin

@ Recomandare consultativa de orientare seolard

o Grafic consultatii parinti

® Recomandare consultativd pentru admitere universitard

Ix7 0%00CEETCICAN00000"aGa

¢ Informare regulamente ROFUIP+ROI

M 000000000000 -
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CAPITOLUL 2 ¢ MENIU PORTOFOLIU

Sectiunea e) — Dezvoltare profesionala

@ O @ INSPECT Il —v1.11.5 (build 24)

< Portofoliu Cadru Didactic

W Feport fina de activitate diriginte
3. Convocare sedintd cu paringii + minutd

A Notifcars citre piriny

© Fecomandare consultativh de orlentare ycolard

@ Recomandare consultativi pentru admitere universitar

{) Plan de prevenire si combatere a absenteismului scolar

@ Plan de consiiere individusla pentru elev cu risc de abandon scolar
& Proces-varbal sedinta cu parinti (complement la convocare)

4= Evidenta elevilor cu nevol de sprijin (consolidata clasa)

(@ ratic consultati saptamanale pentru parint

B Document informare elevi/parinti privind regulamentele scolare

©) Evolutia in cariera didactic si dezvoltarea profesionald 3

@ Fish de observare a lectiel
[B Uista publicatil didactice / stiintifice

§F) Fisa activitate metodica (workshop / conferinta / cerc pedagogic)

[ Adaugs document scanat (PDF/JPG/PNG, max 2 MB)

Ix7 0%00CEETCICA0O000O"AGE
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[
Q

000 00000000000

Sectiunea e) — Dezvoltare (3)

e Listd publicatii (formatare I1SO 690)
e Fisa activitate metodica (workshop / cerc pedagogic)

¢ Fisd observare lectie (inspectii)

§ Documente scanate (upload PDF)

Pentru documente OMEC pe care le primesti pe hartie:
¢ Diplome de studii (BA, MA, Doctorat)

e Decizii de incadrare

e Certificate de formare

Buton albastru jos: ,,Adauga document scanat”.
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CAPITOLUL 3

Planificare

calendaristica cu Al

Atasezi programa scolard PDF — Al extrage tot. In 30 secunde ai planificarea anual3.

5 pasi wizard Al Claude Opus -




CAPITOLUL 3 e PLANIFICARE CALENDARISTICA

Pas 1+2 — Clasa, disciplina, programa scolara

‘ Dropdown clasa

Doar clasele tale apar. Nu poti gresi.

Dropdown disciplina

Doar materia ta. Aliniat cu BD oficiala.

‘ Upload programa MEC

Click + atasezi PDF-ul programei (max 5 MB). Al o

citeste.
€ lnapas ‘”'M"
Ix7 OROOEDE 02CAI0NOOD=AOEEO@88=® o0 WY X7 OROOEDE 0ICAI0NOODSAOEEO@S8=® o0 MY
Pas 1: Clasa + Disciplina Pas 2: Ataseaza programa scolara (PDF)
Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il 10/29
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CAPITOLUL 3 o PLANIFICARE CALENDARISTICA

Pas 3+4 — Saptamani speciale + Aviz director

oo 0O 0o

X7 DRO0GDETCINAN0O00ODOSAEECOE®S8=2® o0 AW 8 x O¥O0CEECANANDO00OD="AEO0OE®8*® o ¥

Pas 3: ,Scoala Altfel” + ,,Saptamana Verde” Pas 4: Avizat (optional)

Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il
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Date picker

Selectezi rapid intervalele OMEC pentru sdaptamanile
speciale.

Excludere automata

Al exclude aceste saptamani din planificarea anuala.

Director + Responsabil

Numele apar automat din BD. Le poti suprascrie
dacd vrei.

11/29



Pas 5 — Recapitulare + Genereaza

Recapitulare Document generat [

30 Sec.

in loc de ORE

Planificaro calendaristica pe discipling < Planificaro calendaristica pe disciplind

| Recapitulare sifinaizare

o

Document gene:

Al Claude Opus 4 genereaza:
* 4 competente generale
e 12 competente specifice
e 6 module + 17 unitdtiinvdtare
e Aprox. 62 de ore distribuite

& lnapa +: o

B x O¥Q0CEE " CANN0OOODO=ACECOE®E@*® o0 ¥

B x O¥O0CEE " CICB0ODOD=AEA0OB®@*® o0 ¥

Tu doar verifici si salvezi.

Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il 12/29
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CAPITOLUL 3 o PLANIFICARE CALENDARISTICA

Documentul tau apare instant in ,,Documentele mele”

& inspect3 Edit View

T ‘ : Seteaza Nr + Data inreg.

< Portofoliu Cadru Didactic

Click pe primul icon = introduci numarul de inregistrare oficial.

4 Plan Educational Individualizat (PE) pentru elevi cu CES
Proiect de lectie (plan de lectie / proiect didactic)

2]
§8 Plan remedial pentru elev cu dificultati de invatare

#’ Editeaza in browser (HTML)

Toolbar bogat: Bold, Italic, formule, culori, alinieri.

B Instrument de evaluare formala (initiala / formativa / sumativa)

[) Centralizator rezultate examene nationale / olimpiade / concursuri

@ Fise de lucru diferentiate (3 niveluri) °
v

©) Activititi complementare procesului de invatimiant &
.
e e . ‘ @ Deschide PDF

©) Evolutia in cariera didactici si dezvoltarea profesionald 3 v

Vizualizezi sau printezi cu un click.

@ Adaugs document scanat (PDF/JPGIPNG, max 2 MB)

Documentele mele (1/1) 4Data ¥
Q  Cauts dupd nume elev [ CNP / titlu... \
' Distribuie
Toate tipurile v Toateclasele v Totiani v
- S — Trimiti URL-ul la director / responsabil comisie.
6 o0 s et st Whshams s o s onss e e naowi o e s somecspmpas oo

IxXE @RO0C@D@T OP@S@2® oBQ W
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CAPITOLUL 4 * EDITARE HTML

Toolbar bogat de formatare — direct in browser

21 butoane pe 7 grupe: nu mai ai nevoie de Word

C @ % inspectcom.

% SA Planificare calenduristici—1 X |+

Planificare Fizica — Clasa Vill A

X% ORODOC

© 2009-0248 @ EDULopin P> Pagina de pornire A, Catallog Cacre 8C @ Agp Store Conn

_cadre/16807101618" i 115_20260527182012_editabil htmi

G admin

€ inspectcomso (O 07!

editeazit: Clic pe orice text — editezl. .+ Adaugh® creeazd blocurl/riinduri nol. .x* gterge.
 pe server = pistreazi modificarie tale intre sesiuni
PDF = browser dialog Print — Save as PDF (ocal).

Ministerul Educatiei $i Cercetarii
Inspectoratul Scolar Judefean BACAU
A

UNITATEA DE INVATAMANT: Array
LOCALITATEA: STR. GARIL. NR. 1

PLANIFICARE CALENDARISTICA

Prof. Nita Liviu

AVIZAT,

DIRECTOR, RESPONSABIL COMISIE METODICA,
Prof. POPESCU DELIA NICOLETA Prof.

COMPETENTE GENERALE

1. 1. Investigarea stiintifica structuratd, In principal experimentald, a unor fenomene
fizice simple, perceptibile

2.2, Explicarea stiintifica a unor fenomene fizice simple si a unor aplicati tehnice ale
acestora

3. 3. Interpretarea unor date $i informatil, obtinute experimental sau din alte surse,
privind fenomene fizice simple si aplicatille tehnice ale acestora

Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il
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BIUS

X% X,

AH

Hs Hs 9

e
= 1= &

Bold, Italic, Underline, Strikethrough

Superscript / Subscript pentru formule

Culoare text (4 culori) + marcaj galben

Titluri si paragrafe

Aliniere stanga / centrat / dreapta / justify

Liste UL/OL + Indent

Linie / Link / Curatd formatare

14/29



CAPITOLUL 4 * EDITARE HT!

Functioneaza pentru TOATE tipurile de documente

Chrome
@0 ® G Googe X | & cPanel - Tools X | P cPanal File Manager v3 % | oP cPanel File Manager v3 X A Planindvidualizat deivitar X + v Click pe teXt — editeZi
C @ %5 inspect.com. 1 cadre/1680710151819/pii/118_20260527185206_editabil.htm| o ¥ fu) ‘
B3 | @ towoiCidepie. @ acp0-0348 @ EDULogin B> Pighadepomine 5 Cialog CaeBC. @ App Stov Comiet [ B e R B, | 5 e Orice zona galbena e contenteditable. Tipezi liber in ea.

& Plan Individualizat de invétareCOSERARU
V ANDREI-IONUT

© Editare text: Clic pe orice text (devine gaben) — editezi liber. Pentru liste foloseste ..+ Adaugd”

* Formatare bogati: Selecteazil textud, apoi din toolbar — B bold, / italic, U subliniat, 6 taiat, X* superscript, X, subscript, A -~ e

o e e S e i + Adauga item / x Sterge
Shortouts: Ctri+B/U bold/italic/undertine - Ctri+. superscript - Ctri+, subscript - Ctri+Shift« X tiiat - Ctri+Shift« L/E/R aliniere

‘stg/centru/dr.

Salveazd = modificirile riman pe server. PDF-ul se regenereaza automat.

@ Print - POF = browser desctide disiog Print: slogiSave as PDF* — salvez!local (pésireaza TOATA formatares) In liste poti adduga sau elimina randuri.

PLAN INDIVIDUALIZAT DE iNVATARE v
s g Salveaza — PDF
| Continut: tabel date personale (preluat din BD) (read-only).

Acest tip de confinut NU se poate edita in HTML. Pentru modificar, regenersazd documentul din
aplicafie.

Modificarile se salveaza pe server. PDF se regenereaza automat.

II. SITUATIA SCOLARA INITIALA

Continut: date din catalog (auto) (read-only).
Acest tip de confinut NU so poato edita In HTML. Pentru modificari, regeneresz documentul din

== ™ Print - PDF

Iil. OBIECTIVE DE INVATARE (SMART)

Din browser: Print - Save as PDF (p&streaza TOATA formatarea).

Nr Obiectiv operational Termen Indicator masurabil
1 | Elevul va creste capacitatea de 31.01.2026 | Cresterea timpulul de lucru

Comonmars bt arlr d i pin Conpenant ot 1 101a 5 miute

ket il o segmantare s ket e b o 1t

socitor rirleipot O N 0000 . ; :

— - @ Shortcuts: Ctrl+B/I/U/. (superscript) /, (subscript)

2 | Elevul va imbunitati infelegerea textelor 15.03.2026 ' Rezolvarea corecta a minimum 70%

din manual prin aplicarea metodei PQRST din problemele cu enunt text (fatd

adaptaté pentru fizicd de 40% actual)

levl va dezvolta capacitatea de 30.04.2026 | Obfinerea & minimum 3 puncte din

el Ll EERELT

Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il 15/29

69



CAPITOLUL 5

Pll

Plan Individualizat

de Invatare

Pentru un elevanume — cu diagnoza + obiective SMART + plan masurabil




CAPITOLUL 5 e PLAN INDIVIDUALIZAT (PlI)

Pas 1 — Alegi elevul vizat

0 wSPECT il

< Plan individualizat de invitare

| pate de intrare standard

via

COSERARU V ANDREI-IONUT

Fizica

Anual (toate modulele) % ]

R CECEEEEEL L EEEEEL FLER T BT T

Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il
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Selectezi clasa

Doar clasele unde esti cadru sau diriginte.

Selectezi elevul

Lista alfabeticd cu numele + initiala tatalui (conform MEN).

Selectezi disciplina

Pll-ul se face pentru o materie anume — ai mai multe Pll per elev.

Perioada — automat ,,Anual”

Toate cele 5 module sunt acoperite. Datele exacte vin din BD.
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CAPITOLUL 5 e PLAN INDIVIDUALIZAT (PlI)

Pas 2 — Diagnoza si arii de interventie

‘ Dificultatea principala

Dropdown cu 8 categorii standard (atentie, citire, calcul, comportament...).

° uid 26)
< Plan individualizat de invitare

| Diagnozi si arii de interventie

‘ Arii afectate (multi-select)

Bifezi cate vrei: intelegere text, redactare, prezentare orald, comportament...

A 30 GOrRRT 1o, SOOI oG] Severitate 1-5

Slider clar. 1 = usor, 5 = sever. Al ajusteaza planul.

‘ Factori de context

Text liber: familie, mediu social, istoric medical, ce functioneaza deja.

SEECECEEEEEL L EEEEEL L EE T BT T
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CAPITOLUL 5 e PLAN INDIVIDUALIZAT (PlI)

Pas 3+4 — Resurse + Recapitulare

Pas 3: Resurse de sprijin Pas 4: Genereaza
Rezultatul in PDF:

¢ 5 obiective SMART cu termen

¢ 6 activitati masurabile

© 6 © sasectu—vins oula20) © © © sasectu—vins oulaze)

* Resurse necesare (concrete)

1 Resurse 5 spriin disponibi  Recapitutare

¢ 3 strategii evaluare

e Responsabilitati echipa

* Monitorizare cu randuri goale

e Semndturi cadru + diriginte

e Cadru legal OM 5726/2024

%7 DROOEDE 0TOAN00OO0=AENEOES8%0 o0x MU 1x7 DROBEDE 0TOAN000O0=AONEOES8%0 o0% MU
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CAPITOLUL 6 ¢ PROIECT DIDACTIC

Cautare LIVE in meniul de generare

Tastezi , lectie” = vezi instant doar tipurile relevante

d24) 4 N\

@
< Portofoliu Cadru Didactic B C
A A T o B e B SO A Vo A o el o B 1 e b WAL S o A AT e A o
sksioionspe ottt T e TR0 Cu 35 de tipuri OMEC, cdutarea live e ESENTIALA. Tastezi 3 litere si ai tipul
& Codrulegatsplicswit < dorit.
W Stusi portotoliu OMEC 388812018 3% Categoriile colapsate se DESCHID automat dacd contin un rezultat.
[T (waw) (o) (oraw) (wew) v
IE Cont nefimitat (whitelist)

Genereazi document now: Q oot
Activitates specifics normei didactice ~ Butonul (+) co]orat
@ Prolect da latle (slan de bctie {prolect didnctic)
@ Rosu = obligatoriu ¢ Verde = recomandat ¢ Mov = upload ¢ Gri = blocat
) Evolutia n cariera didacticd s dezveltaran profesionatd 3 v

B Adough document scanat (POFUPGIPNG, max 2 MB)
Documentele mele (1/1) iData v
Q  Cautd dupd nume elev | CNP | titly.
Teate Spurile ~ Tomedose = Topani  ~

g Planificare calendaristicl — Fizica — Clasa VIl A — 2025.2026

%] ® O

GL T
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CAPITOLUL 6 ¢ PROIECT DIDACTIC

Pas 1+2 — Clasa + Date lectie

Pas 1: Clasa + Disciplina Pas 2: Titlu + Tip lectie + Durata
Tipuri lectie (6):

. Predare-invatare

. Fixare si sistematizare

© © © ssectu—vins oula26) © © © ssectu—vins ouldz0)

< Prolect da lecte (plan delecte  prolect didactic) < Prolect do lecie (plan delecie  prolect didactic)
tandar

. Formare priceperi/deprinderi

1

2

3

4. Recapitulare
5. Evaluare

6

. Mixta

10122025

100 minute

Al-ul foloseste o structura

DIFERITA pentru fiecare tip.

B EEE R EEEEE LR L BRI L EEE R EEEEE LR L EEIRECK
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CAPITOLUL 6 ¢ PROIECT DIDACTIC

Pas 3+4 — Observatii pentru Al + Genereaza

Pas 3: Ghideaza Al-ul (optional) Document generat [%4

-

© © © ssectu—vins oula26) © © © ssectu—vins ouldz0)

< Prolect da lectie (plan delecte  prolect didactic) < Prolect da lecte (plan dalecte  prolect didactic)

1 o Al

o

Document generat cu succes!

B EEL R EEEEE LR D BRI 8 x

O¥O0CEECANONDOOOD="ARACOB®S8=® o ¥
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PDF-ul contine:

e Date generale (clasd, disciplind, tip)
e Competente generale + specifice
e 5 obiective operationale SMART
o Strategii didactice (metode/resurse/forme)
* 7 momente lectie cu sub-sectiuni
e Evaluare formativd + sumativd
e Tema acasd cu exercitii
o ANEXA — fisd de lucru completd
e Bibliografie ISO 690
e Semndturi PROFESOR + DIRECTOR
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Un singur click pentru sincronizare totala

BD + HTML + PDF — toate actualizate automat

eEoe v

@ O @ WSPECT i~ V1115 (build 28)

1. Click pe icon -

in lista ,Documentele mele”, primul icon din dreapta documentului.

2. Introdu numarul oficial
Nr. inregistrare din registrul secretariatului scolii.

Nr + Data inregistrare

~ e Turagiettars —— (= Osta freg
‘ 1234 ‘ [-mms =]
— )

3. Data picker — 22.09.2025

Format roméanesc dd.mm.yyyy. Doar zile valide.

4. Salveaza — totul se sincronizeaza

Antet PDF se regenereaza cu ,,Nr. 1234 din 22.09.2025” automat.

8 x O%00CDECANANDOO0ODO-ACAOOE®SE8*® o ¥
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Pentru documente OMEC pe hartie

Diplome studii, decizii incadrare, certificate formare

«PDw® v

@ O @ WSPECT il — V1115 (build 28)

Dropdown tip document

12 tipuri disponibile: diplome, decizii, adeverinte, certificate...

Titlul se auto-completeaza

Adaugd document scanat
[ Notfcar civaparon < |

~ e documam  ————————————————————
| Notiticara ciitre paringi |

in functie de tipul ales. 1l poti edita manual.

Descriare (optional| ’

Nr + Data direct la upload

| Nr. inragistrare ‘ Data inreg. D'

Le introduci o singurd data — apar imediat in OPIS.

Formate: PO, JFG, PHO, Mirke rasind: 2 M8

PUNTSSTIN (3 Selecteazs figler

PDF / JPG / PNG » max 2 MB

Aplicatia acceptd orice scaner. Buton verde ,Selecteaza fisier”.

B X ORQ0EERECINANDOO0O0OSACEOOBSEE® o0E MU
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CAPITOLUL 9 e OPIS AUTOMAT

Anexa 1 OMEC intr-un singur click

Documentul oficial pentru dosarul de inspectie / evaluare

&  Fout POF Reader  File

© = =] OPIS_N. Liviu_

1260527 pet © Searcn 28 Try POF £

R e T e TR e WA
Hand  Sekect Srapshot  Clpboard Zoom PageFRt  Rotate Typewriter  Highlight Ll Activate

W o Nr.____din_._.
: OPIS PORTOFOLIU PROFESIONAL
Conform Anexei | din OMEC 3858/2026
CADRU DIDACTIC
Nume §i prenume: Nita Liviu
CNP: 1680710151819
Data generare OPIS: 27.05.2026 18:54
b4 Total documente: 4

b) Activitatea specificii normei didactice de predare-invitare-evaluare

Nr. Denumire document Nr. inreg Data inreg Pentru elev
1 Planificare calendaristicii pe disciplini 12345 22.09.2025 — propriu —
2 | Proiect de lectie (plan de lectie / proiect didactic) 4321 17.12.2025 — propriu —
3 |Proiect de lectie (plan de lectie / proiect didactic) 111 27.05.2026 — propriu —

1 5 ] - + 2%

[ Rapert descriptiv anual

8 x

D¥0BCE CUNAN0OOND=AEN0OBS8%® o0% mi
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Antet legal complet

Cadrul didactic, CNP, data generarii, total documente.

Grupat pe 5 sectiuni OMEC

a) Date personale > b) Activitate - c) Complementare - d) Diriginte
-> e) Dezvoltare.

Tabel cu 5 coloane

Nr + Denumire + Nr inreg + Data inreg + Beneficiar (elev sau propriu).

Buton din AppBar

Generezi orice moment. Descarci PDF + il atasezi automat la ZIP
secretariat.
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Vezi in timp real cat ai completat

Procent OMEC + listd inline cu status v/ x pe fiecare tip

‘ Procent global

,Stadiu portofoliu: 6%” — vezi cat din OMEC ai bifat.

‘ Cadru legal aplicabil

Lista ordonatd: OMEC 3858/2026, Legea 198/2023, OMEC

3597/2014...
il Stag portotoli OMEC 38682026 8% .
o v () ) ) v ‘ Status icon v / x
. Bifezi mental ce ai facut. Iconite colorate pe fiecare tip lipsa.
B cont nelimitat (whitelist)

Genereazl document nou:

») Dats pacsonnle 5i e identiticars profesionatd

Buton (+) per tip lipsa

£ Planificace calandarstich go diciping N . . e .
B R Click direct pe ,,(+)” si generezi documentul lipsa fara pas suplimentar.
° l“lin Individualizat de Invitare

» Fisa de progres individual

Raport descriptiv anual 7

B x ORVOCOLECICNAI0O00O"ACEACOB®SE~E® oQE Wi

Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il
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De ce sa alegi Portofoliul Digital INSPECT

Conform OMEC 3858/2026 Al scrie pentru tine OPIS automat

Toate cele 35 tipuri obligatorii. Format oficial. Claude Opus 4 genereaza in secunde ce ai face in ore. Anexa 1 din OMEC, fard sa tastezi nimic. Direct PDF.

Editabil oricand Date separate pe judet Suport INSPECT
HTML cu Bold/Italic/Formule + Print PDF din browser. Aplicatia e multi-tenant. Datele tale nu pleaca nicdieri. Direct la dezvoltatorul roman. Versiune noud lunar.
Portofoliu Cadru Didactic e Tutorial v25 e INSPECT Il 27/29
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De ce sa alegi Portofoliul Digital INSPECT

© o

Conform OMEC 3858/2026 Al serie pentru tine OPIS automat

Toate cele 35 tipuri obligatorii. Format oficial. Claude Opus 4 genereaza in secunde ce ai face in ore. Anexa 1 din OMEC, férd sa tastezi nimic. Direct PDF

Editabil oricand Date separate pe judet Suport INSPECT

HTML cu Bold/Italic/Formule + Print PDF din browser. Aplicatia e multi-tenant. Datele tale nu pleaca nicSieri. Direct la dezvoltatorul roman. Versiune noua lunar.
ortofollu Cadru Didactic o peC

Fig. - Tutorial Portofoliu Cadru Didactic - pagina 27.

D
Timp economisit per document

Datele tale, scrise de Al, in secunde

PII Planificare Proiect didactic

30 min 45 sec 2 min

vs. 4 ore manual vs. 8 ore manual vs. 3 ore manual
—_— —_—
Pentru un cadru core produce 35 d /an: ~120 ORE isite anual = 15 zil #

Fig. - Tutorial Portofoliu Cadru Didactic - pagina 28.
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Anexa C - Aplicatia Incadrarea Cadrelor Didactice (MRU) - ISJ si unitati

YA\ INSPECT SOFTWARE &

APLICATII
INFORMATICE iN
MANAGEMENTUL

RESURSEI UMANE DIN

EDUCATIE

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 1.

Avand in vedere noile reglementari
privind siguranta colectarii datelor din teritoriu §1 normele GDPR,
aplicatia INSPECT vine in jinul dumneavoastra. Aplicatia a fost creata in vederea inlesnirii colectarii in timp real (online) a datelor
din teritoriu (judet) de la structurile scolare subordonate, si a prelucrarii lor rapide si intr-un mod standardizat.
prin intermediul bazelor de date.
Pe scurt, aplicatia software este dedicata fz arii serviciilor de colectare si prelucrare a datelor in spatiul virtual al intemetului.

licatia.este utilizata pentru:

Lansarea de lucrari specifice de catre inspectorii din departamentele din cadrul INSPECTORATULUI LAR ] “TEAN cétre unitatile scolare din judet;
Administrarea completd a informatiilor din cadrul departamentului resurse umane;
personalului didactic, didactic auxiliar §i nedidactic pe fiecare unitate, cu toate datele de contact dar si profesionale;

Centralizare alocatii semestriale;
Gestionare si centralizare contracte de finantare (PNNR si altele);

Transport elevi:
Bani de licew;

Jikss pechomete 74N INSPECT SOFTWARE e

Petitii online:
rea serviciului de Acte de studii:
Generare condica de prezenta a cadrelor didactice pe baza orarului;
Posibilitatea centralizirii in timp real a activiti{ii didactice (numar absente si calitatea evaludrii la clasa a elevilor) din CATALOGUL ONLINE
Centralizarea tuturor acestor date la nivel de unitate scolara dar si la nivel de inspectorat se face in timp real.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 2.
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e

¥AN  INSPECT SOFTWARE

MODULUL
INCADRAREA CADRELOR
DIDACTICE

APLICATIA PENTRU
UNITATILE DE INVATAMANT o

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 3.

YAN  INSPECT SOFTWARE
BAZA LEGALA

INSPECT
SOFTWARE

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 4.
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A INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE INVATAM

| g~
5%
(=
Aplicatia INSPECT (J Ié Curricslo i

Se acceseaza siteul aplicatiei m

inspect.com.ro, apoi la meniul | Contabilitate
. . o] 4
(Inspect judete) si regasim =

judetul cautat. "Unitate scolara
- |

Aceasta este pictograma care
acceseaza link-ul pentru
unitatea scolara.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 5.

APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE NV

Aceasta este pagina de logare
n aplicatie.

() Memoreaza autentificarea

Acesam acest link atunci cand
am uitat parola si suntem
obligati sa o schimbam.

AN INSPECT SOFTWARE

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 6.
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C Refresh

Dhgalitate Unitate (cu majuscule fara discritice - Siruta Unitate (ptr. Aloc. Sirues Unital

Telefon
pir. Aloc. Sem.) Sem.) ¥ UAT

Actiuni Userul Numele Prenumele  mobil Unitatea

o s SCOALA GIMNAZIALA “GRIGORE TABACARU" 2
£ . i HEMEIUS HEMEIUS e HEMEIUS

Pentru a edita datele din aceasta Daca accesam din meniu (Date Acettaloate Acesta este numele
inregistrare se acceseaza pictograma unitate) se deschide : utilizatorului care dacad este
in forma de creion. Se fac inregistrarea din imaginea de rnernul accesat ne da posibilitatea de
modificarile de rigoare in fereastra mai sus cu date generale de prln'C|p§I 'al a schimba parola curenta si de
ce se va deschide si se va salva. utilizare. aplicagier a parasi aplicatia.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 7.

APLICATL/ ADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE INV

- ate unitate Unitate + Acte de studii + Prolecte + Alocafii module + Condica cadre didactice
Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + Condica cadre didactice
C Refrosh n e
Telefon Localitate Unitate (cu majuscule fara discritice - Siruta Unitate (ptr. Aloc. Sirues Unitate (ptr. Aloc,
s Actiuni Userul Numele Prenumele  mobil Email Unitatea ptr. Aloc. Sem.) Sem.) Sem.) UAT
] # hemeius SOMK GWWI:::AM;‘S‘SGORE FABNCARY HEMEIUS HEMEIUS
Unitate PJ
Structuri

Autorizatii ASF si ISU

Proiecte unitatea scolard

Acts De SRk irtrodosre Mubipin Dacd vom apdsa pe acesta pictograma in forma de sdgeatd

Acte De Studiu s aoac e . . .

k::d:h:u i orientata in jos se va deschide un meniu din care vom selecta
Acte De Studiu - Comenz dupa nececesitate:

I * Date despre unitatea de invatamant

Discipline Condica

* Date despre Structurile din unitatea PJ

Schema Orara * Etc.
Orar

Ciase Condica

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 8.
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ADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE ATAMANT

a
~ dal it Unitate + Acte de studil + Prolecte + Alocatii module + Condica cadre didactice
Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + Condica cadre didactice
 Refresh h o
Telefon Localitate Unitate (cu majuscule fara discritice - Siruta Unitate (ptr. Aloc. Sirues Unitate (ptr. Aloc.
@  Actiuni Userul Numele Prenumele ‘mobil Email Unitatea pir. Aloc. Sem.) Sem.) Sem.) UAT
SCOALA GIMNAZIALA “GRIGORE TABACARU" . 3
e Ed . HEMEIUS HEMEIUS 20689 801442 HEMEIUS
Afigarea primelor 1 din 1 in
L] Actiuni ITATEA PJ Siiir Adresa Telefon Email www  Mediul Finantare
Oom ¢ SCOALA GIMNAZIALA “GRIR TABACARU" HEMEIUS 461103432 LOCALITATEA HEMEIUS, STR. GARII. NR. 1 0234217512 scoala hemeius@yahoo.com NULL  rural DE STAT

Dupa ce vom accesa Tabul (Unitate PJ) se vor afisa datele folosite de aplicatie despre
1] aceasta unitate. Ele se pot edita apasand pictograma "creion” din coloana cu Actiuni.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 9.

APLICATIA iINCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE i\\'.l'[.—‘\.\l:\.\"l'
INFORMATII GENERALE DESPRE FOLOSIREA APLICATIEI
Descrierea pictogramelor
Refresh
Export
O # Actiuni e

Vizualizare

O @veel @ # % @

Editare

Stergere

Copiere (duplicare)

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 10.
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# Daleunitale  Unitate + Acte de studil + Prolecte + Alocatil module + Condica cadre didactice

Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + Condica cadre didactice

O Retresh n o
Telefon Localitate Unitate (cu majuscule fara discritice - ~ Siruta Unitate (ptr. Aloc. Sirues Unitate (ptr. Aloc.
@  Actiuni Userul Numele Prenumele mobil Email Unitatea ptr. Aloc. Sem.) Sem.) Sem.) UAT
COALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU™
Q- ¢ » . e AIHEuEm HEMEIUS 20689 801442 HEMEIUS

diu Introducere Mulip Acte De Studiy ~ Acte de studiu - Cumulat  Acte De Stud)

+ Adaugh 0 noud Inregistrare

Actiunl  Cod SIIR Denumire Localitate  Localitate Superioara  Strada Numar Statut Mod Functionare  Forma De Finantare  Forma De Proprietate  Valid
m e x 122 GPP Homelus HEMEIUS Hemeius GARI 1 ST 1 schimb DE STAT DE STAT x
()M # X 461103432 NQLZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS HEMEIUS HEMEIUS GARI 1 Py 1 schimb DE STAT DE STAT v
@ 4 X 462103414 SCOALA GIMNAIALA "1ON SIMIONESCU" LILIEC! LILIEC HEMEIUS GARII sT 1 schimb DE STAT DE STAT v

Dupa ce vom accesa Tabul (Structuri) se vor afisa datele folosite de aplicatie despre
[ aceste structuri (se include si unitatea PJ). Ele se pot edita apasand pictograma
”creion” din coloana cu Actiuni.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 11.

'Y cadrare + Catalog ONLIN An Scolar D¥gchis - incadrare

An Scolar Deschis - Incedrare

£ Refresh o
] Actiuni An Scolar Unitatea
) O vy @ 2024-2025 $SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS

Pentru a incepe introducerea incadrarii se acceseaza din meniul principal
(Incadrare + Catalog ONLINE). Apoi se alege submeniul (An SCOLAR Deschis -
TNCADRARE). Apoi se vor afisa anii scolari deschisi de aplicatie.

Deschidem lista de taburi daca apdasam pe sageata in jos ca apoi sd alegem
(incadrare cadre didactice)

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 12.
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< Refrash o
@ Actiuni An Scolar Unitatea
e~ @@ 2024.2025 SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS
Incadrare Cadre Didactice  Auxifar s Nedidactic  Incadrare c " Bloca
Atisaron primelor 48 cin 48 Inregstrari (atigars ™
+ Adauga o nous integistrare | 2 Export +
Cod

ore

clasa
dirigentie
pentru

Functiede  Functia  Norma Emite  Nivelde Clasa- MENTIUNI Ore Ore Total Clase Clase ONLINE
OO o Actuni  ©NatCadrul didactic Catedra-Postul conducers  didactica  Completh Mod de incadrare Decirla emiteril | decizia  lnvatament diripinte SPECIALE  TC CDS Ore Norma TC  CDS (optional)
TTULAR e
Do-ome x x MATEMATCA x| phoreson 18 | CONTRAGT S owmazaL vins 18002001800 100 Wb o
NEDETERMINATA i
2 -
. PO TITULAR DIN SCOALA
OB~ m e x x FiZICA x PROFESOR 8 TTULAB D! s GIMNAZIAL  NULL 200 000 200 011 VHB NULL O
2
TITULAR VA -
= . . CONTRACT o VIA. wiiB.
oe m e x x EMATICA x PROFESOR 18 SO Baoay GIMNAZAL  VILB 16002001800 100 VIA VIE o
Vil A

NEDETERMINATA

Acesta este butonul care apasat adauga o noua
nregistrare.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 13.

inspect.com.o/

Addugare incepe prin selectia cadrului didactic din
baza de date. Pentru a restrange lista trebuie sa
tastezi caractere specifice cadrului didactic, litere
consecutive din numele sau prenumele lui sau mai
sigur CNP-ul. Si lista se va micsora permitand selectia

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 14.
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A INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE INVATAMANT

W o noud inregistrare

NUMELE

1. TATA
PRENUMELE
CNP

NIVELUL STUDILOR
Daca acel cadru didactic nu va

fi gasit el poate fi adaugat
apasand pictograma (+)

Camp obligatoriy

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 15.

INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNI

Indicatii de completare a
modului ne incadrare conform
legislatiei gasiti in prezentarea
ce urmeaza.

Se continua completarea
datelor conform formularului
si apoi se salveaza
inregistrarea.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 16.
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TITULARI iNCADRATl iN NORMA DE BAZ

Definitia Cadrelor Didactice Titulare: Cadrele didactice titulari sunt acei profesori care au obtinut un post didactic
e astfel stabilitate in sistemul de

c,onsldemt t]tu]dl Aceasta variaza in functie de gradul de invatamant (prescolar, primar, gmnazml liceal) si discif
didac

Incadrarea pe posturi: Incadrarea cadrelor didactice se face in baza unor criterii stabilite prin legislatia specifica,
inclusiv competentele profesionale, experienta si rezultatele obtinute la evaluarile periodice.

Managementul resurselor umane: Legea educatiei nationale subliniaza importanta eficientei managementului
resurselor umane in educatie. Institutiile de invatamant trebuie sa asigure un cadru propice pentru formarea profesionala
continud a cadrelor didactice, inclusiv programe de dezvoltare profesionala.

Re evaluare si concursuri: Cadrele didactice titulare trebuie sa participe periodic la evaluari profesionale si sa se
supuna unor criterii de performanta stabilite de Ministerul Educatiei. Aceste evaluari pot influenta accesul la diverse
fonduri sau la avansarea in carie

Drepturi si responsabilitét Cadrele didactice titulare beneficiaza de drepturi specifice, cum ar fi accesul la formare
continud, dar au si responsabilitati clare, intre care se numara imbunatatirea calitatii educatiei si dezvoltarea unor metode
inovative de predare.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 17.

Cadre Didactice Debutante: Cadrele didactice debutante sunt profesorii care au absolvit facultatea de profil in educatie, dar nu au sustinut sau
nu au promovat examenul de definitivat. Acestea pot ocupa posturi in sistemul de invatamant fara a avea statutul de titular.

. Posturi Didactice Vacante: Posturile didactice vacante sunt disponibile si publicate periodic de institutiile de invatamant, in conformitate cu
necesitatile acestora. Cadrele debutante pot fi repartizate pe aceste posturi, avand in vedere ca acestea sunt pentru angajare pe durata
nedeterminata.

incadrarea in Regim de Plata cu Ora: Cadrele didactice debutante pot fi angajate in regim de plata cu of eda ore suplimentare sau
pentru a completa norma dic Itor profesori. Aceasta inseam ele nu vor avea o norma didactic dar pot preda anumite ore,
in functie de nevoie

incadrarea Peste Norma de Baz
profesori, permitandu-le astfel sa

Drepturile s { ida d ante @ ate pe plata c aceea SRIIETR
ele benefi le mummc dlcplun cum ar h remunerafia pentru owlc lucrate si a e\ul la |(‘lllldl€])l \\It\l\\lmld Tmlela llEhlllC sa respecte
de performanta si etica profesionala

pravegherea si Evaluarea: Cadrele didactice debutante car u in regim de plati cu ora sunt supuse evaluarilor pentru a putea susfine
examenul de definitivat. Aceste evaluari le aju si imbunatateasca competentele pedagogice.

i Reglementiri: Incadrarea si angajarea cadrelor dida i m de plata cu ora sunt reglementate prin diverse acte normative,
statutul cadrului didactic, care prevede conditiile de muncé si remunerare. Ministerul Educatiei stabileste cadrul legal si procedurile
necesare pentru aceste angajari.

Formare Continua: Cadrele debutante sunt incurajate sa participe la cursuri de formare profesionala si sa colaboreze cu colegi mai
experimentati pentru a-si dezvolta abilitatile did 5

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 19.
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31 DIN LEGEA NR. 1/2011 SI ALE ART.
180 DIN LEGEA 198/2023 (U \1()D “OM RILE ULTERIOARE (IN NORMA D

Cadre Didactice Debutante: Cadrele didactice debutante sunt profesorii care au absolvit facultatea de profil in educatie, dar nu au sustinut sau
nu au promovat examenul de definitivat. Acestea pot ocupa posturi in sistemul de invatamant fara a avea statutul de titular.

Posturi Didactice Vacante: Posturile didactice vacante sunt disponibile si publicate periodic de institufii invatamant, in conformitate cu

necesitatile acestora. Cadrele debutante pot fi repartizate pe aceste posturi, avand in vedere ca acestea sunt pentru angajare pe durata
nedeterminata.

Incadrarea in Regim de Plata cu Ora: Cadrele didactice debutante pot fi angajate in regim de plata cu ora pentru a preda ore suplimentare sau
pentru a completa norma didacticé a altor profesori. Aceasta inseamna cé ele nu vor avea o norma didactica completa, dar pot preda anumite ore,
in functie de nevoie.

lnc.ulrarea Peste Norma de Baza In regimul de plata cu ora, cadrele debutante pot prelua ore care depa norma de baza stabilita pentru alti
fel sa isi dezvolte abilitatile didactice si sa acumuleze experientd in activitatea educationala.

Drepturile si Obligatiile Cadrelor Debutante: Desi cadrele didactice debutante angajate pe plata cu ora nu au aceeasi stabilitate ca cei titulari,
ele beneficiaza de anumite drepturi, cum ar fi remuneratia pentru orele lucrate si accesul la formare profesionala. Totodata, trebuie sa respecte
aceleasi standarde de performanta si etica profesionala.

i Evaluarea: Cadrele didactice debutante care predau in regim de plata cu ora sunt supuse evaludrilor pentru a putea susfine
examenul de definitivat. Aceste evaludri le ajuta sa isi imbundtafeasca competentele ped: .

si Reglementiri: Incadrarea si angajarea cadrelor didactice in regim de plata cu ora sunt reglementate prin diverse acte normative,
siv statutul cadrului didactic, care prevede conditiile de munca si remunerare. Ministerul Educatiei stabileste cadrul legal si procedurile
necesare pentru aceste angajari.

Formare Continu drele debutante sunt incurajate sa participe la cursuri de formare profesionala si sa colaboreze cu colegi mai
experimentati pentru a-si dezvolta abilitatile didactice

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 20.

CADRE DIDACTICE ANGAJATE IN BAZA PREVEDERILOR 93”1 DIN LEGE!
ART.180 DIN LEC 2023 CU MODIFICARILE SI COMPL

Cadre Didactice in Baza Art. 93”1: Conform art. 93”1 din Legea nr. 1/2011. se prevede posibilitatea angajarii cadrelor
didactice in anumite conditii specifice, cu scopul de a acoperi nevoile educationale ale unitatilor de invatimant. Acest articol a
fost introdus in contextul necesititii de stimulare a resurselor umane in educatie si de a asigura un cadru ‘stabil pentru angajarea
personalului didactic

Art. 180 din Legea 198/2023: s / ificari si ¢ 1 ulterioare care se refera la incadrarea cadrelor
didactice, avand ca scop imbunatatirea calititii educatiei si asigurarea unui cadru legal adecvat pentru recrutarea si formarea
cadrelor didactice. Articolul vizea: eme de evaluare si criterii de angajare care sa faca procesul mai transparent i eficient.

Incadrarea in Norma de Baza: Cadrele didactice angajate in baza acestor prevederi sunt incadrate in norma de baza, care se
refera la numarul minim de ore pe care trebuie sa-1 predea. Norma de baza este stabilita in functie de disciplina didactica s1
nivelul de invatamant (prescolar, primar, gimnazial, liceal).

Drepturile si Obligatiile Cadrelor Didactice: Aceste cadre didactice beneficiaza de drepturi specifice, inclusiv de salarii
conform grilei de salarizare aplicabile, de formare continua si de conditii de munca adecvate. De asemenea, au obligatia de a
respecta standardele profesionale si de a contribui la dezvoltarea educationala a elevilor.

Formare Profesionala: Cadrele didactice angajate trebuie sa participe la programe de formare profesionala continua. A ceasta
ste esentiala pentru mentinerea competentelor s1 adaptarea la noi metode de predare s1 invatare.

Evaluare si Avansare: Cadrele didactice angajate in baza acestor prevederi sunt supuse evaludrilor periodice pentru a asigura
calitatea predarii §i pentru a putea accesa oportunitati de avansare in cariera, inclusiv sustinerea examenului de definitivat.
Reglementiri Specifice: In functie de modificarile introduse de Legea 198/2023, este important ca angajatorii (unitatile de
invatimant) sa respecte criteriile si procedurile stabilite pentru angajarea cadrelor didactice, asigurand astfel transparenta si
corectitudinea procesului.
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Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 21.

CADRE DIDACTICE ANGAJATE IN BAZ “VEDE g b iEA NR. 1/2011 ST ALE

80 DIN LEG 2023 CU ‘1C E-S / 5 IOARE (INCADR

adre Didactice in Baza Art. 93”1: Pofrivit art. 1 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cadrele didactice pot fi angajate in anumite
conditii pentru a suplini nevoile educationale din institutiile de invatamant. Aceasta prevedere permite angajarea rapida a cadrelor didactice infr-
un sistem care su de lipsa de personal specializat.

Art. 180 din Legea 198/2023: Acest articol introduce modificari care sprijina sistemul de invatamant prin reglementari menite sa asigure
recrutarea mumm a cadrelor didactice, inclusiv a celor suplimentare ce pot ocupa posturi peste norma de baza. Acesta vizeaza imbunatatirea
standardelor de ate in educatie.

Incadrarea in Regim de Plati cu Ora: Cadrele didactice angajate in regim de plata cu ora sunt acele persoane care nu au o norma didactica
completd, dar care predau ore suplimentare intr-o unitate de invatamant. Aceste cadre sunt platite pe baza numarului de ore efectiv predate, i
plata se face conform grilei de salarizare stabilite de Ministerul Educatiei.

Norma de Baza: Norma de baza reprezinta numarul minim de ore pe care un cadru didactic trebuie sa-1 predea pentru a fi considerat angajat pe
0 normé standard. Angajarea in regim de plata cu ora permite cadrelor didactice sa preia sarcini suplimentare pentru a acoperi deficientele de
personal, dar acestea pot face acest lucru numai in baza orei suplimentare, respectand reglementarile legale.

Drepturile si Obligatiile Cadrelor Didactice: Cadrele didactice angajate in acest regim au dreptul la remuneratie pentru orele suplimentare
prestate. De asemenea, au obligatia de a respecta aceleasi standarde profesionale si norme de etica ca orice alt cadru did angajat in sistemul
de invatamant

Evaluare si Formare Profesionala: Chiar daca sunt 2 ate pe regim de plata cu ora, cadrele didactice sunt incurajate sa participe la formare
profesionala continua si la evaluari pentru a-si imbunatati compcmmlc pedagogice. Aceasta le va putea facilita accesul la oportunitati de
angajare pe termen lung.

Reglementari Specifice: Legislatia stipuleaza ca angajarea cadrelor didactice suplimentare trebuie sa respecte criterii de transparenta si echitate,
iar procesul de selectie si angajare trebuie sa fie bine documentat, conform procedurilor publicate de Ministerul Educatiei.
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: DIDACTICE CALIFICATE, PARTICIPANTE LA CONCURSURILE DE TITULARIZARE CU
8 A CU NORMA DE BAZ
SAU PE FRACTIUNE DE NORM

Cadre Didactice Calificate: Acesti profesori au absolvit studii de specialitate i in educatie si indeplinesc conditiile necesare pentru a participa la
concursurile de titularizare. Calificarea este un criteriu esenfial pentru a asigura calitatea actului educational

Concursurile de Titularizare: Concursul de titularizare este organizat anual de Ministerul Educatiei. Participantii trebuie sa sustina probe scrise
si orale, iar media finala trebuie sa fie de minimum 5 pentru a putea fi considerati pentru angajare. Concursul are rolul de a asigura o selectie
riguroasa a cadrelor didactice, conform cerintelor educationale.

Angajare pe Perioada Determinata: Cadrele didactice calificate care nu obtin statutul de titular, dar care au medii de minimum 5, pot fi
gajate pe perioada determinata. Acest tip de angajare este relevant pentru a acoperi temporar posturile vacante din unitatile de inv

Norma de Baza si Fractiunea de Norma

1. Norma de Baza: Cadrele didactice angajate pot avea norma de bazi. ceea ce inseamna ¢ vor preda orele stabilite conform legislatiei $i programului
colar.

2. Fractiune de Norma: in cazul in care exista insuficienta de ore, cadrele didactice pot fi angajate pe fractiune de norma, ceea ce implica preds
unui numdr redus de ore, dar acestea sunt in continuare considerate cadre didactice angajate.

si Obligatiile: Cadrele didactice angajate pe perioada determinati beneficiaza de drepturi, cum ar fi salarii proportionale cu norma,
dar pot de asemenea, obligatia de a participa la activitafi de formare profesionala continua. De asemenea, ele trebuie sa respecte standardele
de etici profesionald i sa contribuie la imbunatatirea procesului educational.

Evaluare Periodica: Chiar dacd sunt angajate pe o perioada determinata, cadrele didactice sunt supuse unei evaluari periodice pentru a a:
calitatea predarii. Aceasta evaluare permite unitatilor de invatamant sa determine performantele si contributia cadrelor la procesul educativ

experienta, cadrele didactice angajate pe perioada determinata pot avea oportunitatea de a
participa dm nou Id umuuslullc de titularizare pentru a obtine un post ocupat pe o durata nedeterminata

Legislatie si Proceduri: inc drarea cadrelor didactice este guvernata de reglementari specifice. iar procedurile de angajare si evaluare sunt
stabilite de Ministerul Educatiei. Este esential ca aceasta procedu fie transparenta §i echitabila pentru toti candidatii
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ACTICE CALIFICATE PARTICIPANTE LA CONCURSUL ORGANIZAT LA NIVEL
AN / PE PARCURSUL ANULUI SCOLAR CU MEDII DE MINIMUM 5 (CINCI) INCADRATE CU
NORMA DE BAZ/ U PE FRACTIUNE DE NORMA

Cadre Didactice Calificate: Aceste cadre didactice au absolvit studii universitare de specialitate si indeplinesc criteriile necesare pentru a participa la
concursurile organizate de Ministerul Educatiei sau de inspectoratele scolare. Calificarea este un pre-requisit esential pentru a asigura calitatea

( oncursuri Organizate Ia Nivel Judetean: Concursurile pot fi organizate la nivel judetean pentru ocuparea posturilor didactice vacante. Acestea se
ri conform unui calendar stabilit de Ministerul Educatiei si pot include pr ris rale.

Medii de Minimum 5: Pentru a fi eligibile pentru angajare. cadrele didactice trebuie si obtind o medie minima de 5 la evaluarile considerate (examen.
interviurl). Aceasta medle este un criteriu de selectie care asigurd o anumita standardizare a competentelor.

Incadrarea cu Nor Cadrele didactice calificate care participa la aceste concursuri pot fi incadrate cu norma de baza. ceea ce inseamna ca vor
preda un numdr stabilit de ore in conformitate cu cerintele programului educational. Norma de baza variaza in functie de gradul de inv: atamant (primar,
gimnazial, liceal) si disciplina predata

incadrarea pe Fractiune de Norma: In si uafia in care nu exista suficiente ore pentru a acoperi o norma completa. cadrele didactice pot fi angajate pe
fractiune de norma. A ceasta inseamna ci vor preda un numér mai mic de ore, proportional cu nevoile unitatii de inv 2

Drepturile si Obligatiile Cadrelor actice: Cadrele didactice incadrate cu nonnd de baza sau pe fraciune de nonna beneficiaza de drepturi sal
corespunzitoare normei de munca efective. In plus. acestea au obligatia de a respecta standardele profesionale, de a participa la formarea continua
contribui activ la procesul educational

Evaluarea si Supravegherea: Cadrele didactice care ocupa posturi in unma acestor concursuri sunt supuse evaludrilor periodice. care includ observatii in
tivitati didactice si h.u[lmgk de la elevi si colegi. Aceste evaludri ajutd la mentinerea standardelor de calitate in educatie

Posibilitatile de Avansare: Cadrele didactice calificate angajate cu norméa de baza au oportunitatea de a-si avansa cariera prin sustinerea examenului de
definitivat, care le poate oferi statutul de cadre didactice titulare

Reglementiri Legale si Proceduri: Incadrarea cadrului didac e desfasoara in conformitate cu reglementarile legale stabilite de Ministerul Educatiei si
inspectoratele >Loldlc Este important ca toate procedurile de angajare sa fie transparente si echitabile
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INSTITUTORI CU A DOUA SPECIALIZARE PE CATEDRE DE EDUCATIE MUZICALA, EDUCATIE
PL. :DUCATIE FIZICA, RELIGIE, LIMBI MODERNE/MATERNE INCADRATI CU NORMA
RACTIUNE DE NORM/ J IN REGIM DE PLATA CU ORA PESTE NORM/

Definirea Institutorului cu a Doua Specializare: Institutorii cu a doua specializare sunt cei care au absolvit o facultate intr-un domeniu educational de baza si au
dobandit 0 a doua specializare in unul dintre domeniile mentionate: educatie muzicala, educatie plastica. educatie fizica, religie sau limbi modeme/maternale. Acestia
pot predai discipline din ambele spec

incadrarea cu Norma de Baza: Atunci cind aceste cadre didactice sunt incadrate cu norma de baza, ele predau un numar complet de ore stabilit prin legislatie,
conform cerinfelor curriculare. Numdrul de ore pentru norma de baza variaza in functie de disciplina predatd si gradul de invatamént (prescolar, primar, gimn
liceal).

incadrarea pe Fractiune de Norma: In situatii in care nu exista suficiente ore pentru a acoperi 0 norma completa, institutele pot fi angajate pe fractiune de norma
Acest lucru inseamna ca predau un numar partial de ore, iar salariul lor este proportional cu orele efectiv predate.

Regim de Plata cu Ora: Institutori pot fi angajati intr-un regim de plata cu ora pentru a completa necesitétile educationale ale unitatilor de inv.
aplica in lipsa profesorilor titulari pe anumite discipline sau pentru ore suplimentare care depasesc norma de baza a altor cadre didactice. Plata se face in conformitate
cu cadrele de salarizare stabilite de Ministerul Educatiei.

Drepturile si Oblig : Cadrele didactice angajate cu norma de baza sau pe fractiune de norma au drepturi salariale xores})u itoare, beneficiind de oportuni

e
formare pro Csloll'll’\ continua si de participare la diverse activitafi educationale. De asemenea, au obligatii de a respecta reglementarile legale i etice in desfasurarea

activitati didactice.

Evaluarea Performantei: Institutorii sunt evaluati periodic in baza standardelor de calitate stabilite de Ministerul Educatiei. Evaluarea poate include observatii in
timpul predarii, feedback de la colegi si elevi, si rezultatele studentilor. Evaluarea este importantd pentru meninerea standardelor educationale §i pentru avansarea
profesionala

Formarea Continua: Aceste cadre didactice sunt incurajate sa participe la cursuri de formare profesionala si dezvoltare continud pentru a-si imbunitati competentele
pedagogice si a se adapta la noile metode de predare.

Reglementari si Proceduri: ncadrarea cadrelor didactice este reglementata de Ministerul I itiei, care emite reglementari detaliate privind procesul de ang
evaluare si formare a personalului didactic. Aceste reglementari asigur transparenta §i echi n procesul de recrutare.

Managementul Resurselor Umane: Inspectoratele scolare sunt responsabile de implementarea si monitorizarea procedurilor de incadrare a cadrelor didactice in
unititile de invatamant la nivel local, asigurand astfel adaptarea la nevoile educationale specifice ale fiecirei comunitati
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NORMA DE BAZA IN REGIM DE PLATA CU OR

Cadre Didactice Calificate: Aceste cadre didactice au absolvit studii superioare de specialitate in domeniul educatiei si sunt calificate pentru a preda. Ele
pot fi angajate in unitatile de invatimant pentru diverse discipline, in functie de specializarea lor

Angajarea pe Perioada Determinata: Cadrele didactice calificate pot fi angajate pe o perioadi delemun.ud adesea in cazul in care existd lipsuri
temporare de personal sau pentru a raspunde la cerintele educationale specifice ale unei institutii de invafimant. Angajarea interimar pe perioada
determinat este adesea utilizati pentru a acoperi posturile vacante.

incadrarea Peste Norma de Baz orma de baza” se referd la numarul minim de ore pe care un cadru didactic trebuie s3-1 predea pentru a fi considerat
angajat pe o norma standard. Cadrele didactice angajate pe perioadd determinata pot preda ore suplimentare sau pot prelua ore in plus fafd de norma de
a altor profesori

Regimul de Plata cu Ora: In regimul de plati cu ora, cadrele didactice sunt remunerate in functie de numarul de ore efectiv predate. Aceasta este 0

practica comuna pentru angajarile temporare, permitand unitatilor de invatamant sa flexibileze res le umane in functie de necesitati. Plata se face
conform grilelor de salarizare stabilite de Ministerul Educatiei si este proportionald cu orele suplnmnl'm lucrate. Cadrele didactice platite cu ora au
dreptul la compensatii corespunzatoare pentru activitatea desfisurata

Drepturile si Obligatiile: Cadrele didactice calificate angajate pe perioada determinata beneficiaza de drepturi si obligafii similare cu cele ale cadrelor
didactice titulare, inclusiv r pectarea standardelor profesionale si participarea la formare continua. Ele au dreptul la salarii proportionale cu norma de
lucru si la conditii de munca adecvate. dar si obligatia de a lllde]ll]l sarcinile educationale conform legislatiei si normelor didactice.

Evaluarea si Supravegherea: Aceste cadre didactice pot fi supuse evaluarilor periodice, care pot include observatii in activitatile de predare, evaluari de
performanta, si feedback de la colegi si elevi. Aceasta este o modalitate de a mentine calitatea educationala si de a asigura o adaptare continua la cerintele
curriculare

Formarea Profesionala: Incurajarea formarii continue este esentiala, iar cadrele didactice angajate pe perioad determinata sunt motivate articipe la
cursuri de formare si sa se perfectioneze. ceea ce le va facilita eventuale oportunititi de angajare pe termen lung.

Reglementari si Proceduri: Ministerul Educatiei coordoneaza procedurile de angajare i evaluare a cadrelor didactice. asigurand conformitatea cu
normele prevazute de legislatie. Inspectoratele scolare supervizeaza procesul la nivel local, asigurind transparenta si echitatea in angajari.
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PERSONAL DIDACTIC CALIFICAT ASOCIAT (ANGAJAT IN ALTE DOMENII DE ACTIVITATE)
INCADRAT IN REGIM DE PLATA CU ORA

Definirea Personalului Didactic Calificat Asociat: Personalul didactic calificat asociat se referd la profesionisti care au calificiri academice relevante pentru
disciplina pe care o predau si care, de obicei, lucr in alte domenii sau au experienta profesionala in afara sistemului educational. Acestia pot include, de exemplu;
artisti, profesionisti din domeniul IT, ingineri sau specialisti din diverse discipline

Incadrarea in Regim de Plata cu Ora: Personalul didactic asociat este angajat in regim de plata cu ora, ceea ce inseamnd cd este platit in funcfie de numarul de ore
efectiv predate. Aceasta formé de angajare permite instituiilor de invatimant sa colaboreze cu specialisti din diferite domenii, oferind elevilor acces la cunostinte
actualizate si la experiente din viata profesionala reala

Angajarea si Procedura de Selectie:

1. Anggjarea personallui didacti califcat asociat s face prinr-o p(mcdundc\clcnucm za #tamént. Ministerul Educatici sau inspectoratele scolarc pot stabili criterii
specifica pentru angajarea acestora, asigurandu-se ci :

2. Ficcare institutie de invitimént isi poate stabili propriile criterii de evaluare a candidatilor, dar acestea trebuie si respecte normele generale stabilite de legislatie

Drepturile si Obligatiile

Personalul didactic asociat are drepturi, cum ar i salariul corespunzitor pentru orele lucrate, posibilitatea de a participa la cursuri de formare profesionali, si dreptul de a avea un mediu de
lucru adecva

De asemenca, acestia au obligaia de a respecta stands g normele de eficA profesionald si regulamentele inteme ale unitifii de inv

luarea Performantei: Cadrele didactice asociate pot fi supuse evaludrilor de performantd, care includ observatii in timpul predarii si feedback de la colegi si elevi
Evaludrile sunt importante pentru asigurarea calitatii actului educational §i pentru imbuna ea continudrii procesului de predare.
Formarea Continua: Este incurajata participarea la programe de formare profesionald, ceea ce le permite clor didactice asociate sa isi imbunatateasca abilitatile
pedagogice si si se adapteze la noile metode de predar

Colaborarea cu Unitatile de Invatamant: Cadrele didactice calificate asociate pot colabora cu institutia de invatimant in diverse activitafi, precum cursuri speciale,
ateliere sau proiecte educative, aducand o contribuie valoroas la imbogatirea experientei educationale a elevilor.

Reglementari si Proceduri: Ministerul Educatiei stabileste normele legale si procedurile pentru angajarea si gestionarea personalului didactic calificat asociat. Aceste
reglementari sunt esentiale pentru a asigura transparenta si corectitudine in intregul proces de selectie.
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GIM DE PL CU ORA

Definirea Personalului Didactic Pensionat: Personalul didactic calificat pensionat se refera la cadrele didactice care au atins vérsta de
pensionare conform legislatiei, dar care doresc ontinue sa activeze in domeniul educatiei prin predare, de obicei in regim de plata cu ora

Regimul de Plata cu Ora: Cadrele didactice pensionate pot fi angajate in regim de plata cu ora, ceea ce inseamna ca aceste persoane sunt
compensate in functie de numarul de ore efectiv predate. Aceasta este o forma flexibila de angajare care le permite sa participe activ la procesul
educational fard a avea un contract de munca pe perioada nedeterminata.

ngajare: Angajarea personalului didactic pensionat in regim de plata cu ora se face conform procedurilor stabilite de unitéile de
pectoratele scolare pot stabili reguli specifice pentru angajarea acestora. Acum, legislativ, nu exista restrictii care sa impiedice
angajarea pensionarilor in educatie, dar fiecare unitate de invatamant va avea criteriile sale de selectie.

Drepturile si Obligatiile: Personalul didactic pensionat angajat in regim de plata cu ora beneficiaza de drepturi corespunzatoare, cum ar fi
remuneratia pe baza orelor lucrate si conditii de munca adecvate. De asemenea, este responsabil de indeplinirea sarcinilor educationale conform
programelor scolare si normelor de etica profesionala.

Experienta si Contributia: Cadrele didactice pensionate aduc un volum valoros de experientd si expertiza in mediul educational. Acestea pot
contribui semnificativ prin diverse modalitati, inclusiv predarea, mentoratul altor profesori, si sprijinul in activitati extracurriculare.

Evaluarea si Monitorizarea: Personalul didactic calificat pensionat care activeaza in acest regim poate fi supus evaluarilor periodice, similare
celor aplicate cadrelor didactice active. Aceste evaluari pot include observatii in activitatile didactice si feedback din partea elevilor si colegilor.

Formarea Continua: Este important ca personalul didactic pensionat sa se implice in formare profesionala continua pentru a se adapta la noile
metode de predare si tehnologii educationale. Acest lucru le permite mentind competentele actualizate si sa ofere o educatie de calitate
elevilor

Legislatie si Reglementari: Ministerul Educafiei stabileste reglementarile legale care guverneaza angajarea cadrelor didactice pensionate in
educatia preuniversitara. Aceste reglementari asigura transparenta si corectitudinea in procesul de selectie si angajare.

CU STUDII SUPERIOARE *NIU 'E B CELC :SPUNZATOR POSTULUI

Definitia Cadrelor Didac Studii S i { : Cadrele didactice cu studii superioare in alt domeniu sunt acele persoane
care au absolvit o facultate intr-o disciplina care nu corespunde direct cu disciplina pe care doresc sa o predea in sistemul de invatamant, dar care
sunt interesate sa activeze in educatie.

Reglementari Legale: Conform legislafiei, Ministerul Educatiei stabileste condifiile necesare pentru incadrarea cadrelor didactice. De regula
pentru a ocupa un post didactic, candidatii trebuie s aiba studii de specialitate corespunzétoare disciplinei pe care doresc s o predea. Totusi, pot
exista exceplfii care permit angajarea unor cadre didactice cu studii in alte domenii, in special in situatii de penurie de cadre.

Participarea la Concursuri: Cadrele didactice cu studii in alte domenii pot participa la concursuri organizate pentru ocuparea posturilor
didactice. Este important ca acestia sa demonstreze competentele necesare pentru disciplina pe care doresc si o predea. De obicei, este necesar si
urmeze etape de formare sau cursuri de adaptare in domeniul educational specific.

Certificare si Formare In anumite cazuri, este posibil ca cei care doresc si predea sa fie obligati sa obtind un certificat de competentd
pedagogica. Acesta poate implica absolvirea unor cursuri de formare didactica specifice care le ofera abilitatile necesare pentru a lucra in
educatie.

Norma de Baza: Cadrele didactice care sunt incadrate cu studii superioare in alt domeniu pot fi, de asemenea, ajate cu norma de baza sau pe
fractiune de norma, in functie de nevoile unitatii d ant si de numarul de ore necesar pentru predare.

Evaluarea si Performanta: De asemenea, aceste cadre didactice sunt supuse evaluarilor periodice in scopul monitorizarii performantei lot
didactice. Evaluarea poate include observatii in timpul predarii si feedback de la colegi si elevi.

Drepturile si Obligatiile: Cadrele didactice angajate in astfel de conditii beneficiazi de drepturile specifice ale personalului didactic, inclusiv
accesul la formare continua si remuneratia corespunzatoare. Au, de asemenea, responsabilitatea de a se conforma normelor legale si de etica
profesionala.

Flexibilitate in Curriculum: Avand in vedere cerintele de adaptare la nevoile educationale, unitatile de invatamant pot decide sa angajeze cadre
didactice cu studii in alte domenii, ceea ce poate imbogati oferta educationali si diversifica metodele de predare.
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TUDENTI IN CURS DE CALIFICARE

Definirea Studentilor in Curs de Calificare: Studentii in curs de calificare sunt acele persoane ¢ S
care, dupa finalizarea acestora, vor obtine o diploma care le permite si devina cadre didactice. Acestia pot fi in diferite etape ale programului lor de studii.
inclusiv anii de licentd sau masterat

Participarea la Practica Didactica: Pe parcursul studiilor, studentii in curs de calificare trebuie sa participe la stagiile de practica didactica, care sunt o
parte esentiala a formarii lor profesionale. Aceste stagii le permit sa dobandeasc: perienta practica in mediul Lduca[mna] b supravegherea unor cadre
didactice experimentate.

Incadrarea ca Practicanti: I ituatii i jafi ca practicanti in unitafile de im ant, unde pot asista cadrele didactice in
activititile de pred: 2 area e este reglementat de legile privind angajarea tinerilor si poate avea loc in cadrul unor
programe de formare pentru cadre dida tice.

Regulamente si Conditii pentru incad: : Unitatile de invatamant pot angaja studenti in curs de calificare, in special in regim de plata cu ora. pentru a
complecta norma altor cadre didactice sau in perioade de penurie de profesori. Aceste angajari trebuie s respecte reglementdrile legale si regulamentele
mterne ale un :l[II l'CS])L’CIIVC

Drepturile si Obligat Studentii angajati au drepturi i obligatii. inclusiv dreptul la o remuneratie coresg oare pentru orele lucrate si obligatia de a
respecta normele de etica profesionala §i reglementirile interne ale institutiei. De asemenea, se ast i de la ei sd se implice activ in procesul ulumlmna]
5i 5a invete din experienta practic:

Evaluarea si Supervizarea: Stud in curs de calificare care desfasoara activi n unitatile de invatamant sunt, de obicei. supusi unei evaluari din
partea cadrelor didactice mentor. Aceasta poate include observatii in timpul activitafilor didactice si feedback referitor la performantele lor.

Formarea Profesionala Continua: De-a lungul stagiului lor in educatie, studentii sunt incurajati sa participe la cursuri de formare profesionala continua,
care le vor imbundtati abilitatile pedagogice si le vor oferi un fundament solid pentru cariera didacticd. Aceste cursuri pot include atat formare teoretica,
cét i practica.

Integ a stemul Educational: Angajarea studentilor in diverse rolur in unitatile de invatiméant poate contribui la integrarea lor in sistemul
educational si la familiarizarea lor cu cerintele si provocarile profesiei de cadru didactic. Aceasta le oferd oportunitati de a aplica cunostinele teoreti
intr-un mediu practic
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CU STUDII MEDII

Cadre Didactice Cu Studii Medii: Personalul didactic cu studii medii se referd la acel personal care a absolvit un liceu sau o forma echivalenta
de educatie, dar care nu detine o diploma de studii superioare. Aceste cadre pot indeplimi functii de suport in educatie sau pot preda la anumite
discipline (in general, in invatamantul prescolar sau primar).

Functii Perm! itatea cazurilor, cadrele didactice cu studii medii sunt angajate ca educatori sau ingrijitori in invafamantul pres ol'u
sau ca profesori a\lllalnu in invatamantul pllnnl De asemenea, pot ocupa functii administrative sau in domeniul mu\'llan]m extracurriculare.
obicel, acestea nu pot ocupa 1unqu de titular in discipline care necesita o formare superioara, conform reglementarilor in vigoare.

Formare Profesionala: Cadrele didactice cu studii medii sunt incurajate sa participe la cursuri de formare profesionala, activitati de dezveoltare
personala si continud, pentru a le imbunatati competentele si a le oferi oportunitatea de a avansa pe calea profesionala.

Incadrarea si Angajarea: Angajarea cadrelor didactice cu studii medii se face prin concursuri organizate de unitatile de invatamant, conform
necesitatilor lor. Acestea trebuie sa respecte criteriile stabilite de Ministerul Educatiei si sa participe la procesul de selectie conform prevederilor
legale

Drepturile si Obligatiile: Cadrele didactice cu studii medii beneficiaza de drepturi specifice, inclusiv dreptul la salarii conform grilei de
salarizare si la conditii de munca adecvate. In acelasi timp, ele au obligatia de a respecta normele de etica profesionala si de a contribui activ la
procesul educational

Evaluarea Performantei: Aceste cadre didactice sunt supuse evaluarii performantei, care poate include observatii directe in cadrul activitatilor
desfasurate, feedback din partea colegilor si a elevilor. Evaluarile sunt importante pentru asigurarea calitatii in educatie.

Posibilitatea de Formare Continua: Chiar daca nu au studii superioare, cadrele didactice cu studii medii pot avea oportunitatea sa isi continue
educatia prin cursuri de formare profesionala specializate, care sa le permita sa devina profesori titulari prin obtinerea de studii superioare.

Legislatie si Reglementiri: Legea educatiei nationale si regulamentele aferente stabilesc liniile directoare pentru angajarea si formarea cadrelor
didactice, inclusiv pentru cele cu studii medii. Acestea asigura implementarea unui cadru legal coerent si transparent in ceea ce priveste resursele
umane din educatia preuniversita
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Activitate: Predare interdisciplinara (limba roména, matematic?

3. invatamantul Gimnazial: Cadre Didactice: Profesori de diverse specis
Tipuri de Activitate: Predarea disciplinei pe spec

4. invatamantul Liceal: Cadre Didactice: Profesori de liceu, cu specializan in stiinte exacte, uman

re poate include activitati de educatie

amantul primar. Norma Didactica: 18-24 de ore pe saptAimana. Tipuri de

fie artistica etc.)

lizare, activitati de consiliere si

zari (de la stiinte exacte la stiinte umaniste). Norma Didactica; 18-24 de ore
orientare profesional

ste sau tehnologice. Norma Didactica: 20-30 de ore

and. dar este recomandat si nu depaseasca 24 de ore. Tipuri de Activitate: Predare de la speciali ¢ umaniste (literaturd. istorie) la cele

tehnice (matematicd, informatic, stiinte).

5. invatamént Tehnologic: Cadre Didactice: Profesori in licee tehnologice, s
Activitate: Predare teoretica si practica. cu focus pe competentele tehnice. Orele de practici sunt adesea incluse

6. invatama rta: Cadre Didactice: Profesori de muzic. arte plastice. dans. et
teoria, practica si activitatile de pregatire pentru spec

7. invatamantul Special: Cadre Didactice: Profesori specializati in educatia elevilor cu d
adaptari pentru nevoile individuale ale elevilor. Tipuri de Activitate: Activitfi personalizate, ore de consiliere §i terapie, activitafi extracurmiculare,

adaptate.

Consideratii Finale: Nomnele pot varia in functie de specificitatea fiecarei institutii, iar profesorii trebuie s
Ministerului Educatiei. Activitatea cadrelor didactice include. pe langa orele de predare
adaptarea continui a normelor in functie de noile r

tamantului

lementéri educationale sau de contextul specif

oli profesionale. Norma Didactica: 20-30 de ore pe

Nor
le. Tipuri de Activitate: Lectii individuale

amana. Tipuri de

20-30 de ore pe saptamana. avand in vedere

grupuri, studii de caz si organizare de expoz

bilitati. Norma Didactica: 18-24 de ore pe saptiman:

se familiarizeze cu reglementarile

responsabilititi administrative si de planificare. Evaluarea §i
sunt esentiale pentru asigurarea calitatii

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 32.

TIP
EDUCATOR - PUERICULTOR
EDUCATO
INVATATORI
PROFESORI
INV. SPECIAL
DISCIPLINE TEHNOLOGICE

PREGATIRE SI INSTRUIRE PRACTICA

CATEGORIE S DARD (Tip=profesori)
Arte plastice/ Arte vizuale/ Arhite

Biolog

Chimie

Cansiliere psihopedagogica (posturi din cabinete asistenta
psihopedagogica)

Consiliere psihopedagogica (posturi din cadrul C.JA P/CMA P)
Coregrafie

Cultura civica, Gandire critica si drepturile copilului, Educatie
interculturala; Educatie pentru cetatenie democratica

Descriere

Economie; economie aplicata, educatie antreprenoriala

CIPLINE (des
artistica specializata (teatru)
fizica

si sport (C.S. Scolare)
muzicala
ala specializata
d. plastica / E. vizuala
EDUCATIE E MICO-FI
Fizica
Geografie / Geologie
Informatica, T1,T1C,ITAC
Istoria si traditia minoritatilor
Istorie
Lb. engl
any
b. germana
italiana
latina
maghiara matema
portugheza
b. romana
rromani matema

rusa

Lb. spaniola

Literatura universala
Matematica

Palatele si cluburile copiilor
P

Profesor logoped (posturi din centre logopedice scolare din
subordinea CJRAE)

Profesori documentaristi
sori metodisti (CCD)
Religie / Discipline teologice de specialitate

Socio-umane (educatie pentru societate, logica, arg
comunicare, psihologie, sociologie, filosofie, studii sociale)

Stiinte

DISCIPLINE (Categoria standard

ANATOMIA SI FIZIOLOGIA OMULUI

BIOCHIMIE

EDUCATIE PENTRU SANATATE
ESTETICA SI IGIENA CORPULUI OMENESC

NITARA

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 33.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACT

e Novel g i ueNTUN O O Tow Clsse  Cod claas diigentie peniry cataiog ONUNE
. -

Brocat secina ange SPECALE TG COS  Ow Noma CimeTc  CO8
Yo r——— T s
[ — s Visbteaie (an) Proba Practica Inpectie i clusd Avi Cutte A Eucate ARmrmata Avit Seminar Teologe Ave |G Penstenciar Avs E4ucate Spaciaia Prrionds i Care benefiass on (3eryare degrevare AVt  hcau pedagogic AV peeparaior - nevArton Avi itat de Inalimant parocuir

B 4 X AL OCUPT PE PEROADA EDETERUNEING 1 .

Dupa adaugarea cadrului didactic se acceseaza tabul
(Observatii POST) si se adauga o noua inregistrare cu detaliile
despre postul respectiv.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 34.

TILE DE INVA

Se completeaza formularul cu

descrierea postului respectiv si
se salveaza inregistrarea.

Aviz .G, Penitenciar

Aviz Egucatie Speciata

Aviz unstate
Inwatamant particular

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 35.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE INVATAMANT

iz Taburile CURS si CDS se

0 g At Soele deschid intru-un mod mai Ao

-4 o 2024-2025 Simplu apésénd pict()gramé (+) SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS
soondebinn care se transforma in (-) si se
poate inchide apasand pe (-) Pentru un alt mod de afisare a informatiei se deschide
care se va transforma in (+) tabela in mod avansat prin deschiderea meniului cu
pictograma sageata in jos.

pentru

ore catalog

Functiede  Functia  Norma Data  Emite  Nivelde Clasa- MENTIUNI Ore Ore Total Clase Clase ONLINE
Blocat Cadrul dig atedra - Postul conducere  didactica  Completa Mod de incadrare Decizia emiterii  decizia invatamant diriginte SPECIALE TC CDS Ore Norma TC CODS (optional)

TITULAR Vv
CONTRACT sy

ATEMATICA OFESOR 18 GIMNAZAL  VIIl 16,002,00 18,00 1. I

e m 4 x x MATEMATIC x PROFESOF PERIOADA Bacay CIMNAZAL ving 6,002,00 18,00 1,00 :\ i

NEDETERMINATA |

Datele despre disciplinele ce compun catedra-postul

Afigarea primelor 1 din 1 inregis

+ Adauga 0 noud nregistrare respectiv se introduc in taburile CURS si CDS.
#  Actiuni Tit Disciplina Clase ORETC
= ) 3 = i POTITULARDIN SCOALA > 7
O m 4 x x FIZICA x PROFESOR 18 UNITATE EmEIUs OIMNAZIAL - NULL 200 000 200 011 VIB NULL O |

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 36.

Cateara Funcoe de Ore Horma s Emae bovel e i ueNTRN O O Tow Clase  Cod clasa dirigente pemr catalog ONLNE
Bocat vp— camduocare Compits Oucis emterd  dectrs  iamant degmie  SCALE  TC COS  Ow Noma CimelC  COS conanas
% JMMCAU GANATAL b4

on laa v e
RO T Clase oReTC
e @ x v
4
5 e cu Limba de preduee
@ xe e
msxe
@exe .
mexew .

Similar, cu ajutorul pictogramelor din coloana Actiuni, pentru fiecare

disciplina se introduce informatia referitoare la repartitia orelor pe clase
si structurd a unitatii PJ, Una cate una.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 37.
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-~

An Scolar Deschis - Incadrare

Similar cu introducerea datelor
are la CURS se introduce si

pentru CDS

Aciuni  Blocat Cadrulg

dirginte  SPECIALE

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 38.

APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE

MeNTIN
srecuace

-laa v o
Tontar

one cos

Lmba ge e

Procesul de introducere este similar ca cel de la CURS.
Important.

Nu se poate sterge o incadrare decat daca se sterge toatd informatia de

jos in sus. Adica se sterg prima data orele, apoi disciplinele, apoi
observatii post si apoi incadrarea.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 39.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PEN

< Retresh
8  Actiuni An Scolar
e @m 2024-2025

incadrare Cad Auxiliar si Nedidactic  Incadras

Atisarea primelor 2 din 2 inregistrari (afisare inteqrald)

+ Adauga o noud inregistrare 2 Export~ & Print +

Copiat in anul

8 4 Acuni urmator
Qv . m ¢ x & x
10~ c@m 2 x x

Mediul de
Resedinta

urban

rural

'ATILE DE INVATAMANT

Unitatea

$COALA GIMNAZIALA “GRIGORE TABAGARU™ HEMEIUS

Persoana Functie
- DIRECTOR

D 41 SECRETAR

Norma

1,00

1,00

SUM =

2,00

Tip
Nivel de Instruire Personal
STUDII UNIVERSITARE DE Ohsons
LICENTA
STUDII UNIVERSITARE DE iar
LICENTA

Functie de
Conducere

v

x

Tn acest tab (Auxiliar si Nedidactic) se introduc datele personalului didactic si auxiliar din
anul respectiv. Modalitatea de introducere este similara cu cea de la cadre didactice.

Auxiliarii (secretara si directorul) care semneaza incadrarea sunt bifati corespunzator.
Dupa deschiderea anului scolar putem aduce informatia din anul precedent, adica
uxiliarii si nedidactici apasand pictograma de copiere si trecand anul respectiv in copie.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 40.

Semneaza
Incadrare

v

v

APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE INVATAMANT

£ Refresh
8  Actiuni An Scolar
ey m 2024-2025
frare Cad Incadrare export
Afisarea primelor 84 din 84 invegistrir (afisare integrald)
2 Export »
Uttimul
Grad Functia
Cadru didactc \Didactic Catedra  Norma didactica
MATEMATICA 100  PROFESOR
GRADULI MATEMAYCA 100 PROFESOR

GRADUL|  MATEMATICA

Data  Emite  Nivel de
Mod de incadrare DECIZIA deciziei  decizia
TITULAR
CONTRACT Y]
1 1Al
PERIOADA A3 o [ TN
NEDETERMINATA
TITULAR
CONTRACT 1Sy &
CSRIOADA 015 oacay CIMNAZAL

NEDETERMINATA

TITULAR
CONTRACT

Clasa -

invatamant diriginte

Vil g

Vi g

Unitatea

Mentiuni
speciale

Functie de
conducere Structura  Titular
$COALA
GIMNAZIALA
x ‘GRIGORE v
TABACARU"

HEMEIUS
SCOALA
GIMNAZIALA
x "GRIGORE v
TABACARU"
HEMEIUS
$COALA
GIMNAZIALA
“ION

Acesta este un formular pregatit pentru exportul datelor
din incadrare in formate compatibile Microsoft OFFICE

pentru diverse lucrdri interne.
Acest export se face accesdnd butonul Export.

102

$COALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS

Materia

MATEMATICA

MATEMATICA

MATEMATICA

-]
Ore Ore Total

TC CDS Ore Clasele Statut
OCUP/
400 000 400 “VIF  PERI]
NEDETEF|
OCUP!
000 1,00 1,00 *ViIr  PERI]
NEDETEF
CUP/

12000001200 -V

J
d Ri
vir Fees

NEDETER
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE INVATAMANT

Unitatea

@  Acunl An Scolar
SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS

o @ 20242025

Afigarea primelor 43 din 43 Inregistrari (af

2 Expor
Numele Prenumele Norma
ALE 1,00
11
APOST 017
BENC 1,00
BC 1,00

1,00

1,00

Acesta este un formular cu centralizarea normelor
pregatit pentru exportul in formate compatibile Microsoft
OFFICE pentru diverse lucrari interne.

Acest export se face accesand butonul Export.

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 42.

‘MMSTERUL EOUCATE!
NTATEN 55 WATAUANT $1 $EON. PSADK WCADRMRE
TN PTT—

STATUTUL POSTULUL: OCUPAT PEPERIABA  VABRIIATE o ¢
- - 10

TOTAL R
rcunr WWEL S SR Acesta este p adra
MOBUL B OCUPARS - THULAR CONTRACT 74 ROADA WS TERuMAT)
FONCT DBACTICA - PROFE SOk o o 3rii de citre persoanele

STATUTIR POSTULYI 0CUPAT PE PERIABA

TOTALURI

S P

Fig. - Tutorial MRU / Incadrare - pagina 43.
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Anexa D - Tutorial aplicatia mobila Catalog Cadre Didactice
Catalog ONLINE — Ghid de utilizare

Aplicatia mobila pentru cadre didactice — by INSPECT SOFTWARE

1. Autentificare
Selectati judetul, introduceti CNP-ul si parola. Bifati ,Memoreaza datele de autentificare" pentru acces rapid. Apasati butonul Autentificare.

16:08 ull T @

<

Catalog ONLINE

by INSPECT SOFTWARE
v1.0.17 (22)

Judetul
[9 Bacau - ]

Parold
(6 <

Memoreaz3 datele de autentificare

Autentificare

@ INSPECT SOFTWARE
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2. Ecranul principal — Clasele mele

Dupa autentificare vedeti: clasa de dirigentie (marcata cu stea), accesul la Forum Discutii, Chestionare Al, si lista tuturor claselor la care predati cu
numarul de elevi.

16:08 w T e

Bacau - v1.017
Catalog ONLINE ® e E_)

Li' .
Clasele mele

Clasamea - Clasa a Vill-a A

[ ]
damh 424 absente nemotivate ?

Diriginte

!I Forum Discutii

Deschide teme de discutie cu elevii

Chestionare (#al
?
Creeazi manual sau genereazé cu  *

Al

VIA ViB
Clasa VI A Clasa VI B

22 elevi 14 elevi

VIIA Vil B
Clasa VIl A Clasa VII B

16 elevi 18 elevi

VIl A
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3. Despre aplicatie — Module

Din butonul de informatii accesati detaliile aplicatiei: versiune, build, si module activabile (Forum, Chestionare). Modulele pot fi activate/dezactivate
individual.

® Despre aplicatie

Catalog ONLINE

Judet: Bacdu
Versiune: 1.0.17
Build: 2026-03-24

@ INSPECT SOFTWARE

Module vizibile

Forum

Chestionare o

inchide
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4. Lista elevilor dintr-o clasa
Apasati pe o clasa pentru a vedea lista elevilor. Fiecare elev are: iconita ochi pentru previzualizare rapida a notelor si sageata pentru detalii complete.

16:09 ol T @

& Clasa VI A ©

El ® >
DREEA @ >
T ® >

ANIA ® >

ANDRA @& >
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5. Previzualizare rapida note

Apasand iconita ochi se deschide un dialog cu toate notele elevului pe discipline, fara a parasi lista. Util pentru o verificare rapida.

& ADARERA

Biologie
9, 9, 10, 10,

British life and culture - Opticnal
10, 10, 10,

Educatie fizica si sport
10, 10,

Educatie Muzicala
10, 10,

Educatie Plastica
10, 10, 10,

Educatie sociala
10, 10, 10,

Educatie Tehnologica si Aplicatii
Practice

10, 10, 10,

Fizica
10, 10, 8, 7,

GEOGRAFIE
8, 8, 10,

inchide
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6. Detalii elev — Tab Note

Ecranul de detalii are 3 tab-uri: Note, Absente, Observatii. in tab-ul Note vedeti notele la disciplina dumneavoastra, cu data si optiuni de editare/stergere.

16:09 al T @
< AD AR. © C
* & =)

Note (4) Absente (6) Observatii (0)

Fizica

7 11/02/2026
Fizica

9 21/01/2026
Fizica

10 09/10/2025
Fizica

10 08/10/2025

<+ Adaugi not3
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7. Adaugare nota

Apasati ,+ Adauga nota". Selectati disciplina, nota (2-10) si data. Butonul Adauga devine activ dupa completarea campurilor obligatorii.

Adauga nota

Disciplina

Data
30/03/2026

Anuleazd Adauga
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8. Detalii elev — Tab Absente

Tab-ul Absente afiseaza toate absentele elevului la disciplina dumneavoastra. Fiecare absenta arata statusul: Motivata (verde) sau Nemotivata (rosu).

Puteti adauga absente noi.
16:10 W T e

< AC \R. © C

* il o

Note (4) Absente (6) Observatii (0)

Fizica
v 15/01/2026
Motivata

Fizica
v 14/01/2026

Motivata

Fizica
v 08/01/2026

Motivata
Fizica

v 11/12/2025
Motivata
Fizica

v 10/12/2025

Motivata

Fizica
v/ 16/10/2025

Motivata

+ Adaug3 absentd
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9. Detalii elev — Tab Observatii

Trimiteti observatii rapide (pozitive sau negative) cu un singur click pe etichetele colorate, sau scrieti un mesaj text personalizat. Observatiile ajung la elev
prin forum.

16:10 al T @

< ADA AR.. © C

* ® o

Note (4) Absente (6) Observatii (0)

Observatii rapide:

&5 Neatent @ Comportament neadecvat

O Intarziere . Telefon @: Deranjeaza
W Tema nefacuta © Lipsa materiale

A\ Avertisment Foarte activ e Atent

1“ Disciplinat A Progres r Ajuta colegii

{_ Efort Raspunsuri excelente @ Felicitari

Nicio observatie trimisa

7 BN
| Scrie o observatie text... )
N A
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10. Diriginte — Motivare absente
Ca diriginte, accesati tab-ul Motivare pentru a vedea toate absentele nemotivate ale clasei. Expandati fiecare elev pentru a vedea absentele pe date si
discipline.

16:11 al T e

¢ Clasamea-ClasaaV.. i ¢

Diriginte
2 2]
Motivare (424) Carnet Elev

A Total absente nemotivate: 424

9 SER ¥

9 absente nemotivate

Cle T >

1 11 absente nemotivate
co.lAs-
21 BRIAN Y

21 absente nemotivate

3 oM A~

3 absente nemotivate

9 30.09.2025
D Istorie
D Limba si literatura romana

[0  MATEMATICA

FLOO LA
10 . V.
10 absente nemotivate
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11. Selectare si motivare absente

Bifati absentele pe care doriti sa le motivati. Numarul de absente selectate apare n dreapta sus. Apasati ,Motiveaza" pentru a le motiva in bloc.

161 il T @
¢ Clasamea-ClasaaV.. g ¢
Diriginte 7"
[ 2]
Motivare (424) Carnet Elev

/\ Total absente nemotivate: 424 | 2 selectate

9 SEI v

9 absente nemotivate

Cl T

11 absente nemotivate

21 BR v

21 absente nemotivate

3 10 ~

3 absente nemotivate

1

5 30.09.2025
Istorie o
Limba si literatura romana (]

O  MATEMATICA + Motiveaza (2)

FLOREA D ALESIA-GIULIA

an ~
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12. Carnet Elev — Situatie generala

Tab-ul Carnet Elev ofera o vedere de ansamblu: total absente nemotivate, motivate si total. Lista disciplinelor cu numarul de note si absente pentru
fiecare.

16:12 il T @

< Clasamea - Clasaa Vlll-a A c

Diriginte
w3
Motivare (424) Carnet Elev

Selectati elevul
{ FL( 1A hd

FL A
Clasa Clasa a Vlll-a A

Nemotivate Motivate Total

a Biologie -
2note 1 mot.

a Chimie -
3note  1nem 2 mat.

a Educatie fizica si sport -
3note  1nem 2 mot

a Educatie Muzicald -
3note  1nem 1mot

d Educatie plastica -

3 note
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13. Carnet Elev — Detalii disciplina

Expandati o disciplina pentru a vedea notele (cu data) si absentele (motivate/nemotivate) in detaliu

16:12 ol T @

< Clasamea - Clasaa Vlll-a A c

Diriginte

e a

Motivare (424) Carnet Elev

Selectati elevul
{ FLO A hd

FLI LA
Clasa Clasa a Vlll-a A

10 24 34

Nemotivate Motivate Total

Biologie
a g

2 note 1 mat
* Note:

© 02022028 © 12112025

= Absente: 0 nemotivate, 1 motivate

& 09.03.2026

Chimie
a

3note  1nem 2 mot.

a Educatie fizica si sport

3note  1nem 2 mat.

116
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14. Forum Discutii — Lista temelor

Forumul permite comunicarea cu elevii. Filtrati pe categorii: Anunturi, Discutii generale, Teme si pregatire, Activitati extrascolare, Sugestii. Vedeti numarul

de raspunsuri.

16:13 o T e
< Forum Discutii c
v Toate Anunturi Discutii generale Teme si p1
Stari de agregare
!l Clasa a Vl-a A - Teme si pregatire 1(:

Fenomene termice recapit...

W oo viak ] ; 5
Clasa a Vi-a B - Teme si pregétire rasp.
Echilibrul fortelor

- : : o

= Clasa a Vil-a A « Teme si pregétire .,
Planul inclinat si scripete

- ] o 3
Clasa a Vll-a B - Teme si pregatire

riisp.
+ Temad noui
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15. Forum — Detaliu tema cu raspunsuri

Deschideti o tema pentru a vedea continutul, fisierele atasate si toate raspunsurile elevilor cu data si ora trimiterii.

.))

16:13 ol -

< Stéri de agregare [@ N ¢

Nl
Profesor - 256.03.2026 09:39

Stari de agregare

rezolva pe caiet, fotografiaza ce ai scris si incarca
in aplicatie

M image_cropper_DBCD31F8-071C-4595-B6OF... 5320 KB

Fisiere incircate de elevi:

[ 57— 01
| B scaled_1000015444.jpg 4562 ki

Elev 61 IE——
m image_cropper_2811F4A5-2121-419D-BC56-... 2089 KB

il

048194
M image_cropper_9078BD7C-0308-414F-B114-5... 97.2 £
10 raspunsuri

MA 304

Elev + 25.03.2026 09:43
t2=-2°C

-
G

Elev « 25.03.2026 09:47
gata

CAMBOSE IZABELA-ANDREEA (D) cnp:
o 6130723046234
Elev - 25.03.2026 16:22

t2=-2°c

A Ap o
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16. Forum — Categorii disponibile

Categoriile disponibile: Anunturi, Discutii generale, Teme si pregatire, Activitati extrascolare, Sugestii si feedback. Creati teme noi cu butonul .+ Tema
noua".
16:13 al T @

< Forum Discutii c

e gi pregatire Activitati extrascolare Sugestii si feedbacl

Stari de agregare
10
!l Clasa a Vl-a A « Teme §i pregétire .
rasp
Fenomene termice recapit...

D C.ooavieat ] ; 5
Clasa a Vi-a B - Teme si pregétire rasp.
Echilibrul fortelor

- : ; <
Clasa a Vll-a A - Teme si pregétire ‘ep
Planul inclinat si scripete

e 3
Clasa a Vll-a B - Teme si pregatire

risp.
+ Temad noui
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17. Chestionare — Creare manuala

Tab-ul Creare ofera doua moduri: Manual si Generare cu Al. in modul Manual selectati disciplina, capitolul, completati titlul si salvati. Editarea continu&

din Biblioteca.

16:15 T @
< Chestionare e
@ B >
Creare Biblioteca Lansare
s
Disciplina *
[_E Selecteaza disciplina - }

Capitol
[D Selecteazd mai intdi disciplina

[ T Titlu chestionar * ]

@ Completeaza titlul si salveaza. Poti
continua editarea din tabul ,Biblioteca".

B Salveazi chestionarul
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18. Chestionare — Generare cu Al
Modul Al permite generarea automata a chestionarelor. Descrieti tema, selectati nivelul/clasa, numarul de intrebari (5-20) si tipul de raspuns (Mix, Unic,

Multi).

19. Generare Al — Configurare si lansare
Apasati ,Genereaza X intrebari". Generarea poate dura 1-2 minute. Primele 5 chestionare Al sunt gratuite. Ulterior: 0,70 euro/chestionar.

16:16

Chestionare

@ B >
Creare Biblioteca Lansare
Descrie tema /[ subiectul *

Cu cét descrieres este mai detaliatd si mai clard, cu atst
chestionarul generat va i mai aproape de dorinta

Nivel [ clasd

[‘91 Clasaa Vl-a

Numdr intrebdri: 10 5 n 15 20

=¥ Tip raspuns:
+, Genereaza 10 intrebri
Gene te dura pand la 1-2 minute, m
)
im 4 ) ¢

dummeavoasira.
) ]

) Primele 5 chestionare generate cu Al sunt
gratuite. Dupa aceea, costul este de 0,70 €/
chestionar, facturat la cererea unitatii de

invatamant catre prestatorul de servicii.
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20. Biblioteca de chestionare

Tab-ul Biblioteca afiseaza toate chestionarele create. Vedeti: disciplina, numarul de intrebari, data credrii si statusul (NELANSAT / CU RASPUNSURI).
Cautare dupa titlu, disciplina.

16:16 ol T @)
< Chestionare o
® (=] >
Creare Bibliotecd Lansare
( N
Q. Cautd dupai titlu, discipling, capi... =

4 chestionare
Echilibrul de rotatie, parghii, scripeti
clasa7 v1

Ln Fizica clasa 7 - 20 intrebdri

N

Presiunea ca marime fizica clasa 7 v1

|§ F + 20 intrebari e
NELANSAT
Fenomene termice, stiri de agregare,
trecerea dintr-o stare in alta si ano...
L] —
NELANSA
Surse de luming, raze de lumina,
reflexia si refractia: clasa 8 v1
B :.ica clasa s . 20 intrebir o

@ CU RASPUNSURI
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21. Editare chestionar — Intrebari

Deschideti un chestionar pentru editare. Vedeti lista intrebarilor cu tipul (UNIC/MULTI), punctajul, variantele de raspuns si raspunsul corect (bifa verde).
Adaugati intrebari noi.

16:17 T @

& Editare chestionar 5]

e Titlu * ~
Echilibrul de rotatie, parghii, scripeti clasa”

J

\
-
Descriere
B Salveaza titlu/descriere
20 intrebari
9 Unic Ce este momentul unei forte fata
de un punct?
A Produsul dintre forta si bratul fortei Q :

B Raportul dintre for{a si bratul fortei
€ Suma dintre forta si bratul fortei

D Diferenta dintre forta si bratul fortei

@ Adaugi varianta

2 UNIE Care este unitatea de masurd a
momentului unei forte in S1?

A) N-m o
B Nfm

< kgm

B)J
@ Adaugi variant3

g3 MUt Care dintre urmétoarele afirmatii
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22. Intrebari cu imagini si diagrame
Intrebarile pot contine imagini si diagrame. Al-ul genereaza automat diagrame relevante (ex: parghii, circuite). Imaginile se afiseaza inline cu intrebarea.

16:17 ol T @

< Editare chestionar 5 ]

g MuLTl Care dintre urméatoarele afirmatii
despre scripeti sunt adevarate?

(A ) Scripetele fix nu oferd avantaj mecanic @

-‘B_:' Scripetele mobil oferé un avantaj mecanic de 2 @
(@) Seripetele compus combini scripeti ficsi si
~— mobili

D Toate tipurile de scripeti reduc forta necesara

@ Adaugi varianti

19 UNic O parghie in echilibru are o forta
de 30 N aplicata la distanta de 60 e
cm de punctul de sprijin. Care este
forta rezistenta daca bratul sau
este de 20 cm?

(A) 90N @ :
B 10N
C 30N
D 60N

@ Adauga variantd

11 UMIE Care este definitia bratului unei

forte? —
Y] Distanta perpendicularé de la pu-

la dreapta suport a fortei

Distanta de la punctul de sprijin la punctul de
anlicatie al fortei
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23. Meniu contextual intrebare

Apasati cele trei puncte pe o intrebare pentru optiuni: Editeaza (modifica textul si variantele), Imagine (adauga/schimba imaginea), Sterge (elimina
intrebarea).
16:17 o T e

& Editare chestionar 5]

e Titlu * ~
Echilibrul de rotatie, parghii, scripeti clasa”

J

Descriere

B Salveaza titlu/descriere

20 intrebari

9 Unic Ce este momentul unei forte fata
de un punct?

(A) Produsul dintre fortd si bratul fortei Q :

B Raportul dintre for{a si bratul fortei

el . i a
€ Suma dintre forta si bratul fortei ¢ TR
D Diferenta dintre forta si bratul fortei R

® Imagine
@ Adaugi varianta

W Sterge

2 UNIc Care este unitatea de mas
momentului unei forte in S1?

A) N-m o
B Nfm

< kgm

B)J
@ Adaugi variant3

g3 MUt Care dintre urmétoarele afirmatii
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24. Lansari — Lista si administrare

Tab-ul Lansare afiseaza toate lansarile: active, expirate. Fiecare lansare arata: perioada, numarul de elevi si lucrari, parola. Optiuni: PDF martor,
Editeaza, Sterge.

16:18 T @
< Chestionare e
@ (=] >
Creare Biblioteca Lansare
[ Q. Caut3 dup3 titlu, chestionar... J
v Toate Active Expirate 16 lansari

o Surse de lumind, raze de lumina, reflexia si
refractia clasa 8

Chestionar: Surse de lumind, raze de luming, reflexia si
refractia: clasa 8 v1
(© 30.03.2026 13:06 — 30.03.2026 13:45

2% 20 elevi 13 lucrari @ Parola: 7777

@ PDF martor
J/ 7 Editeazd B Sterge
\_ J ( >

) Principiul actiunii si reactiunii

Chestionar: Principiul actiunii si reactiunii
@ 06.02.2026 13:10 — 06.02.2026 13:40

2% 16 elevi 15 lucrdri 8 Parold: 9999

i@ PDF martor
( # Editeaza ) B Sterge

© MErimi fizice. Unitéti de m3sura.
Chestionar: Marimi fizice. Unitati de masurd
© 05.02.2026 13:10 — 05.02.2026 13:40

> Lanseazi chestionar
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25. Lansare chestionar — Configurare
Selectati chestionarul, titlul afisat elevului, fereastra de lucru (inceput/expirare), parola optionala, randomizare intrebari si clasele destinatare.

16:18 T @

& Lansare chestionar

Chestionar *

1 Apas3 pentru a selecta chestionarul

[ T Titlu afisat elevului *

Instructiuni profesor (optional)

—_—

‘/

Fereastra de lucru

I/V > inceput: ‘\I I/V O Expira: ‘\I
A\ 30.03.2026 16:18 AN 06.04.2026 16:18 J

p
{ ﬁ Parold acces (optional) }

B O singuré incercare (V]

Randomizare intrebari o

Selecteaza clasele si elevii *

VIA
22 elevi D
VIB
14 elevi D
VIl A
16 elevi D
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26. Lansare — Selectare elevi
Bifati clasele si elevii destinatari. Puteti selecta clase intregi sau elevi individuali. Toti elevii selectati vor primi acces la chestionar in perioada configurata.

16:18 ol F

< Lansare chestionar

Lﬁ Parold acces (optional) J

O singur4 incercare (]

Randomizare intrebdri ()

Selecteazd clasele si elevii *

VIA

22 elevi

EL

[ I T T << < I < <]

ANTIN
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27. Rezultate lansare — Tabel punctaje

Dupa expirare, vedeti rezultatele: punctajul fiecarui elev, statusul (Trimisa/Neparticipat) si acces la PDF-ul individual. Link catre PDF-ul martor al lansarii.

16:19 T @
< Surse de lumina, raze de lumina, reflexi... @
O EXPIRATA 20 elevi

13 lucrdri trimise din 20

@ PDF martor lansare

Elev Clasd Punctaj Status PDF

g; ELO Clasaavil-an 675  Trimiss =

BR! Neparticip

NI a Clasa a Vill-a A - 0

gt Clasaavil-aa 725  Timiss  |@
Clasa a Vill-a A Deperae

at

, Chsaaviaa 75 mimisa @

Neparticip
- —
uT Clasa a Vill-a A at
\- Neparticip

Clasa a Vill-a A -
at

ClasaaVil-aA 8.5 Timisa @

ClasaaVil-aA 6.5 rimiss (@3

s .
Clasaavil-aa —  eparticie

U at
ClasaaVil-an 9 mimiss (@
ClasaaVil-an 8 mimiss (@
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28. PDF Centralizator Note
Generati un PDF centralizator cu toate notele elevilor: nume, punctaj, status. Documentul poate fi printat sau partajat direct din aplicatie.

16:19 wl

D]
9

< Centralizator - Surse de lumina, raze de lumi... <:

CENTRALIZATOR NOTE
o de flen

Clasa: Clasa a Vilka &
[p————_—y

e e e [ o | s
s - e | o
B 154 T Meparncipal
[73 o 238 Tomiaa
[+ e - eparscipat
[ 75 [co aan 5 Trmies
& [cal T T
.
.
e
[T [we anom
[T [oc
[72 [ ol s
il .
[ vz Memarscipat
[ [se a5 Trmiss.
E3E 75 T
m | Th 5 romine
[ <
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29. PDF Martor — Document individual elev
PDF-ul martor al fiecarui elev arata: raspunsurile date, raspunsurile corecte si legenda culorilor. Document oficial pentru verificare si arhivare.

16:20 ol T @

0 inspect.com.ro M

1din9

JOCUMENT MARTOR - COMPLETARE TEST

Fisa de feedback: Surse de lumind, raze de lumind, reflexia si refractia:
clasa B v1 Surse de lumina, raze de luming, reflexia si refractia clasa &
Elew CHF: 5

s

ca an

Casaavina A
30.03.2026 13:12:45

Intrebarea 1 (0.50 puncte)

Care dintre umatoareke sunt surce naturale de lumind?

%1 S0arale
11 Fusgenyl

11 Becul elecsric

5111206803246_20260330_131

245.pdf (203 KB) Salveazi... (X

+
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30. PDF Chestionar Elev

PDF-ul chestionarului asa cum I-a vazut elevul: intrebari, variante de raspuns, disciplina, perioada. Documentul martor al profesorului contine si baremul
de evaluare.

16:209

« Catalog Cadre Di...

o inspect.com.ro (b}

Bood decc

CHESTIONAR ELEV Prresor L s
e i, 520 0o e, refiasa g sliac clasa 8

91_20260330113244.pdf .
% (101KB) Salveazi.. X

+

Catalog ONLINE — Digitalizarea catalogului scolar * inspect.com.ro
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