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Avand in vedere noile reglementari
privind siguranta colectarii datelor din teritoriu si normele GDPR,
aplicatia INSPECT vine in sprijinul dumneavoastra. Aplicatia a fost creatd in vederea inlesnirii colectarii in timp real (online) a datelor
din teritoriu (judet) de'la structurile scolare subordonate, si a prelucrarii lor rapide si intr-un mod standardizat,
prin intermediul bazelor de date.
Pe scurt, aplicatia software este dedicata facilitarii serviciilor de colectare si prelucrare a datelor in spatiul virtual al internetului.

Aplicatia este utilizata pentru:

* Lansarea de lucrari specifice de catre inspectorii din departamentele din cadrul INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN catre unitatile scolare din judet;

Administrarea completa a informatiilor din cadrul departamentului resurse umane,

* Gestionarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic pe fiecare unitate, cu toate datele de contact dar si profesionale;
* Centralizare alocatii semestriale;

* Gestionare si centralizare contracte de finantare (PNNR si altele);

*_Transport elevt; _ , o
* Bani de liceu; AT ; 2N AT "%-
. Burse profesionale; ,.A‘ INS_PE,CJ/SOFTW h =
*  Burse scolare; - e, Ve e W
* Catalog ONLINE; : s

* Petitii online;

* Centralizarea serviciului de Acte de studii;

* Generare condica de prezenta a cadrelor didactice pe baza orarului;

* Posibilitatea centralizarii in timp real a activitatii didactice (numar absente si calitatea evaludrii la clasa a elevilor) din CATALOGUL ONLINE.

* Centralizarea tuturor acestor date la nivel de unitate scolara dar si la nivel de inspectorat se face in timp real.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iINVATAMANT
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LEIITP SISTRA AINATATE)

BIBLIOTECA ONLINE APLICATII CONEXE

APLICATIA INSPECT (JUDETE) BURSE-OMLIME (INSTITUTIONALE IN TARA 51 STRAINATATE) CASA CORPULUI DIDACTIC AUTO ITP GARANTII

BIBLIOTECA ONLINE GPLICATII CONEXE

Aplicatia INSPECT (j™WJete)

Se acceseaza siteul aplicatiei
inspect.com.ro, apoi la meniul
(Inspect judete) si regasim

judetul cautat.

LCo'n-tabiIitate;

AN

Unitate scolara

Eosani
Maramures

Aceasta este pictograma care
acceseaza link-ul pentru
unitatea scolara.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iINVATAMANT

hemeius

O Memoreaza autentificarea.

Autentificare

Ati uitat parola? Recupereaz-o aici

INSPECT - Copyright 2014 Intelligent Assistance. Toate drepturile rezervate.

-

) [NPECIIgITHERG

Aceasta este pagina de logare
in aplicatie.

Acesam acest link atunci cand
am uitat parola si suntem
obligati sa o schimbam.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iNVATAMANT

Date unitate + Incadrare + Catalog ONLINE ~ Burse ~ Alocatii de sprijin + Diverse « & hemeius ~

a Date unitate Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + Condica cadre didactice

Unitate + Actede studii + Proiecte + Alocatii niqdule + Condica cadre didactice

2 Refresh n <
Telefon L¥y¢alitate Unitate (cu majuscule fara discritice -  Siruta Unitate (ptr. Aloc. Sirues Unitag (pir. Aloc.
O Actiuni Userul Numele Prenumele maobil Emgj Unitatea ptr. Aloc. Sem.) Sem.) Sgm.) UAT
SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU"
+ - A . 4 - J 8
O e - 4 HEMEIUS HEMEIUS 20689 )1442 HEMEIUS

Pentru a edita datele din aceasta Daca accesam din meniu (Date et e Acesta este numele
inregistrare se acceseaza pictograma unitate) se deschide meniul utilizatorului care daca este
in forma de creion. Se fac inregistrarea din imaginea de T accesat ne da posibilitatea de
a schimba parola curenta si de

aplicatiei. o s ..
a parasi aplicatia.

modificarile de rigoare in fereastra ce mai sus cu date generale de
se va deschide si se va salva. utilizare.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iNVATAMANT

Date unitate « Incadrare + Catalog ONLINE + Burse ~ Alocalii de sprijin + Diverse « & hemeius «

a Date unitate Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + Condica cadre didactice

Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + Condica cadre didactice

< Refresh It @
Telefon Localitate Unitate (cu majuscule fara discritice - Siruta Unitate (ptr. Aloc. Sirues Unitate (ptr. Aloc.
O Actiuni Userul Numele Prenumele mobil Email Unitatea ptr. Aloc. Sem.) Sem.) Sem.) UAT
SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU"
+ H v

OdJ [+] # hemeius HEMEIUS HEMEIUS HEMEIUS
Unitate PJ
Structuri

Autorizatii ASF si ISU

Proiecte unitatea scolara

FElEBca L Miedussfe M 0gl Daca vom apasa pe acesta pictograma in forma de sageata
Acte De Studiu o A . . . .

PR B orientata in jos se va deschide un meniu din care vom selecta
Acte De Studiu - Comenzi dupé nececeSItate'

cortacte it * Date despre unitatea de invatdmant

Discipline Condica . . .

Clase Condica * Date despre Structurile din unitatea PJ

Schema Orara ° Etc

Orar
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iNVATAMANT

Date unitate + Incadrare + Catalog ONLINE ~ Burse ~ Alocatii de sprijin + Diverse « & hemeius ~

a Date unitate Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + CGondica cadre didactice

Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + Condica cadre didactice

£ Refresh n <
Telefon Localitate Unitate (cu majuscule fara discritice -  Siruta Unitate (ptr. Aloc. Sirues Unitate (ptr. Aloc.
-] Actiuni Userul Numele Prenumele mobil Email Unitatea ptr. Aloc. Sem.) Sem.) Sem.) UAT
SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU"
Ooe- 4 HEMEIUS HEMEIUS 20689 801442 HEMEIUS
Unitate PJ _ Structuri  Autorizatii ASF si ISU  Proiecte unitatea scolara  Acte De Studiu Introducere Multipla  Acte De Studiu  Acte de studiu - Cumulat  Acte De Studiu - Comenzi  Contacte Unitati  Discipline Condica  Clase Condica

Schema Orar

Afisarea primelor 1 din 1 inMsigtrari (afisare integrala)

[] Actiuni ITATEA PJ Siiir Adresa Telefon Email www Mediul Finantare

- - SCOALA GIMNAZIALA "GRI E TABACARU" HEMEIUS 461103432 LOCALITATEA HEMEIUS, STR. GARII. NR. 1 0234217512 scoala.hemeius@yahoo.com NULL  rural DE STAT

Dupa ce vom accesa Tabul (Unitate PJ) se vor afisa datele folosite de aplicatie despre
' E aceasta unitate. Ele se pot edita apasand pictograma “creion” din coloana cu Actiuni.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE
INVATAMANT

INFORMATII GENERALE DESPRE “Qf QCIDLA 4 DI I A TILET

Descrierea pictogramelor

Refresh

* Export

* Print

O # Actiuni

* Vizualizare

dJ v 001 [E
* Editare

* Stergere

* Copiere (duplicare)
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iNVATAMANT

Date unitate + Incadrare + Catalog ONLINE ~ Burse ~ Alocatii de sprijin + Diverse « & hemeius ~

a Date unitate Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + Condica cadre didactice

Unitate + Acte de studii + Proiecte + Alocatii module + Condica cadre didactice

o4 Refresh I
Telefon Localitate Unitate (cu majuscule fara discritice - Siruta Unitate (ptr. Aloc. Sirues Unitate (ptr. Aloc.
-] Actiuni Userul Numele Prenumele mobil Email Unitatea ptr. Aloc. Sem.) Sem.) Sem.) UAT
SCOALA GIMNAZIALA *"GRIGORE TABACARU"
O e~ e | N HEMEIUS HEMEIUS 20689 801442 HEMEIUS

Unitate PJ = Structurig. Autorizatii ASF si ISU  Proiecte unitatea scolara  Acte De Studiu Infroducere Multipla  Acte De Studiu  Acte de studiu - Cumulat  Acte De Studiu - Comenzi  Contacte Unitati  Discipline Condica  Clase Condica

Schema Orara  Orar
Afisarea primelor 3 din 3 inregrari (afisare integrala)

+ Adauga o noua inregisirare

[J  Actiuni Cod SIIR Denumire Localitate Strada Numar Statut Mod Functionare = Forma De Finantare Valid

Localitate Superioara Forma De Proprietate

[(Jm & X% 1234 GPP Hemeius HEMEIUS Hemeius GARII 1 ST 1 schimb DE STAT DE STAT ®

(o # x 461103432 SCOALA GIMMAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS HEMEIUS HEMEIUS GARII 1 PJ 1 schimb DE STAT DE STAT v

[(Jm # % 462103414 SCOALA GIMNAIALA "ION SIMIONESCU" LILIECI LILIECI HEMEIUS GARII ST 1 schimb DE STAT DE STAT v

Dupa ce vom accesa Tabul (Structuri) se vor afisa datele folosite de aplicatie despre
‘H- aceste structuri (se include si unitatea PJ). Ele se pot edita apasand pictograma
“creion” din coloana cu Actiuni.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iINVATAMANT

Date unitate + Incadrare + Catalog ONLINE Burse ~  Alocatii de sprijin + Diverse = & hemeius ~

& Incadrare + Catalog ONLINE An Scolar D&gchis - Incadrare |~

An Scolar Deschis - Incadrare

o4 Refresh

O Actiuni An Scolar Unitatea
O e 1E 2024-2025 SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABAGARU" HEMEIUS

Pentru a incepe introducerea incadrarii se acceseaza din meniul principal
(Incadrare + Catalog ONLINE). Apoi se alege submeniul (An SCOLAR Deschis -
INCADRARE). Apoi se vor afisa anii scolari deschisi de aplicatie.

Deschidem lista de taburi daca apasam pe sageata in jos ca apoi sa alegem
(incadrare cadre didactice)
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iNVATAMANT

Incadrare + Catalog OMNLINE

- An Scolar Deschis - Incadrare |~

An Scolar Deschis - Incadrare

Date unitate - Incadrare + Catalog ONLINE -+ Burse - Alocatii de sprijin + Diverse « & hemeius «
|
< Refresh <
[0 @ Actiuni An Scolar Unitatea
O [— g (r1-| 2024-2025 SCOALA GIM NAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS
Incadrare Cadre Didactice Auxiliar si Nedidactic Incadrare export Centralizare norme Blocare - Verificare

Afisarea primelor 48 din 48 Tnregistrari (afisare integrala)

4+ Adauga o noui inregistrare 2 Export -
Cod
clasa
dirigentie
pentru
Ore catalog
Functie de Functia Morma Data Emite Nivel de Clasa - MENTIUNI Ore Ore Total Clase Clase ONLINE
(] # Actiuni Blogat Cadrul didactic Catedra - Postul conducere didactica Completa Mod de incadrare Decizia emiterii decizia invatamant diriginte SPECIALE TC CDS Ore Norma TC CDS (optional)
GELEI"I;JQET 1SJ M VL Vil
== 5 ; ; :
OB~ o1 & % * MATEMATICA *® PROFESOR 18 PERIOADA BAGAU GIMNAZIAL VI B 16,00 2,00 18,00 1,00 VI i 0

NEDETERMINATA el

2
' PO TITULAR DIN SCOALA
4= ]

&~ o2 & %X x FIZICA x PROFESOR 18 UNITATE HEMEIUS GIMNAZIAL NULL 5 2,00 0,00 2,00 0,11 WIB MNULL 0

21
TITULAR
3 } CONTRACT I1SJ VIA, VIIB,
(| v o3 IR & AR x JEMATICA x FPROFESOR 18 PERIOADA BACAU GIMNAZIAL VI B 3 16,00 2,00 18,00 1,00 VI B, VIl A 0

NEDETERMINATA

Acesta este butonul care apasat adauga o noua
inregistrare.
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iNVATAMANT

Incadrare Cadre Didactice — Mozilla Firefox

(=] 54, Bacau - INSPECT SOFTWAF X s, Incadrare Cadre Didactice x S
e

= C QO & https://inspect.com.ro/cataloage/bc/unitate/an_scolar_deschis.php?hname=an_scolar_deschis_cadre_did_handler&fko=11&Fk1=4&fk2=539&master_viewmode=0

Adauga o noud inregistrare

Cadrul didactic * Selectati_..

Functie de conducerg | Q,

.REZERVAT . (.Jcnp: 2
Functia didagfica * e

NVACAMNT _ () cnp: 1
Ore Norma Jfomplets * ASR WA (C) cnp: 278
AARS S RA (L) cnp: 27+
Myfoe mcacrare? | anll ' 3GHITA PARA
ABs 0 cnp: 2841116
ABsSS & S R) cnp: 29003
ABsn o

Decizia
Data emiterii

Emiite decizia

Nivel de invatamant *
Clasa - diriginte

MENTIUNI SPECIALE

Adaugare incepe prin selectia cadrului didactic din
baza de date. Pentru a restrange lista trebuie sa
tastezi caractere specifice cadrului didactic, litere
consecutive din numele sau prenumele lui sau mai
sigur CNP-ul. Si lista se va micsora permitand selectia

Renunta Salveaza -
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iINVATAMANT

n! fa o noud inregistrare

MUMELE *

I. TATA *
PREMUMELE *
CHNP *

MIVELUL STUDIILOR * Selectati...

Daca acel cadru didactic nu va
fi gasit el poate fi adaugat
apasand pictograma (+) Renunts

* - Camp obligatoriu
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APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iINVATAMANT

Se continua completarea
datelor conform formularului
Si apoi se salveaza
inregistrarea.

Editare

Cadrul didactic *

Functie de conducere

Functia didactica *

Ore Normi Completd *

Nivel de invatamant * GIMMAZIAL

Clasa - diriginte Vil B

MENTIUNI SPECIALE

A NEDETERMINATAX |

Indicatii de completare a
modului ne incadrare conform
legislatiei gasiti in prezentarea
ce urmeaza.


https://inspect.com.ro/

TITULARI INCADRATI iIN NORMA DE BAZA

Definitia Cadrelor Didactice Titulare: Cadrele didactice titulari sunt acei profesori care au obtinut un post didactic
prin concurs s1 au un contract de munca pe perioada nedeterminata, asigurandu-se astfel stabilitate in sistemul de
invatamant.

Norma de baza: Norma de baza reprezinta numarul de ore pe care un cadru didactic trebuie sa-1 predea pentru a-fi
considerat titular. Aceasta variaza in functie de gradul de invatamant (prescolar, primar, gimnazial, liceal) si diseiplina
didactica.

Incadrarea pe posturi: Incadrarea cadrelor didactice se face in baza unor criterii stabilite prin legislatia specifica,
inclusiv competentele profesionale, experienta si rezultatele obtinute la evaluarile periodice.

Managementul resurselor umane: Legea educatiei nationale subliniaza importanta eficientei managementului
resurselor umane in educatie. Institutiile de invatamant trebuie sa asigure un cadru propice pentru formarea profesionald
continud a cadrelor didactice, inclusiv programe de dezvoltare profesionala.

Re evaluare si concursuri: Cadrele didactice titulare trebuie sa participe periodic la evaluari profesionale si sa se
supund unor criterii de performanta stabilite de Ministerul Educatiei. Aceste evaluari pot influenta accesul la diverse
fonduri sau la avansarea in cariera.

Drepturi si responsabilitati: Cadrele didactice titulare beneficiaza de drepturi specifice, cum ar fi accesul la formare
continud, dar au si responsabilitati clare, intre care se numara imbunatatirea calitatii educatiei si dezvoltarea unor metode
inovative de predare.



CADRE DIDACTICE DEBUTANTE, CARE NU AU DOBANDIT DEFINITIVAREA IN INVA]'AMANT REPARTIZATE PE
POSTURI DIDACTICE/CATEDRE VACANTE PUBLICATE PENTRU ANGAJARE NEDETERMINATA, (IN NORMA DE
BAZA)

. Cadre Didactice Debutante: Se considera cadre didactice debutante acei profesori care au terminat studiile universitare de specialitate
in domeniul educatiei si au obtinut un post in invatdmant, dar nu au sustinut sau nu au reusit examenul de definitivat.

. Posturi Didactice Vacante: Cadrele didactice debutante pot fi repartizate pe posturi vacante care sunt publicate pentru angajare
nedeterminatd. Aceste posturi sunt disponibilizate in urma evaluarii necesarului de cadre didactice in institutiile de invatamant.

. Repartizarea pe Posturi: Procesul de repartizare a cadrelor didactice debutante se desfasoara in urma unui concurs organizat de
Ministerul Educatiei sau de inspectoratele scolare, conform calendarului anual publicat. Este esential ca acestea sa fie repartizate in
conformitate cu specializarea lor.

. Incadrarea in Norma de Bazii: Cadrele didactice debutante sunt incadrate in norma de baza, care reprezinti numarul minim de ore de
predare pe care trebuie sa-1 asigure in functie de disciplina didactica. Aceasta se face conform standardelor stabilite de Ministerul
Educatiei.

. Formare si Supraveghere: Cadrele didactice debutante sunt obligate sa participe la activitati de formare continuad si sd colaboreze cu
colegii mai experimentati. De obicei, acestea sunt supravegheate de un cadru didactic indrumator, care le ofera suport si indrumare pe
parcursul activitatii didactice.

. Evaluare si Avansare: Cadrele debutante trebuie sa participe la evaludri formale pentru a putea sustine examenul de definitivat, care le
va permite sa devina cadre didactice titulare. Aceasta evaluare se concentreaza pe competentele pedagogice s1 materii speciﬁce.

ege

mediu de lucru adecvat, dar ¢ s responsablhtatea de a contribui la 1mbunata‘;1rea procesulul educational si de a respecta normele de etica
profesionala.



CADRE DIDACTICE DEBUTANTE, CARE NU AU DOBANDIT DEFINITIVAREA IN INVATAMANT,
REPARTIZATE PE POSTURI DIDACTICE/CATEDRE VACANTE PUBLICATE PENTRU ANGAJARE
NEDETERMINATA, (INCADRATE PESTE NORMA DE BAZA IN REGIM DE PLATA CU ORA)

Cadre Didactice Debutante: Cadrele didactice debutante sunt profesorii care au absolvit facultatea de profil in educatie, dar nu au'sustinut sau nu au
promovat examenul de definitivat. Acestea pot ocupa posturi in sistemul de invatdmant fara a avea statutul de titular.

Posturi Didactice Vacante: Posturile didactice vacante sunt disponibile si publicate periodic de institutiile de invatdmant, in conformitate cu necesitatile
acestora. Cadrele debutante pot fi repartizate pe aceste posturi, avand in vedere ca acestea sunt pentru angajare pe duratd nedeterminata.

incadrarea in Regim de Platii cu Ora: Cadrele didactice debutante pot fi angajate in regim de plati cu ora pentru a preda ore suplimentare sau pentru a
completa norma didactica a altor profesori. Aceasta inseamna ca ele nu vor avea o norma didactica completa, dar pot preda anumite ore, in functie de
nevoie.

incadrarea Peste Norma de Bazi: In regimul de plati cu ora, cadrele debutante pot prelua ore care depasesc norma de baza stabilitd pentru alti profesori,
permitandu-le astfel sa isi dezvolte abilitatile didactice si sa acumuleze experientd in activitatea educationala.

Drepturile si Obligatiile Cadrelor Debutante: Desi cadrele didactice debutante angajate pe plata cu ora nu au aceeasi stabilitate ca cei titulari, ele
beneficiazd de anumite drepturi, cum ar fi remuneratia pentru orele lucrate si accesul la formare profesionald. Totodata, trebuie sa respecte aceleasi
standarde de performanta si etica profesionala.

Supravegherea si Evaluarea: Cadrele didactice debutante care predau in regim de plata cu ora sunt supuse evaludrilor pentru a putea sustine examenul de
definitivat. Aceste evaluari le ajuta sa isi imbundtiteasca competentele pedagogice.

Legislatie si Reglementari: Incadrarea si angajarea cadrelor didactice in regim de platd cu ora sunt reglementate prin diverse acte normative, inclusiv
statutul cadrului didactic, care prevede conditiile de munca si remunerare. Ministerul Educatiei stabileste cadrul legal si procedurile necesare pentru aceste
angajari.

Formare Continua: Cadrele debutante sunt incurajate sa participe la cursuri de formare profesionala si sa colaboreze cu colegi mai experimentati pentru
a-si dezvolta abilitatile didactice.



CADRE DIDACTICE ANGAJATE N BAZA PREVEDERILOR 9371 DIN LEGEA NR. 1/2011 SIALE ART.
ART.180 DIN LEGEA 198/2023 CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE (IN NORMA DE
BAZA)

Cadre Didactice Debutante: Cadrele didactice debutante sunt profesorii care au absolvit facultatea de profil in educatie, dar nu au'sustinut sau nu au
promovat examenul de definitivat. Acestea pot ocupa posturi in sistemul de invatdmant fara a avea statutul de titular.

Posturi Didactice Vacante: Posturile didactice vacante sunt disponibile si publicate periodic de institutiile de invatdmant, in conformitate cu necesitatile
acestora. Cadrele debutante pot fi repartizate pe aceste posturi, avand in vedere ca acestea sunt pentru angajare pe duratd nedeterminata.

incadrarea in Regim de Platii cu Ora: Cadrele didactice debutante pot fi angajate in regim de plati cu ora pentru a preda ore suplimentare sau pentru a
completa norma didactica a altor profesori. Aceasta inseamna ca ele nu vor avea o norma didactica completa, dar pot preda anumite ore, in functie de
nevoie.

incadrarea Peste Norma de Bazi: In regimul de plati cu ora, cadrele debutante pot prelua ore care depasesc norma de baza stabilitd pentru alti profesori,
permitandu-le astfel sa isi dezvolte abilitatile didactice si sa acumuleze experientd in activitatea educationala.

Drepturile si Obligatiile Cadrelor Debutante: Desi cadrele didactice debutante angajate pe plata cu ora nu au aceeasi stabilitate ca cei titulari, ele
beneficiazd de anumite drepturi, cum ar fi remuneratia pentru orele lucrate si accesul la formare profesionald. Totodata, trebuie sa respecte aceleasi
standarde de performanta si etica profesionala.

Supravegherea si Evaluarea: Cadrele didactice debutante care predau in regim de plata cu ora sunt supuse evaludrilor pentru a putea sustine examenul de
definitivat. Aceste evaluari le ajuta sa isi imbundtiteasca competentele pedagogice.

Legislatie si Reglementari: Incadrarea si angajarea cadrelor didactice in regim de platd cu ora sunt reglementate prin diverse acte normative, inclusiv
statutul cadrului didactic, care prevede conditiile de munca si remunerare. Ministerul Educatiei stabileste cadrul legal si procedurile necesare pentru aceste
angajari.

Formare Continua: Cadrele debutante sunt incurajate sa participe la cursuri de formare profesionala si sa colaboreze cu colegi mai experimentati pentru
a-si dezvolta abilitatile didactice.



CADRE DIDACTICE ANGAJATE IN BAZA PREVEDERILOR 931 DIN LEGEA NR. 1/2011 SI ALE ART. ART.180
DIN LEGEA 198/2023 CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE (IN NORMA DE BAZA)

Cadre Didactice in Baza Art. 9371: Conform art. 93”1 din Legea nr. 1/2011, se prevede posibilitatea angajarii cadrelor didactice in anumite
conditii specifice, cu scopul de a acoperi nevoile educationale ale unitétilor de invatdmant. Acest articol a fost introdus in contextul necesitatii de
stimulare a resurselor umane in educatie si de a asigura un cadru stabil pentru angajarea personalului didactic.

Art. 180 din Legea 198/2023: Aceasta lege prevede modificari si completari ulterioare care se referd la incadrarea cadrelor didactice, avand ca
scop imbunatatirea calitatii educatiei si asigurarea unui cadru legal adecvat pentru recrutarea si formarea cadrelor didactice. Articolul vizeaza
sisteme de evaluare si criterii de angajare care sa facd procesul mai transparent si eficient.

Incadrarea in Norma de Baza: Cadrele didactice angajate in baza acestor prevederi sunt incadrate in norma de baza, care se refera la numarul
minim de ore pe care trebuie sd-1 predea. Norma de baza este stabilita in functie de disciplina didactica si nivelul de invatdmant (prescolar,
primar, gimnazial, liceal).

Drepturile si Obligatiile Cadrelor Didactice: Aceste cadre didactice beneficiaza de drepturi specifice, inclusiv de salarii conform grilei de
salarizare aplicabile, de formare continua si de conditii de munca adecvate. De asemenea, au obligatia de a respecta standardele profesionale si
de a contribui la dezvoltarea educationala a elevilor.

Formare Profesionala: Cadrele didactice angajate trebuie sa participe la programe de formare profesionald continua. Aceasta este esentiala
pentru mentinerea competentelor si adaptarea la noi metode de predare si invatare.

Evaluare si Avansare: Cadrele didactice angajate in baza acestor prevederi sunt supuse evaluarilor periodice pentru a asigura calitatea predarii
si pentru a putea accesa oportunitdti de avansare in cariera, inclusiv sustinerea examenului de definitivat.

Reglementiri Specifice: In functie de modificarile introduse de Legea 198/2023, este important ca angajatorii (unititile de invatimant) sa
respecte criteriile si procedurile stabilite pentru angajarea cadrelor didactice, asigurand astfel transparenta si corectitudinea procesului.



CADRE DIDACTICE ANGAJATE IN BAZA PREVEDERILOR 9371 DIN LEGEA NR. 1/2011 ST ALE
ART.180 DIN LEGEA 198/2023 CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE (INCADRATE
PESTE NORMA DE BAZA IN REGIM DE PLATA CU ORA)

Cadre Didactice in Baza Art. 9371: Potrivit art. 93”1 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cadrele didactice pot fi angajate in anumite conditii pentru
a suplini nevoile educationale din institutiile de Invatamant. Aceasta prevedere permite angajarea rapidd a cadrelor didactice intr-un sistem care sufera de
lipsa de personal specializat.

Art. 180 din Legea 198/2023: Acest articol introduce modificari care sprijina sistemul de invatamant prin reglementari menite sa asigure recrutarea
eficienta a cadrelor didactice, inclusiv a celor suplimentare ce pot ocupa posturi peste norma de baza. Acesta vizeaza imbunatatirea standardelor de calitate
in educatie.

incadrarea in Regim de Plati cu Ora: Cadrele didactice angajate in regim de plati cu ora sunt acele persoane care nu au o norma didactica complet,
dar care predau ore suplimentare intr-o unitate de invatamant. Aceste cadre sunt platite pe baza numarului de ore efectiv predate, iar plata se face conform
grilei de salarizare stabilite de Ministerul Educatiei.

Norma de Baza: Norma de baza reprezintd numarul minim de ore pe care un cadru didactic trebuie sa-1 predea pentru a fi considerat angajat pe o norma
standard. Angajarea in regim de platd cu ora permite cadrelor didactice sa preia sarcini suplimentare pentru a acoperi deficientele de personal, dar acestea
pot face acest lucru numai in baza orei suplimentare, respectand reglementarile legale.

Drepturile si Obligatiile Cadrelor Didactice: Cadrele didactice angajate in acest regim au dreptul la remuneratie pentru orele suplimentare prestate. De
asemenea, au obligatia de a respecta aceleasi standarde profesionale si norme de etica ca orice alt cadru didactic angajat in sistemul de invatamant.

Evaluare si Formare Profesionala: Chiar daca sunt angajate pe regim de plata cu ora, cadrele didactice sunt incurajate sa participe la formare
profesionala continua si la evaludri pentru a-si imbunatati competentele pedagogice. Aceasta le va putea facilita accesul la oportunititi de angajare pe
termen lung.

Reglementari Specifice: Legislatia stipuleaza ca angajarea cadrelor didactice suplimentare trebuie sa respecte criterii de transparenta si echitate, iar
procesul de selectie si angajare trebuie s fie bine documentat, conform procedurilor publicate de Ministerul Educatiei.



CADRE DIDACTICE CALIFICATE, PARTICIPANTE LA CONCURSURILE DE TITULARIZARE CU
MEDII DE MINIMUM 5 (CINCI), ANGAJATE PE PERIOADA DETERMINATA CU NORMA DE BAZA
SAU PE FRACTIUNE DE NORMA

Cadre Didactice Calificate: Acesti profesori au absolvit studii de specialitate in educatie si indeplinesc conditiile necesare pentru a participa la
concursurile de titularizare. Calificarea este un criteriu esential pentru a asigura calitatea actului educational.

Concursurile de Titularizare: Concursul de titularizare este organizat anual de Ministerul Educatiei. Participantii trebuie sa sustind probe scrise si orale,
iar media finala trebuie sa fie de minimum 5 pentru a putea fi considerati pentru angajare. Concursul are rolul de a asigura o selectie riguroasa-a cadrelor
didactice, conform cerintelor educationale.

Angajare pe Perioada Determinata: Cadrele didactice calificate care nu obtin statutul de titular, dar care au medii de minimum 5, pot fi angajate pe
perioada determinata. Acest tip de angajare este relevant pentru a acoperi temporar posturile vacante din unitatile de invatamant.

Norma de Baza si Fractiunea de Norma:
1. Norma de Baza: Cadrele didactice angajate pot avea norma de baza, ceea ce Inseamna ca vor preda orele stabilite conform legislatiei si programului scolar.

2. Fractiune de Norma: In cazul in care existd insuficienta de ore, cadrele didactice pot fi angajate pe fractiune de norma, ceea ce implica predarea unui numar redus de ore,
dar acestea sunt in continuare considerate cadre didactice angajate.

Drepturile si Obligatiile: Cadrele didactice angajate pe perioada determinata beneficiaza de drepturi, cum ar fi salarii proportionale cu norma, dar pot
avea, de asemenea, obligatia de a participa la activitati de formare profesionald continud. De asemenea, ele trebuie sa respecte standardele de etica
profesionala si sd contribuie la imbunatatirea procesului educational.

Evaluare Periodica: Chiar daca sunt angajate pe o perioada determinata, cadrele didactice sunt supuse unei evaluari periodice pentru a asigura calitatea
predarii. Aceasta evaluare permite unitatilor de invatamant sa determine performantele si contributia cadrelor la procesul educativ.

Posibilitatea de Avansare: Dupa cativa ani de experientd, cadrele didactice angajate pe perioada determinata pot avea oportunitatea de a participa din nou
la concursurile de titularizare pentru a obtine un post ocupat pe o duratd nedeterminata.

Legislatie si Proceduri: incadrarea cadrelor didactice este guvernati de reglementiri specifice, iar procedurile de angajare si evaluare sunt stabilite de
Ministerul Educatiei. Este esential ca aceasta procedura sa fie transparenta si echitabila pentru toti candidatii.



CADRE DIDACTICE CALIFICATE PARTICIPANTE LA CONCURSUL ORGANIZAT LA NIVEL
JUDETEAN / PE PARCURSUL ANULUI SCOLAR CU MEDII DE MINIMUM 5 (CINCI) INCADRATE CU
NORMA DE BAZA SAU PE FRACTIUNE DE NORMA

Cadre Didactice Calificate: Aceste cadre didactice au absolvit studii universitare de specialitate si indeplinesc criteriile necesare pentru a participa la
concursurile organizate de Ministerul Educatiei sau de inspectoratele scolare. Calificarea este un pre-requisit esential pentru a asigura calitatea
invatdmantului.

Concursuri Organizate la Nivel Judetean: Concursurile pot fi organizate la nivel judetean pentru ocuparea posturilor didactice vacante. Acestea se
desfasoara conform unui calendar stabilit de Ministerul Educatiei si pot include probe scrise si orale.

Medii de Minimum 5: Pentru a fi eligibile pentru angajare, cadrele didactice trebuie sa obtind o medie minima de 5 la evaluarile considerate (examen,
interviuri). Aceastd medie este un criteriu de selectie care asigurd o anumita standardizare a competentelor.

Incadrarea cu Norma de Baza: Cadrele didactice calificate care participa la aceste concursuri pot fi incadrate cu norma de baza, ceea ce inseamna ca vor
preda un numar stabilit de ore in conformitate cu cerintele programului educational. Norma de baza variaza in functie de gradul de invatamant (primar,
gimnazial, liceal) si disciplina predata.

Incadrarea pe Fractiune de Norma: In situatia in care nu exista suficiente ore pentru a acoperi o normad completa, cadrele didactice pot fi angajate pe
fractiune de norma. Aceasta Tnseamna ca vor preda un numar mai mic de ore, proportional cu nevoile unitatii de invatamant.

Drepturile si Obligatiile Cadrelor Didactice: Cadrele didactice incadrate cu norma de baza sau pe fractiune de norma beneficiaza de drepturi salariale
corespunzatoare normei de munca efective. In plus, acestea au obligatia de a respecta standardele profesionale, de a participa la formarea continua si de a
contribui activ la procesul educational.

Evaluarea si Supravegherea: Cadrele didactice care ocupa posturi in urma acestor concursuri sunt supuse evaludrilor periodice, care includ observatii in
activitati didactice si feedback de la elevi si colegi. Aceste evaluari ajuta la mentinerea standardelor de calitate in educatie.

Posibilitatile de Avansare: Cadrele didactice calificate angajate cu norma de baza au oportunitatea de a-si avansa cariera prin sustinerea examenului de
definitivat, care le poate oferi statutul de cadre didactice titulare.

Reglementiri Legale si Proceduri: Incadrarea cadrului didactic se desfasoari in conformitate cu reglementirile legale stabilite de Ministerul Educatiei si
inspectoratele scolare. Este important ca toate procedurile de angajare sa fie transparente si echitabile.



INSTITUTORI CU A DOUA SPECIALIZARE PE CATEDRE DE EDUCATIE MUZICALA, EDUCATIE
PLASTICA, EDUCATIE FIZICA, RELIGIE, LIMBI MODERNE/MATERNE INCADRATI CU NORMA DE
BAZA, PE FRACTIUNE DE NORMA SAU IN REGIM DE PLATA CU ORA PESTE NORMA DE BAZA

Definirea Institutorului cu a Doua Specializare: Institutorii cu a doua specializare sunt cei care au absolvit o facultate intr-un domeniu educational de
baza si au dobandit o a doua specializare in unul dintre domeniile mentionate: educatie muzicala, educatie plastica, educatie fizica, religie sau limbi
moderne/maternale. Acestia pot predai discipline din ambele specializari.

Incadrarea cu Norma de Baza: Atunci cand aceste cadre didactice sunt incadrate cu norma de baza, ele predau un numar complet de ore stabilit prin
legislatie, conform cerintelor curriculare. Numarul de ore pentru norma de baza variaza in functie de disciplina predata si gradul de invatamant (prescolar,
primar, gimnazial, liceal).

Incadrarea pe Fractiune de Norma: In situatii in care nu existd suficiente ore pentru a acoperi o norma completd, institutele pot fi angajate pe fractiune
de norma. Acest lucru Tnseamna ca predau un numar partial de ore, iar salariul lor este proportional cu orele efectiv predate.

Regim de Plata cu Ora: Institutori pot fi angajati intr-un regim de plata cu ora pentru a completa necesitdtile educationale ale unitatilor de invatamant.
Aceasta se aplica 1n lipsa profesorilor titulari pe anumite discipline sau pentru ore suplimentare care depasesc norma de baza a altor cadre didactice. Plata
se face in conformitate cu cadrele de salarizare stabilite de Ministerul Educatiei.

Drepturile si Obligatiile: Cadrele didactice angajate cu norma de baza sau pe fractiune de norma au drepturi salariale corespunzatoare, beneficiind de
oportunitdti de formare profesionald continua si de participare la diverse activitati educationale. De asemenea, au obligatii de a respecta reglementarile
legale si etice in desfasurarea activitatii didactice.

Evaluarea Performantei: Institutorii sunt evaluati periodic in baza standardelor de calitate stabilite de Ministerul Educatiei. Evaluarea poate include
observatii in timpul predarii, feedback de la colegi si elevi, si rezultatele studentilor. Evaluarea este importantd pentru mentinerea standardelor
educationale si pentru avansarea profesionala.

Formarea Continua: Aceste cadre didactice sunt incurajate sd participe la cursuri de formare profesionala si dezvoltare continua pentru a-si imbunatati
competentele pedagogice si a se adapta la noile metode de predare.

Reglementiri si Proceduri: Incadrarea cadrelor didactice este reglementati de Ministerul Educatiei, care emite reglementri detaliate privind procesul de
angajare, evaluare si formare a personalului didactic. Aceste reglementari asigura transparenta si echitatea in procesul de recrutare.

Managementul Resurselor Umane: Inspectoratele scolare sunt responsabile de implementarea si monitorizarea procedurilor de incadrare a cadrelor
didactice in unitatile de invatamant la nivel local, asigurand astfel adaptarea la nevoile educationale specifice ale fiecarei comunitati.



CADRE DIDACTICE CALIFICATE ANGAJATE PE PERIOADA DETERMINATA (INCADRATE PESTE
NORMA DE BAZA IN REGIM DE PLATA CU ORA)

Cadre Didactice Calificate: Aceste cadre didactice au absolvit studii superioare de specialitate in domeniul educatiei si sunt calificate pentru a preda. Ele pot fi
angajate 1n unitatile de invatdmant pentru diverse discipline, in functie de specializarea lor.

Angajarea pe Perioada Determinata: Cadrele didactice calificate pot fi angajate pe o perioada determinatd, adesea in cazul in care exista lipsuri temporare de
personal sau pentru a raspunde la cerintele educationale specifice ale unei institutii de invatamant. Angajarea interimara pe perioada determinata este adesea utilizata
pentru a acoperi posturile vacante.

incadrarea Peste Norma de Bazi: , Norma de baza” se referd la numarul minim de ore pe care un cadru didactic trebuie si-1 predea pentru a fi considerat angajat pe o
norma standard. Cadrele didactice angajate pe perioadd determinata pot preda ore suplimentare sau pot prelua ore in plus fata de norma de baza a altor profesori.

Regimul de Platii cu Ora: in regimul de plati cu ora, cadrele didactice sunt remunerate in functie de numarul de ore efectiv predate. Aceasta este o practici comuna
pentru angajarile temporare, permitand unitdtilor de invatdmant sa flexibileze resursele umane in functie de necesitati. Plata se face conform grilelor de salarizare
stabilite de Ministerul Educatiei si este proportionald cu orele suplimentare lucrate. Cadrele didactice platite cu ora au dreptul la compensatii corespunzatoare pentru
activitatea desfasurata.

Drepturile si Obligatiile: Cadrele didactice calificate angajate pe perioada determinatd beneficiaza de drepturi si obligatii similare cu cele ale cadrelor didactice
titulare, inclusiv respectarea standardelor profesionale si participarea la formare continua. Ele au dreptul la salarii proportionale cu norma de lucru si la conditii de
munca adecvate, dar si obligatia de a Indeplini sarcinile educationale conform legislatiei si normelor didactice.

Evaluarea si Supravegherea: Aceste cadre didactice pot fi supuse evaluarilor periodice, care pot include observatii In activitdtile de predare, evaludri de performanta,
si feedback de la colegi si elevi. Aceasta este 0 modalitate de a mentine calitatea educationala si de a asigura o adaptare continua la cerintele curriculare.

Formarea Profesionala: Incurajarea formarii continue este esentiala, iar cadrele didactice angajate pe perioada determinatd sunt motivate sa participe la cursuri de
formare si s se perfectioneze, ceea ce le va facilita eventuale oportunitati de angajare pe termen lung.

Reglementari si Proceduri: Ministerul Educatiei coordoneaza procedurile de angajare si evaluare a cadrelor didactice, asigurdnd conformitatea cu normele prevazute
de legislatie. Inspectoratele scolare supervizeaza procesul la nivel local, asigurand transparenta si echitatea in angajari.



PERSONAL DIDACTIC CALIFICAT ASOCIAT (ANGAJAT IN ALTE DOMENII DE ACTIVITATE)
INCADRAT IN REGIM DE PLATA CU ORA

Definirea Personalului Didactic Calificat Asociat: Personalul didactic calificat asociat se referd la profesionisti care au calificari academice relevante pentru disciplina pe care.o
predau si care, de obicei, lucreaza in alte domenii sau au experienta profesionald in afara sistemului educational. Acestia pot include, de exemplu, artisti, profesionisti din domeniul
IT, ingineri sau specialisti din diverse discipline.

Incadrarea in Regim de Plata cu Ora: Personalul didactic asociat este angajat in regim de plata cu ora, ceea ce inseamna ca este platit in functie de numarul de ore efectiv predate.
Aceastd forma de angajare permite institutiilor de Tnvatimant sa colaboreze cu specialisti din diferite domenii, oferind elevilor acces la cunostinte actualizate si'la experiente din
viata profesionala reala.

Angajarea si Procedura de Selectie:

1.  Angajarea personalului didactic calificat asociat se face printr-o procedura de selectie organizata de unitatile de invatamant. Ministerul Educatiei sau inspectoratele scolare potstabili criterii
specifica pentru angajarea acestora, asigurandu-se ca cei selectati au competentele necesare pentru predare.

2. Fiecare institutie de invatamant 1si poate stabili propriile criterii de evaluare a candidatilor, dar acestea trebuie sa respecte normele generale stabilite de legislatie.
Drepturile si Obligatiile:

1. Personalul didactic asociat are drepturi, cum ar fi salariul corespunzator pentru orele lucrate, posibilitatea de a participa la cursuri de formare profesionala, si dreptul de a avea un mediu de
lucru adecvat.

2. De asemenea, acestia au obligatia de a respecta standardele pedagogice, normele de etica profesionald si regulamentele interne ale unitatii de invatamant in care activeaza.

Evaluarea Performantei: Cadrele didactice asociate pot fi supuse evaludrilor de performanta, care includ observatii in timpul predarii si feedback de la colegi si elevi. Evaluarile
sunt importante pentru asigurarea calitatii actului educational si pentru imbunatatirea continudrii procesului de predare.

Formarea Continua: Este incurajata participarea la programe de formare profesionald, ceea ce le permite cadrelor didactice asociate sa isi imbunatateasca abilitatile pedagogice si
sd se adapteze la noile metode de predare.

Colaborarea cu Unititile de Invatamant: Cadrele didactice calificate asociate pot colabora cu institutia de invatamant in diverse activitati, precum cursuri speciale, ateliere sau
proiecte educative, aducand o contributie valoroasa la imbogatirea experientei educationale a elevilor.

Reglementari si Proceduri: Ministerul Educatiei stabileste normele legale si procedurile pentru angajarea si gestionarea personalului didactic calificat asociat. Aceste reglementari
sunt esentiale pentru a asigura transparentd si corectitudine in intregul proces de selectie.



PERSONAL DIDACTIC CALIFICAT PENSIONAT INCADRAT IN REGIM DE PLATA CU ORA

Definirea Personalului Didactic Pensionat: Personalul didactic calificat pensionat se refera la cadrele didactice care au atins varsta de pensionare
conform legislatiei, dar care doresc sa continue sa activeze in domeniul educatiei prin predare, de obicei in regim de plata cu ora.

Regimul de Plata cu Ora: Cadrele didactice pensionate pot fi angajate in regim de plata cu ora, ceea ce Tnseamna ca aceste persoane sunt compensate in
functie de numarul de ore efectiv predate. Aceasta este o forma flexibild de angajare care le permite sa participe activ la procesul educational fara a avea
un contract de munca pe perioada nedeterminata.

Procedura de Angajare: Angajarea personalului didactic pensionat in regim de platd cu ora se face conform procedurilor stabilite de unitatile de
invatamant. Inspectoratele scolare pot stabili reguli specifice pentru angajarea acestora. Acum, legislativ, nu exista restrictii care sa impiedice angajarea
pensionarilor in educatie, dar fiecare unitate de invatamant va avea criteriile sale de selectie.

Drepturile si Obligatiile: Personalul didactic pensionat angajat in regim de plata cu ora beneficiaza de drepturi corespunzétoare, cum ar fi remuneratia pe
baza orelor lucrate si conditii de muncd adecvate. De asemenea, este responsabil de indeplinirea sarcinilor educationale conform programelor scolare si
normelor de etica profesionala.

Experienta si Contributia: Cadrele didactice pensionate aduc un volum valoros de experienta si expertiza in mediul educational. Acestea pot contribui
semnificativ prin diverse modalitati, inclusiv predarea, mentoratul altor profesori, si sprijinul in activitati extracurriculare.

Evaluarea si Monitorizarea: Personalul didactic calificat pensionat care activeaza in acest regim poate fi supus evaluarilor periodice, similare celor
aplicate cadrelor didactice active. Aceste evaluari pot include observatii in activitdtile didactice si feedback din partea elevilor si colegilor.

Formarea Continua: Este important ca personalul didactic pensionat sa se implice in formare profesionald continua pentru a se adapta la noile metode de
predare si tehnologii educationale. Acest lucru le permite sa-si mentind competentele actualizate si sd ofere o educatie de calitate elevilor.

Legislatie si Reglementari: Ministerul Educatiei stabileste reglementdrile legale care guverneaza angajarea cadrelor didactice pensionate in educatia
preuniversitara. Aceste reglementari asigura transparenta si corectitudinea in procesul de selectie si angajare.



CU STUDII SUPERIOARE, IN ALT DOMENIU DIFERIT DE CEL CORESPUNZATOR POSTULUI
DIDACTIC

Definitia Cadrelor Didactice cu Studii Superioare in Alt Domeniu: Cadrele didactice cu studii superioare in alt domeniu sunt acele persoane care au
absolvit o facultate intr-o disciplina care nu corespunde direct cu disciplina pe care doresc sa o predea in sistemul de invatdmant, dar care sunt interesate sa
activeze in educatie.

Reglementari Legale: Conform legislatiei, Ministerul Educatiei stabileste conditiile necesare pentru incadrarea cadrelor didactice. De regula, pentru a
ocupa un post didactic, candidatii trebuie sa aiba studii de specialitate corespunzatoare disciplinei pe care doresc sa o predea. Totusi, pot exista exceptii
care permit angajarea unor cadre didactice cu studii in alte domenii, in special in situatii de penurie de cadre.

Participarea la Concursuri: Cadrele didactice cu studii in alte domenii pot participa la concursuri organizate pentru ocuparea posturilor didactice. Este
important ca acestia s demonstreze competentele necesare pentru disciplina pe care doresc sa o predea. De obicei, este necesar sa urmeze etape de
formare sau cursuri de adaptare in domeniul educational specific.

Certificare si Formare: In anumite cazuri, este posibil ca cei care doresc sd predea sa fie obligati sa obtina un certificat de competentd pedagogica. Acesta
poate implica absolvirea unor cursuri de formare didactica specifice care le ofera abilitdtile necesare pentru a lucra in educatie.

Norma de Baza: Cadrele didactice care sunt incadrate cu studii superioare in alt domeniu pot fi, de asemenea, angajate cu norma de baza sau pe fractiune
de normad, in functie de nevoile unitatii de invatdmant si de numarul de ore necesar pentru predare.

Evaluarea si Performanta: De asemenea, aceste cadre didactice sunt supuse evaludrilor periodice in scopul monitorizarii performantei lor didactice.
Evaluarea poate include observatii in timpul predarii si feedback de la colegi si elevi.

Drepturile si Obligatiile: Cadrele didactice angajate in astfel de conditii beneficiaza de drepturile specifice ale personalului didactic, inclusiv accesul la
formare continud si remuneratia corespunzatoare. Au, de asemenea, responsabilitatea de a se conforma normelor legale si de etica profesionala.

Flexibilitate in Curriculum: Avand in vedere cerintele de adaptare la nevoile educationale, unitétile de invatamant pot decide sa angajeze cadre didactice
cu studii in alte domenii, ceea ce poate Imbogati oferta educationala si diversifica metodele de predare.



STUDENTI IN CURS DE CALIFICARE

Definirea Studentilor in Curs de Calificare: Studentii in curs de calificare sunt acele persoane care urmeaza studii universitare in domeniul educatiei si care, dupa
finalizarea acestora, vor obtine o diploma care le permite sa devina cadre didactice. Acestia pot fi in diferite etape ale programului lor de studii, inclusiv anii de licenta
sau masterat.

Participarea la Practica Didactica: Pe parcursul studiilor, studentii in curs de calificare trebuie sa participe la stagiile de practica didactica, care sunt o parte esentiala
a formarii lor profesionale. Aceste stagii le permit sa dobandeasca experienta practica in mediul educational, sub supravegherea unor cadre didactice experimentate.

incadrarea ca Practicanti: In unele situatii, studentii pot fi angajati ca practicanti in unitatile de invatimant, unde pot asista cadrele didactice in activititile de predare
si In gestionarea clasei. Acest tip de angajare este reglementat de legile privind angajarea tinerilor si poate avea loc In cadrul unor programe de formare pentru cadre
didactice.

Regulamente si Conditii pentru Incadrare: Unititile de invatimant pot angaja studenti in curs de calificare, in special in regim de plati cu ora, pentru a complecta
norma altor cadre didactice sau in perioade de penurie de profesori. Aceste angajari trebuie sa respecte reglementarile legale si regulamentele interne ale unitatii
respective.

Drepturile si Obligatiile: Studentii angajati au drepturi si obligatii, inclusiv dreptul la o remuneratie corespunzatoare pentru orele lucrate si obligatia de a respecta
normele de etica profesionald si reglementarile interne ale institutiei. De asemenea, se asteapta de la ei sa se implice activ in procesul educational si sa invete din
experienta practica.

Evaluarea si Supervizarea: Studentii in curs de calificare care desfasoara activitati in unitatile de invatdmant sunt, de obicei, supusi unei evaluari din partea cadrelor
didactice mentor. Aceasta poate include observatii in timpul activitatilor didactice si feedback referitor la performantele lor.

Formarea Profesionald Continua: De-a lungul stagiului lor in educatie, studentii sunt incurajati sa participe la cursuri de formare profesionala continua, care le vor
imbunatati abilitatile pedagogice si le vor oferi un fundament solid pentru cariera didactica. Aceste cursuri pot include atat formare teoretica, cat si practica.

Integrarea in Sistemul Educational: Angajarea studentilor in diverse roluri in unitatile de invatdmant poate contribui la integrarea lor in sistemul educational si la
familiarizarea lor cu cerintele si provocarile profesiei de cadru didactic. Aceasta le ofera oportunitéti de a aplica cunostintele teoretice intr-un mediu practic.



CU STUDII MEDII

Cadre Didactice Cu Studii Medii: Personalul didactic cu studii medii se refera la acel personal care a absolvit un liceu sau o forma echivalenta de
educatie, dar care nu detine o diploma de studii superioare. Aceste cadre pot indeplini functii de suport in educatie sau pot preda la anumite discipline (in
general, Tn invatamantul prescolar sau primar).

Functii Permise: In majoritatea cazurilor, cadrele didactice cu studii medii sunt angajate ca educatori sau ingrijitori in invatdmantul prescolar sau ca
profesori ajutatori in nvatdmantul primar. De asemenea, pot ocupa functii administrative sau in domeniul activitatilor extracurriculare. De obicei, acestea
nu pot ocupa functii de titular in discipline care necesitd o formare superioara, conform reglementarilor in vigoare.

Formare Profesionala: Cadrele didactice cu studii medii sunt incurajate sa participe la cursuri de formare profesionala, activitati de dezvoltare personala
si continud, pentru a le imbunatati competentele si a le oferi oportunitatea de a avansa pe calea profesionala.

Incadrarea si Angajarea: Angajarea cadrelor didactice cu studii medii se face prin concursuri organizate de unitdtile de invatamant, conform necesitatilor
lor. Acestea trebuie sa respecte criteriile stabilite de Ministerul Educatiei si sa participe la procesul de selectie conform prevederilor legale.

Drepturile si Obligatiile: Cadrele didactice cu studii medii beneficiaza de drepturi specifice, inclusiv dreptul la salarii conform grilei de salarizare si la
conditii de munca adecvate. In acelasi timp, ele au obligatia de a respecta normele de eticd profesionald si de a contribui activ la procesul educational.

Evaluarea Performantei: Aceste cadre didactice sunt supuse evaludrii performantei, care poate include observatii directe in cadrul activitatilor
desfasurate, feedback din partea colegilor si a elevilor. Evaludrile sunt importante pentru asigurarea calitatii in educatie.

Posibilitatea de Formare Continua: Chiar daca nu au studii superioare, cadrele didactice cu studii medii pot avea oportunitatea sa isi continue educatia
prin cursuri de formare profesionala specializate, care sa le permita sa devina profesori titulari prin obtinerea de studii superioare.

Legislatie si Reglementari: Legea educatiei nationale si regulamentele aferente stabilesc liniile directoare pentru angajarea si formarea cadrelor didactice,
inclusiv pentru cele cu studii medii. Acestea asigurd implementarea unui cadru legal coerent si transparent in ceea ce priveste resursele umane din educatia
preuniversitara.



NUMARUL DE ORE DE PREDARE

1. Invatamantul Prescolar: Cadre Didactice: Educatori. Norma Didactica: 20-24 de ore pe saptamana, care poate include activitati de educatie
timpurie, precum desfasurarea jocurilor educationale si organizarea activitatilor extracurriculare.

2. inviitimantul Primar: Cadre Didactice: In general, profesori pentru invatimantul primar. Norma Didactici: 18-24 de ore pe siptamana. Tipuri de
Activitate: Predare interdisciplinara (limba romana, matematica, stiinte, educatie artistica etc.).

3. inviitimantul Gimnazial: Cadre Didactice: Profesori de diverse specializri (de la stiinte exacte la stiinte umaniste). Normi Didacticii: 18-24 de ore
pe saptamana. Tipuri de Activitate: Predarea disciplinei pe specializare, activitati de consiliere si orientare profesionala.

4. invitamantul Liceal: Cadre Didactice: Profesori de liceu, cu specializiri in stiinte exacte, umaniste sau tehnologice. Norma Didactici: 20-30 de ore
pe saptamana, dar este recomandat s nu depaseasca 24 de ore. Tipuri de Activitate: Predare de la specializarile umaniste (literatura, istorie) la cele
tehnice (matematicd, informatica, stiinte).

5. Invatamant Tehnologic: Cadre Didactice: Profesori in licee tehnologice, scoli profesionale. Normi Didacticii: 20-30 de ore pe siptimana. Tipuri de
Activitate: Predare teoretica si practica, cu focus pe competentele tehnice. Orele de practica sunt adesea incluse.

6. invigﬁmﬁntul de Arta: Cadre Didactice: Profesori de muzica, arte plastice, dans, etc. Norma Didactica: 20-30 de ore pe saptamana, avand in vedere
teoria, practica si activitatile de pregatire pentru spectacole. Tipuri de Activitate: Lectii individuale, grupuri, studii de caz si organizare de expozitii.

7. Invitimantul Special: Cadre Didactice: Profesori specializati in educatia elevilor cu dizabilitati. Norm: Didacticii: 18-24 de ore pe saptiméand, cu
adaptari pentru nevoile individuale ale elevilor. Tipuri de Activitate: Activitati personalizate, ore de consiliere si terapie, activitdti extracurriculare
adaptate.

Consideratii Finale: Normele pot varia in functie de specificitatea fiecarei institutii, iar profesorii trebuie sa se familiarizeze cu reglementarile
Ministerului Educatiei. Activitatea cadrelor didactice include, pe 1anga orele de predare, si responsabilitdti administrative si de planificare. Evaluarea si
adaptarea continua a normelor in functie de noile reglementari educationale sau de contextul specific sunt esentiale pentru asigurarea calitatii
invatdmantului.



8.

9.

Tip
EDUCATOR - PUERICULTOR
EDUCATOARE
INVATATORI
PROFESORI
INV. SPECIAL
DISCIPLINE TEHNOLOGICE

PREGATIRE SI INSTRUIRE PRACTICA

Categorie standard (Tip=profesori)
Arte plastice/ Arte vizuale/ Arhitectura
Biologie
Chimie

Consiliere psihopedagogica (posturi din cabinete asistenta
psihopedagogica)

Consiliere psihopedagogica (posturi din cadrul C.J.A.P./C.M.A.P.)
Coregrafie

Cultura civica, Gandire critica si drepturile copilului, Educatie
interculturala; Educatie pentru cetatenie democratica

Descriere

Economie; economie aplicata, educatie antreprenoriala

10. Ed. artistica

il

112

13.

14.

15.

16.

V78

18.

19.

20.

21.

27

23},

24.

23

26.

27

28.

29),

30.

31.

32

DISCIPLINE (descriere indexare)

Ed. artistica specializata (teatru)
Ed. fizica

Ed. fizica si sport (C.S. Scolare)
Ed. muzicala

Ed. muzicala specializata

Ed. plastica / Ed. vizuala
EDUCATIE ECONOMICO-FINANCIARA
Fizica

Geografie / Geologie
Informatica, T.I., T.I.C., LT.A.C.
Istoria si traditia minoritatilor
Istorie

Lb. engleza

Lb. franceza

Lb. germana

Lb. italiana

Lb. latina

Lb. maghiara materna

Lb. portugheza

Lb. romana

Lb. rromani materna

Lb. rusa

33.

34.

35.

36.

3.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Lb. spaniola

Literatura universala
Matematica

Palatele si cluburile copiilor
Pedagogie

Profesor logoped (posturi din centre logopedice scolare din
subordinea CJRAE)

Profesori documentaristi
Profesori metodisti (CCD)
Religie / Discipline teologice de specialitate

Socio-umane (educatie pentru societate, logica, argumentare si
comunicare, psihologie, sociologie, filosofie, studii sociale)

Stiinte

Discipline (Categoria standard=Biologie)
ANATOMIA SI FIZIOLOGIA OMULUI

BIOCHIMIE

BIOLOGIE

ECOLOGIE

EDUCATIE PENTRU SANATATE

ESTETICA SI IGIENA CORPULUI OMENESC

MANAGEMENT SI LEGISLATIE SANITARA



APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE iINVATAMANT

Catedra - Functie de Functia Ore Norma

Data Emite Nivel de Clasa - MENTIUNI Ore Ore Total Clase Cod clasa dirigentie pentru catalog ONLINE
Cadrul didactic Postul conducere didactica Completd Mod de incadrare Decizia emiterii decizia invatamant diriginte SPECIALE TC CDS Ore
ALECU MIHAELA ANE! )

Norma Clase TC cDs (optional)

W VL VI

VLI -

. Vil Vil 0
Vil

MATEMATICA * PRO

10

GIMNAZIAL VIl B

18,00 | 1,00

=+ Ad. oud inreg

o
[l Actiuni  Observatii Statut

NULL NULL

0] NULL NU NULL

Viabilitate (ani) Proba Practica Inspectie la clasd Aviz Culte Aviz Educatie Alternativa Aviz Seminar Teologic Aviz |.G. Penitenciar Aviz Educatie Speciala Perioada in care beneficiazi de rezervare/ degrevare Aviz - liceu pedagogic Aviz preparator - nevizitori Aviz unitate de invitamant particular
£ % MNUL JCLPAT PE PERIOADA NEDETERMIMNATA

Dupa adaugarea cadrului didactic se acceseaza tabul

(Observatii POST) si se adauga o noua inregistrare cu detaliile
despre postul respectiv.
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Editare

Observatii

Statut * OCUPAT PE PERICADA NEDETERMIMNATA L Se CO m p I ete a Zé fo rm u Ia ru I C u
Viabilitate (ani) * 4 il descrierea pOStUIUi respeCtiv Si
Proba Practica Se Sa Ivea Zé ,I\n registra rea-

Inspectie la clasa
Aviz Culte

Aviz Educatie
Alternativa

Aviz Seminar Teologic
Aviz 1.G. Penitenciar
Aviz Educatie Speciala

Perioada in care
beneficiazé de
rezervare/ degrevare

Aviz - liceu pedagogic
Aviz preparator -
neviazdtori

Aviz unitate de
nvatdmant particular

° - Camp obligatoriu

Renuntd Salveazra
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¥ Refresh

Taburile CURS si CDS se
[J 8 Actiuni An Scolar deschid ’I‘ntru_un mod mai Unitatea
O e~ -} 2024-2025 . v _ A . v SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS
simplu apasand pictograma (+)
care se transforma in (-) si se
Date unitate » Incadrare + Catalog ONLINE poate ’I‘nchlde apésénd pe (_)
-/ care se va transforma in (+)

Incadrare Cadre Didactice = Auxiliar si Nedidactic

Pentru un alt mod de afisare a informatiei se deschide
tabela in mod avansat prin deschiderea meniului cu
pictograma sageata in jos.

pentru

Ore catalog

Functie de Functia Norma Data Emite Nivel de Clasa- MENTIUNI Ore Ore Total Clase Clase ONLINE
|:| Actiuni  Blocat Cadrul didgcsie=Catedra - Postul conducere didactica Completa Mod de incadrare Decizia emiterii decizia invatamant diriginte SPECIALE TC CDS Ore Norma TC CDS (optional)

CEL?F;:F;T 1SJ Lok VI
O -] W E & X x MATEMATICA »® PROFESOR 18 PERIOADA y BACAU GIMNAZIAL VI B - 16,00 2,00 18,00 1,00 gil:l Vil 0
" NEDETERMINATA
Curs ‘;ds Observatii POST
Afisarea primelor 1 din 1 inregistréri (afisare integrala) Datele despre d|SC|p||ne|e ce Compun Cated ra_postul
+ Adauga 0 noud inregistrare respectiv se introduc in taburile CURS si CDS.
|:| #  Actiuni Tit Disciplina Clase ORETC

ARL: 1T

3] PO TITULAR DIN SCOALA
+ 0 »
O Gvyo@m # X x FIZICA * PROFESOR 18 UNITATE - HEMEIUS GIMNAZIAL ~ NULL 5 2,00 0,00 2,00 0,41 VIB NULL 0
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Catedra - Functie de Functia Ore Normi
Blocat Cadrul didactic Postul conducere didactica Completa
x MATEMATICA x PROFESOR 18
Curs | Cds Observatii POST
+ Adaugd o noud inregistrare & Refresh
-] = Actiuni Tit Disciplina T

@ 1 0B £ X ") MATEMATICA

Clase

Afigarea primelor 4 din 4 inregistrari (afisare integrald)

=+ Adaugd o noud inregistrare

o# Actiuni Clasa Ore
N mE +# X 0 v 4.00
[z 0@ # % W il 4.00
[0 # x @ vl 4,00
[ 2 @@ # % @ VIl 400
SUM = 16,00

Data Emite Nivel de
Mod de incadrare Decizia emiterii decizia invatamant
TITULAR CONTRACT PERICADA
NEDETERMINATA ISJ BACAU GIMMNAZIAL
Structura

SCOALA GIMNAZIALA "ION SIMIONESCU" LILIEGI
SCOALA GIMNAZIALA "ION SIMIONESCU" LILIECI
SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS

SCOALA GIMNAZIALA "ION SIMIONESCU" LILIECI

Clasa - MENTIUNI
diriginte SPECIALE
vine
Clase
W, VL VL VI

Ore Ore Total Clase Cod clasa dirigentie pentru catalog ONLINE
TC cDs Ore MNorma Clase TC cDs {optional)
16.00 200 18,00 1,00 v. ‘::I'”V”' WL VI 0

ORETC
16,00

Limba de predare

in roména
in romana
in roméana

in romana

Similar, cu ajutorul pictogramelor din coloana Actiuni, pentru fiecare

disciplina se introduce informatia referitoare la repartitia orelor pe clase
si structurd a unitatii P), Una cate una.
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- Incadrare + Catalog ONLINE An Scolar Deschis - incadrare -

AN Scolar Deschis - Incadrare

= Refresh

Similar cu introducerea datelor

=R S are la CURS se introduce si
ImiN— e (r-] 2024-2025 7 EMEIUS

Incadrare Cadre Didactice Auxiliar si Nedidactic Incadrare export Centralizare norme 5 are - Ver pe nt r-u CDS
Afisarea primelor 48 din 48 Tnregistrari (afisare integrala)

-+ Adaugd o noud Inregistrare 2 Export -

Date unitate - Incadrare + Catalog ONLINE - Burse - ocatii de sprijin - Diverse
Ore
Functie de Functia Norma Data Emite Nivel de Clasa -
(| # Actiuni Blocat Cadrul g¢®ffactic Catedra - Postul conducere didactica Completa Mod de incadrare Decizia emiterii decizia invatamant diriginte
TITULAR
CONTRACT - 1S4
O &~ o1 AR # x MATEMATICA 2 PROFESOR 18 e e A 2 ] GIMMNAZIAL Vil B
> s NEDETERMINATA
Curs Cds Observatii POST
Afigarea primelor 1 din 1 Tnregistrari (afisare integrala)
-+ Adauga o noua Tnregistrare
] & #  Actiuni Titular CDS OPTIONAL Clase
D kd > 1 @R -4 k4 -~ MATEMATICA Wi, VI
ARLCLITA
PO TITULAR DIN SCOALA
Y > -

(| [+] oz OR -4 b4 » FIZICA > PROFESOR 18 UNITATE HEMEIUS GIMMNAZIAL NULL

MENTIUNI
SPECIALE

Cod
clasa

& hemeius

catalog
Ore Ore Total Clase Clase ONLINE
TC CDS Ore Norma TC CDS (optional)

WV, Vi, Vil
16,00 2,00 18,00 1,00 WL, : o]
Wil
win
ORE CDS
2,00
2,00 0,00 2,00 0,11 VIl B NULL (8]
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Catedra - Functie de
Blocat

Functia Ore Normé Data Emite Hivel de Clasa - MENTIUNI Ore Ore Total Clase Cod clasa dirigentie pentru catalog ONLINE
Cadrul didactic Postul conducere didactica Completa Meod de incadrare Decizia emiterii decizia invatamant diriginte SPECIALE TC cDs Ore MNorma Clase TC cDs {optional)
TITULAR CONTRACT PERIOADA
® MATEMATICA »x PROFESCR 18 NEDETERMINATA ISJ BACAL GIMMNAZIAL vine o
Curs  Cds = Observati POST

1600 200 1800 | 100 o Vh VI

Wil WL VI i}

+ Adaugé o noud inregisirare

£ Refresh iutare ra - Qe ¥ It &
AN - | # Actiuni Titular CDS OPTIONAL T Clase ORE CDS
8~ 1 @@ #+ v MATEMATICA VI, vl 200
Clase
Afisarea primelor 2 din 2 inreg\giréri (afisare integrald)
+ Adauga o noud inregistrare
1 # Actiuni Nasa Ore Structura Limba de predare
1 R # X W 1,00 SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS in roména
2 E # x W Wi 1.00 SCOALA GIMNAZIALA "IOM SIMIONESCU” LILIECI in romana
SUM = 2,00

Procesul de introducere este similar ca cel de la CURS.
Important.

Nu se poate sterge o incadrare decat daca se sterge toata informatia de

jos in sus. Adica se sterg prima data orele, apoi disciplinele, apoi
observatii post si apoi incadrarea.
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Date unitate + Incadrare + Catalog ONLINE ~ Burse ~ Alocatii de sprijin + Diverse « & hemeius ~
£ Refresh o
[J @ Actiuni An Scolar Unitatea
e~ m 2024-2025 SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS

Incadrare Cadre Didactice = Auxiliar si Nedidactic  Incadrare export  Centralizare norme  Blocare - Verificare
Afisarea primelor 2 din 2 inregistrari (afisare integrala)

+ Adauga o noua inregisirare 2 Export+ & Print +

Copiat in anul Mediul de Tip Functie de Semneaza
a # Actiuni urmator Resedinta Persoana Functie Norma Nivel de Instruire Personal Conducere Incadrare
O vy 10E # X W x urban DIRECTOR 1,00 STUDITUNIVERSITARE DE .Director v v
LICENTA
(&~ 2m # %X & x rural D {1 SECRETAR 1,00 STUDITUNIVERSITARE DE Auxiliar ® v

LICENTA
SUM =
2,00

Tn acest tab (Auxiliar si Nedidactic) se introduc datele personalului didactic si auxiliar din

anul respectiv. Modalitatea de introducere este similara cu cea de la cadre didactice.
Auxiliarii (secretara si directorul) care semneaza incadrarea sunt bifati corespunzator.
Dupa deschiderea anului scolar putem aduce informatia din anul precedent, adica
auxiliarii si nedidactici apasand pictograma de copiere si trecand anul respectiv in copie.
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Date unitate « Burse « Diverse « & hemeius

Incadrare + Catalog ONLINE « Alocatii de sprijin «

 Refresh e
[ ® Actiuni An Scolar Unitatea
O~ om 2024-2025 SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS

Incadrare Cadre Didactice  Auxiliar si Nedidactic = Incadrare export = Centralizare norme  Blocare - Verificare
Afisarea primelor 84 din 84 inregistrari (afisare integrala)
2 Export ~
Ultimul
Grad Functia Data Emite Nivel de  Clasa - Mentiuni Functie de Ore Ore Total
[T] cadru didactc \ Didactic Catedra Norma  didactica Mod de incadrare DECIZIA deciziei decizia invatamant diriginte speciale conducere Structura Titular Materia TC CDS Ore Clasele  Statut
SCOALA
ngg;‘:FéT S GIMNAZIALA OCUP/
O GRADUN MATEMATICA 1,00 PROFESOR 2015 GIMNAZIAL "VIII B . ® "GRIGORE v MATEMATICA 4,00 0,00 4,00 "VII" PERIC
PERIOADA BACAU TABACARU" NEDETER
NEDETERMINATA
2 HEMEIUS
SCOALA
CI)E?F_;:ET ISJ GIMNAZIALA OCUP/
O GRADULI MATEMARNCA 1,00 PROFESOR 2015 GIMNAZIAL "Vl B i x "GRIGORE v MATEMATICA 0,00 1,00 1,00 "VII" PERIC
FEFIOADA BADAH TABACARU" NEDETER
NEDETERMINATA
‘ HEMEIUS
SCOALA
ngg;‘:?ﬁ I1SJ  DEoAE "V, VI A
O GRADUL I MATEMATICA 1,00 \PROFESOR ot ROTE GIMNAZIAL _"VIll B" t % "ION MATEMATICA 12,00 0,00 12,00 V!III"‘ PERIC
NEDETER
e .
Acesta este un formular pregatit pentru exportul datelor

din incadrare in formate compatibile Microsoft OFFICE

pentru diverse lucrari interne.
Acest export se face accesand butonul Export.
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Z Refresh o]
[ @ Actiuni An Scolar Unitatea
0@~ o= 2024-2025 SCOALA GIMNAZIALA "GRIGORE TABACARU" HEMEIUS

Incadrare Cadre Didactice  Auxiliar si Nedidactic  Incadrare export =~ Centralizare norme  Blocare - Verificare
Afisarea primelor 43 din 43 inregistrari (afisare integrala)
2 Export
D Numele Prenumele Norma
O ALE 1,00
O
d
(]
[
O
]

Acesta este un formular cu centralizarea normelor pregatit

pentru exportul in formate compatibile Microsoft OFFICE
pentru diverse lucrari interne.
Acest export se face accesand butonul Export.
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MINISTERUL EDUCATIEI

UNITATEA DE INVATAMANT (pJ):SCOA
ADRESA-LO: ‘A

TELEFON:0: EMAILscoala. v

MATEMATICA
STATUTUL POSTULUI: OCUPAT PE PERIOADA VIABILITATE @ni): 4

- - Norma:  1.00
DECIZIA :

MATEMATICA
STATUTUL POSTULUI: OCUPAT PE PERIOADA VIABILITATE fani): 4
1.00

TOTALURI

Dire ctor

FISADE INCADRARE
A PERSONALULUIDIDACTIC DE PREDARE
PENTRU ANUL SCOLAR
2022-2023

NIVEL DE INV. : GIMNAZIAL
MODUL DE OCUPARR TITULAR CONTRACT PERIOADA NEDETE RMINAT
FUNCTIA DIDACTICA : PROFESOR

NIVEL DEINV. : GIMNAZIAL
MODUL DE OCUPARE : TITULAR CONTRACT PERIOADA NEDETERRMINAT
FUNCTIA DIDACTICA : PROFESOR

Secretar SeflSecretar

Acesta este printul incadrarii necesar
certificarii si semnarii de catre persoanele
autorizare in vederea arhivarii ca
document doveditor autorizat.

Fisa de incadrare


https://inspect.com.ro/

APLICATIA INCADRAREA CADRELOR DIDACTICE - PENTRU UNITATILE DE INVATAMANT

SUCCES

multumesc pentru cooperare

inspect.com.ro
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